50 let solske svetovalne sluzbe

stran 17 stran 21
Nas pogovor: Izkusnje - glavno
Dragica Motik gradivo za razvoj

osebnosti in sozitja

Revija za ucitelje,
vzgojitelje in starse

junij 2018

letnik XX/2 = $tevilka 78
cena 4,95 eur

stran 23

Avtoriteta ucitelja



. S5 TR TR
=
| Ml =
o mm— y
- B i |
1 L
rF T
x) |

nfeinile pripoardhe
1 pripee

www.mohorjeva.org

(40 strani, 19,50 €)

SA] TO NI DZUNGLA

Slikanica za otroke in starfe v obdobju, ko si mali
nadobudneti pot v samostojnost zacnejo wtirati '
& doslednim zavradanjem starievskih zabtev

{96 strani, 17,50 €)

ANTESASKE PRIPOVEDKE
Ljudsko izrodilo plemena Anteiakov
z jugovshodnega dela oroka Madagaskarja

=

CELJSKA MOHORJEVA DRUZBA
Ljubljana, Nazorjeva ulica 1, T 01 244 36 50 P'rva slovenska zalodba Celje, Prefernova ulica 23, T03 490 14 20

o
b |

a Romajte z DKPS
@f&gniiﬁfe%
VvV San

ronwye v kol Giovanni
Rotondo

ob 101. obletnici prikazovanj
in Loreto

] pusehmm letalom z Ietallsfa JoZeta Pucnika,

Ljubljana - Brnik, 20.'in 21. oktobra 2018.
Duhovni vodja romanja bo Skof Metﬁ‘ irih.

P_I"Ul“h"i- na tel, &tevilki 080 19 60, -

27.-30. 10. 2018

Duhovno vodstvo: p. Silvo Sinkovec

Informacije in prijave:

http://www.dkps.si/drustvo/
duhovnost/romanja/




VZGOJA 78
Revija za ulitelje, vzgojitelje in starse
junij 2018, leto XX/2

Ustanovitelja in izdajatelja
Drustvo katoliskih pedagogov Slovenije in
Druzba Jezusova

Svet revije

mag. Ivan Bresciani
mag. Albert Bacar
dr. Viljem Lovse
Joze Mlakar
Marjan Penes

dr. Andrej Perko
dr. Peter Svetina
Marija Sugtersi¢
Marija Zabjek

Odgovorni urednik
dr. Silvo Sinkovec

Uredniski odbor
Erika Asi¢

dr. Janez Gabrijel¢i¢
dr. Dejan Hozjan

dr. Jana Kalin

dr. Vanja Kiswarday
mag. Marijana Kolenko
dr. Nives Licen

dr. Franci M. Kolenec
prof. Bernarda Mal
dr. Anton Meden

Naslov urednis§tva

Vzgoja, Ulica Janeza Pavla II. 13, 1000
Ljubljana

01/43-83-983
revija.vzgoja@gmail.com
silvo.sinkovec@rkc.si
http://www.revija-vzgoja.si

ID za DDV
S164231160

Transakcijski ra¢un
SI56 6100 0000 9750 496
odprt pri Delavski hranilnici d.d.

Oblikovanje in prelom
Tiskarna Oman, Kranj

Tisk
Grafis trade d.o.o0.

Lektoriranje
Barbara Rodosek

Revija Vzgoja izhaja stirikrat letno. Cena
izvoda v letu 2018 je 4,95 €. Naro¢nina

za naro¢nike v Sloveniji je 19,80 € (tujina

34 €). DDV in postnina sta vsteta v ceno.
Odpoved naroc¢nine sprejemamo samo
pisno za naslednje obracunsko obdobje.
Navodila za pisanje prispevkov lahko dobite
na urednistvu ali na spletni strani.
Nenarocenih prispevkov ne honoriramo.
Natisnjenih 1700 izvodov.

ISSN
1580-0482

Revijo sofinancira Javna agencija za
raziskovalno dejavnost RS.

Spremljanje razvoja
mladih osebnosti

Silvo Sinkovec, D. J., dr. ped. znanosti, psiholog, defektolog in teolog, je
predavatelj, terapevt, voditelj ve¢ seminarjev, $ol za star$e in duhovnih vaj, urednik
revije Vzgoja, duhovni asistent DKPS in direktor Instituta Franca Pedicka.

Leta 1995 sem sprejel delovno mesto $olskega
svetovalnega delavca na Skofijski klasi¢ni gim-
naziji. Pred tem sem $tudiral psihologijo, $e prej
specialno pedagogiko, filozofijo in teologijo. Ko
sem priSel na gimnazijo, se mi je v prvem tre-
nutku zdelo, da sem kar dobro pripravljen na
novo delovno mesto. V naslednjih dneh, ko
sem se spraseval, kaksne so moje naloge v tej
vlogi, sem imel ob¢utek, da me studij ni pripra-
vil na to delo, kajti med $tudijem nisem bil de-
lezen neposrednega usposabljanja za $olsko
svetovalno delo. Moral sem zaceti ustvarjati
svoje delovno mesto, pri ¢emer mi je znanje z
razli¢nih podrodij $tudija prislo zelo prav.

Prva oporna tocka so bili kolegi iz sosednjih
$ol, s katerimi sem se sreceval v Studijskih
skupinah. Preko teh sre¢anj sem spoznaval vi-
zijo tega dela, kot so jo snovali na Zavodu za
Solstvo. V tistem ¢asu je nastajal eti¢ni kodeks
$olske svetovalne sluzbe, ki je zacrtal vredno-
te in eti¢ni okvir svetovalnega dela, in v tem
kontekstu je bil poucen posvet na mariborski
pedagoski fakulteti. Takrat je zacela izhajati
tudi revija za Solske svetovalne delavce.

Vsak svetovalni delavec si mora ustvariti svoj
nacin dela znotraj okoli$¢in, ki jih nudi usta-
nova, v kateri je zaposlen. Prva okolis¢ina so
otroci in njihove potrebe; njim je to delo na-
menjeno in njihove razvojne potrebe so prvo
izhodisce za svetovalca. Druga okolis¢ina je
znanje: kaj je $olski svetovalni delavec prine-
sel s seboj s fakultete, na kateri se je usposa-
bljal, in cesa se bo moral $e nauditi. Tretja
okolis¢ina je pricakovanje vodstva ustanove:
¢e so ravnateljeva pricakovanja jasna, mu
$olska svetovalna sluzba lahko mo¢no poma-
ga. Dobro sodelovanje med ravnateljem in
$olsko svetovalno sluzbo obrodi veliko sadov.
Cetrta okolis¢ina so predpisi drzave, ki dolo-
¢ajo to vlogo. Neprecenljive vrednosti je, da
drzava podpira in ohranja to delovno mesto.
Peta okoli$¢ina je strokovno okolje: Studijske
skupine in strokovni posveti, revije in druga
literatura ter vse, kar ustvarja strokovne pod-
lage za to sluzbo. Sesta okolii¢ina so starsi,
kajti oni postanejo klju¢ni dejavnik pri rese-
vanju mnogih otrokovih stisk in od odnosa s

star$i je odvisna ucinkovitost $olskega sveto-
valnega delavca.

Naj omenim $e nekaj vstopnih tock svetoval-
nega delavca: vpis v $olo (spoznavanje novih
ucencev); vzgojni nalrt (vizija, pedagoski
koncept, vzgojna nacela, dejavnosti); osebno
delo z ucenci, ki potrebujejo dodatno pozor-
nost (bolezni, zalovanje, razli¢ne stiske, zlora-
be); delo z razredom (poti ucenja, razvojno-
-vzgojne teme, poklicno svetovanje); delo z
izstopajoce nadarjenimi; odnos s starsi in $o-
la za starSe; podpora uciteljem, predvsem ra-
zrednikom in vodstvu Sole.

Odkar imamo v osnovnih $olah vzgojne na-
{rte, je Solska svetovalna sluzba dobila novo
priloznost. Vzgojni nacrti skupaj z vzgojnimi
koncepti dajejo potreben okvir $oli za oseb-
nostno spremljanje ucencev. Poleg uc¢nih
procesov $ola skrbi tudi za celosten razvoj,
zato je osnovna naloga Solskega svetovalnega
delavca, da uveljavlja koncept celostnega ra-
zvoja ucencev. Pri tem je pomembno, da pre-
verja, za katera podrocja razvoja Sola dobro
skrbi, katera podrocja pa zanemarja ter ob
katerem jedru osebnosti gradi svoje Stevilne
dejavnosti.

Ko smo izdali monografijo o dr. Pedicku, se
mi je poleg mnogih drugih pomembnih pri-
spevkov tega slovenskega pedagoga zdelo
navdusujoce, da je v $estdesetih letih zacel s
S$olskim svetovalnim $tudijem udencev, iz
Cesar se je razvilo novo delovno mesto Solske
svetovalne sluzbe. Po petdesetih letih te sluz-
be je cas, da ponovno razmislimo o njeni
vlogi.

Spremljanje razvoja mladih osebnosti vklju-
¢uje tudi skupno iskanje smisla njihovega zi-
vljenja, njihovih osebnih vrednot in najglo-
blje motivacije, ki vodijo k izpolnitvi osebno-
sti; ljubezen do domovine in lastnega jezika,
kar pomaga oblikovati identiteto, demokra-
ticno kulturo in kulturo spostovanja. Mladi
morajo biti v stiku z resni¢nim, dobrim, le-
pim in svetim. Bistvo svetovalne sluzbe je, da
spremlja u¢ence v njihovem osebnem razvo-
ju, da postanejo samostojne in celovite oseb-
nosti. To daje car tej sluzbi.
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solet Solske svetovalne sluzbe (‘

Solsko svetovalno delo
danes in jutri

B Petra Gregoréi(': Mrvar, dr. ped. znanosti, je docentka na Oddelku za pedagogiko in andragogiko Filozofske fakultete v Ljubljani. Njeno
pedagosko in raziskovalno delo se nanasa na podro¢ja $olskega svetovalnega dela, Solske pedagogike ter vodenja v vzgoji in izobrazevanju.

Razvojno-preventivna usmerjenost solskega svetovalnega delavca je izhodisce ustvarjanja pogojev za
oblikovanje varne, skrbne, inkluzivne in spodbudne skupnosti, v kateri bo zagotovljeno kakovostno
izobrazevanje za vse otroke in mladostnike. Pomembnost razvojno-preventivne usmerjenosti nakazujejo
tudi preliminarni rezultati aktualne raziskave o vlogi svetovalne sluzbe v $oli, ki jo izvajamo na Oddelku za
pedagogiko in andragogiko Filozofske fakultete v Ljubljani.

Uvod

Koncept $olskega svetovalnega dela se je
pri nas zacel oblikovati v drugi polovici
Sestdesetih let prejsnjega stoletja, skozi ¢as
se je spreminjal in konec devetdesetih let
oblikoval svojo danasnjo podobo. Razvoj
koncepta vse od zacetkov nazorno orisu-
jejo prispevki razlicnih strokovnjakov.
Najprej je treba omeniti pedagoga dr. E
Pedicka (1922-2008), ki je postavil teoret-
ske temelje Solskega svetovalnega dela pri
nas, za njim pa strokovnjake, npr. M. Re-

e
Foto: Natasa Pezdir Fl —

smana, J. Becaja, G. Cadinovi¢ Vogrincic,
T. Bezi¢, S. Pe¢jak in druge, ki so koncept
utrjevali. Nekaj teh prispevkov lahko be-
remo v reviji Solsko svetovalno delo, ki $e
danes predstavlja posebno revijo, name-
njeno $olskim svetovalnim delavcem. Te-
meljni konceptualni dokument za njihovo
delo pa predstavljajo Programske smernice
za delo svetovalne sluzbe (Programske
smernice ..., 2008a, 2008b, 2008¢). Potrje-
ne so bile leta 1999 na Strokovnem svetu
RS za splosno izobrazevanje.

Programske smernice za delo
Solske svetovalne sluzbe

Programske smernice so izdelane za vse
podsisteme v vzgoji in izobrazevanju, to-
rej za vrtec, osnovno $olo, srednjo $olo in
dijaski dom. Prvi del programskih smer-
nic je splosen, v njem so izhodis¢a, ki so
skupna vsem podsistemom, drugi del pa
predstavljajo specifi¢na izhodisca in pri-
porocila za vsak podsistem posebe;j.

Po programskih smernicah (Programske
smernice ..., 2008a, 2008b, 2008c¢) je sveto-
valna sluzba eden od podsistemov v vzgoj-
no-izobrazevalni ustanovi. Njen temeljni
cilj je opredeljen s temeljnim ciljem vzgoj-
no-izobrazevalne ustanove, tj. optimal-
nim razvojem otroka oz. mladostnika ne
glede na spol, socialno in kulturno pore-
klo, veroizpoved, narodno pripadnost ter
telesno in dusevno konstitucijo. Njen
osnovni namen je, da bi bili vzgojno-izo-

Vrtec oz. $ola in Solska svetovalna
sluzba v zadnjem desetletju
dozivljajo spremembe, ki vplivajo
na njihovo delovanje in delovanje
posameznih strokovnih profilov
v njih.

brazevalna ustanova kot celota in vsi po-
samezni udelezenci v vrtcu oz. $oli ¢im
bolj uspesni pri uresnicevanju temeljnega
in vseh drugih sistemsko zastavljenih
splo$nih in posebnih vzgojno-izobraze-
valnih ciljev (prav tam).
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V okviru tega se svetovalna sluzba vklju-
Cuje v reSevanje pedagoskih, psiholoskih
in socialnih vprasanj v vzgojno-izobraze-
valni ustanovi kot celoti preko treh osnov-
nih dejavnosti: dejavnosti pomoci, razvoj-
nih in preventivnih dejavnosti ter dejav-
nosti nacrtovanja in evalvacije. Preko teh
treh osnovnih vrst dejavnosti je svetovalni
delavec med drugim v oporo vsem udele-
zencem v vrtcu, $oli oz. domu ter z njimi
sodeluje na naslednjih podro¢jih Zivljenja
in dela vzgojno-izobrazevalne ustanove:
pri dejavnostih uéenja in poucevanja oz.
igre; kulture, vzgoje, klime in reda v $oli/
vrtcu; telesnega, osebnega in socialnega
razvoja; Solanja in poklicne orientacije
(oz. v vrtcu sprejema otrok v vrtec in nji-
hovega prehoda v $olo) ter na podrodju
socialno-ekonomskih stisk.

Spremljanje in evalvacija dela
Solske svetovalne sluzbe

Od sprejetja programskih smernic je bilo
opravljenih le nekaj reprezentativnih eval-
vacijskih raziskav o delovanju $olske sve-
tovalne sluzbe (gl. npr. Bela knjiga ...,
2011; Bezi¢, 2008; Vogrinc in Krek, 2012).
Zagotovo je ena spodbudnejsih ugotovi-
tev teh raziskav, da je svetovalna sluzba
pomemben sestavni del vsakega vrtca oz.
$ole. Po ugotovitvah iz Bele knjige (2011)
npr. ve¢ina ravnateljev in uciteljev spreje-
ma svetovalno sluzbo kot integralni del
vsake Sole; tako namred meni 95,7 odstot-
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ka uciteljev in 95,1 odstotka ravnateljev
(prav tam). Skoraj tri Cetrtine uciteljev
(73,1 odstotka) in vecina ravnateljev (92,7
odstotka) ocenjuje svoje sodelovanje s
$olsko svetovalno sluzbo kot zelo dobro
ali dobro (prav tam). Ob tem pa se kaze Se
nekaj drugih pozitivnih vidikov delovanja
svetovalne sluzbe, in sicer $olski svetoval-
ni delavci porocajo, da so glede osnovnega
izobrazevanja in nadaljnjega usposablja-
nja relativno zadovoljni, imajo relativno
dobre pogoje za delo, vecina jih svoje delo
dojema kot poslanstvo, ¢eprav je delo pre-
cej obremenjujoce itd. (Bezi¢, 2008; Vo-
grinc in Krek, 2012).

Na drugi strani pa vrtec oz. $ola in $olska
svetovalna sluzba v zadnjem desetletju
dozivljajo spremembe, ki vplivajo na nji-
hovo delovanje in delovanje posameznih
strokovnih profilov v njih. Solski svetoval-
ci na primer porocajo, da so v zadnjih le-
tih obremenjeni z novimi strokovnimi
vzgojno-izobrazevalnimi ter koordinacij-
skimi in administrativnimi nalogami, da
veliko casa porabijo za individualne
obravnave ucencev in dijakov z u¢nimi,
vzgojnimi tezavami ter ucencev oz. dija-
kov s posebnimi potrebami. Nekaterim
primanjkuje ¢asa za izvajanje razvojno-
-preventivnega dela (prav tam). Prav tako
bi bil potreben strokoven razmislek o bolj
natan¢ni opredelitvi nalog svetovalne
sluzbe in o normativih za zaposlovanje
svetovalnih delavcev (prav tam).

Ti podatki kazejo, da Solske svetovalne

sluzbe pogosto delujejo v okviru popra-
vljalnega koncepta, ki daje prednost indi-
vidualnemu in osebnemu svetovanje, ki je
sicer v dolo¢enih pogojih tudi potreben, a
dolgoro¢no brezperspektiven. S takim
konceptom ni mogoce obvladovati vzgoj-
no-izobrazevalnega prostora vrtca oz. $ole
in zagotavljati motivirajoce klime in po-
gojev za ucenje ter skupno ustvarjanje zi-
vljenja in dela v vzgojno-izobrazevalni
ustanovi. Tak koncept ni v skladu z naceli
in filozofijo programskih smernic za delo
svetovalne sluzbe, kjer je izpostavljen po-
men razvojno-preventivne usmerjenosti
Solske svetovalne sluzbe (usmerjene v ra-
zvoj Sole oz. vrica kot celote), ki je s svojim
specificnim strokovnim znanjem, sveto-
valnim odnosom in na strokovno avtono-
mni nacin strokovni sodelavec vseh ude-
lezencev vzgojno-izobrazevalnega proce-
sa (Programske smernice ..., 2008a, 2008b,
2008c¢).

Preko razvojno-preventivne usmerjenosti
in konkretnih dejavnosti znotraj le-te bo
svetovalni delavec ustvarjal pogoje za
oblikovanje varne, skrbne, inkluzivne in
spodbudne skupnosti, v kateri bo zagoto-
vljeno kakovostno izobrazevanje za vse
otroke in mladostnike tako na osnovi
upostevanja razli¢nih potreb, sposobnosti
in pricakovanj kot zagotavljanja primer-
nih pogojev za udenje in participacijo
vseh otrok in mladostnikov. Pri tem pa
moramo biti posebej pozorni na skupine
otrok in mladostnikov, ki so kakor koli iz-
postavljeni razlicnim dejavnikom tvega-
nja.

Pomembnost razvojno-preventivne usmer-
jenosti nakazujejo tudi preliminarni rezul-
tati aktualne raziskave o vlogi Solske sveto-
valne sluzbe v Soli'. Iz rezultatov lahko raz-
beremo, da ravnatelji, ucitelji in star$i med
drugim v veliki meri od svetovalnih delav-
cev pri¢akujejo oporo pri razvojnem in
vzgojnem delovanju v $oli, v oddelku oz. pri
posameznem otroku oz. mladostniku ter
pricakujejo, da se bodo svetovalni delavci
ukvarjali najprej s celotno populacijo ucen-
cev oz. dijakov (npr. preventivho delo),
hkrati pa jim nudili oporo pri delu z ucenci
oz. dijaki, ki se soocajo z razli¢nimi teZava-
mi. Prav tako nekateri anketiranci poudar-
jajo pomen medsebojnega povezovanja,
komuniciranja in sodelovanja pri iskanju
resitev v vzgojno-izobraZevalnem delu. Ta-
ko je zapisala u¢iteljica, vkljucena v raziska-
vo: »S sodelavkami iz nase Solske svetovalne
sluzbe in sodelavkami iz drugih $ol je



krasno sodelovati, ker se zavedamo, da je
delo uspesno za vse deleznike le s skupnim
sodelovanjem in delom v timu. V$e¢ mi je,
ker veliko konstruktivno debatiramo in
skupno i$¢emo resitve.« Nadalje prelimi-
narni rezultati kazejo, da ve¢ina svetovalnih
delavcev in ravnateljev, uciteljev in starsev
medsebojno sodelovanje ocenjuje kot (zelo)
dobro, ucenci oz. dijaki pa ve¢inoma poro-
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¢ajo, da so v razgovoru s svetovalnim delav-
cem dobili pozitivno izkusnjo, da jih nekdo
poslusa in jim pomaga.

Zakljucek

Namen omenjene raziskave o vlogi $olske
svetovalne sluzbe v Soli je zacrtati nadaljn-
je vsebinske in organizacijske poti sveto-
valnega dela v vzgojno-izobrazevalnih
ustanovah. Pri tem je jasno, da je za to po-
trebno sodelovanje vseh vpletenih, torej
svetovalnih delavcev, strokovnjakov s fa-
kultet, ki svetovalne delavce usposabljajo,
Solske politike, vodstev vzgojno-izobraze-
valnih ustanov ter njihovih konceptov
dela, pa tudi uliteljev in vseh drugih, s
katerimi svetovalni delavci prihajajo v
stik. Ena bliznjih priloznosti za medseboj-
no sodelovanje bo ze v avgustu, ko bo na
Filozofski fakulteti v Ljubljani potekala
Konferenca o Solskem svetovalnem delu:
prispevki strok za svetovalno delo v praksi,
kjer se bomo zbrali vsi, ki nas povezuje

skrb za nadaljnji razvoj $olskega svetoval-
nega dela v Sloveniji. &
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Opomba

! Nekateri ¢lani Oddelka za pedagogiko in andragogiko Filozof-
ske fakultete Univerze v Ljubljani smo se v sodelovanju z Za-
vodom za Solstvo, podro¢no skupino za svetovalno delo v vrt-
cih, Solah in domovih vlanskem letu lotili empiri¢ne raziska-
ve, katere namen je dobiti sliko o delu $olske svetovalne
sluzbe v osnovnih in srednjih Solah. S pomo¢jo raziskave ze-
limo z vidika svetovalnih delavcev iz osnovnih in srednjih
S0l spoznati, s katerimi strokovno-vsebinskimi vprasanji se
pri svetovalnem delu najpogosteje srecujejo in kaksne so
njihove pobude za nadaljnji razvoj Solskega svetovalnega
dela. Ob tem pa smo raziskali tudi, kako svetovalno podpo-
ro posameznih svetovalcev doZivljajo ucenci/dijaki in nji-
hovi starsi ter kaksni so pogledi in pri¢akovanja ravnateljev
ter uliteljev osnovnih in srednjih Sol.
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Strokovna avtonomija
solske svetovalne sluzbe

| Dej an Hozjan je izredni profesor za podrocje pedagogike in je zaposlen na Pedagoski fakulteti Univerze na
Primorskem. Na Univerzi na Primorskem je bil prorektor za $tudijske zadeve in na Pedagoski fakulteti prodekan za

znanstvenoraziskovalno dejavnost. Trenutno je vodja Centra za vseZivljenjsko ucenje in koordinator $tudijskega programa
Izobrazevanje odraslih in razvoj kariere na Pedagoski fakulteti Univerze na Primorskem.

V letosnjem letu obeleZujemo 50. obletnico ideje Franca Pedicka o vzpostavitvi Solske svetovalne sluzbe v
slovenskem izobrazZevalnem prostoru. Kljub temu, da si je Solska svetovalna sluzba v tem obdobju
izoblikovala svoj polozaj v pedagoski praksi, pa se utemeljeno postavlja vprasanje o njeni strokovni

neodvisnosti in avtonomiji.

Uvod

Petdeset let Solske svetovalne sluzbe v slo-
venskem izobrazevalnem prostoru je
odli¢no izhodis¢e za pregled prehojene
poti in stopnje razvitosti le-te v dana-
$njem casu. Eden klju¢nih kazalnikov za
razumevanje razvitosti Solske svetovalne
sluzbe je zagotovo raven njene strokovne
avtonomije. Ta natancneje opredeljuje
njen strokovni razvoj in predvsem zaupa-
nje v njeno strokovno delo s strani razlic¢-
nih deleznikov, npr. vodstev $ol, uciteljev,
stardev in ucencev.

Z iskanjem odgovora na vprasanje, kako
se je razvijala strokovna avtonomija $olske
svetovalne sluzbe, zelimo nadgraditi raz-
misljanje o strokovni avtonomiji v Sol-
skem prostoru, ki se prvenstveno ustavlja
ob avtonomiji uciteljev, in dodati nov ko-
$¢ek v mozaik pomanjkljivega teoreti¢ne-
ga in empiri¢nega raziskovanja polozaja
in dela $olske svetovalne sluzbe.

Kratek pogled na razvoj
strokovne avtonomije Solske
svetovalne sluzbe

Franc Pedicek, utemeljitelj $olske sveto-
valne sluzbe na Slovenskem, v svojih delih
nikjer eksplicitno ne problematizira vpra-
$anja strokovne avtonomije $olske sveto-
valne sluzbe, kar je na nek nacin razumlji-
Vo, saj s samim vzpostavljanjem koncepta
Solske svetovalne sluzbe v slovenskem
prostoru ni bilo mo¢ jasno predvidevati
odnosnega razmerja Solske svetovalne
sluzbe do razli¢nih deleznikov v $olskem
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prostoru. Kljub umanjkanju neposrednih
razprav o Pedickovem videnju avtonomije
Solske svetovalne sluzbe pa je mo¢ zaznati
njegov posreden pogled. Pedicek je snoval
idejo o $olski svetovalni sluzbi na potre-
bah takratne druzbe. »Ker dozivlja nasa
druzba vedno globlje spremembe na pro-
dukcijsko-tehni¢nem, politi¢cnem in kul-
turnem toriscu ter vznikajo zaostrena na-
sprotja tudi v premenah nase druzine,
Sole in vzgoje, postaja uresni¢evanje sve-
tovalnega dela tudi v naSem druzbenem
prostoru in ¢asu vedno bolj pomembno in
nujno« (Pedicek, 1967: 395). Solska sveto-
valna sluzba je bila razumljena kot instru-
ment povezovanja med produkcijsko-teh-
ni¢nim, politi¢nim, kulturnim in druzin-

i

Foto: Peter Prebil

skim diskurzom. Z vidika strokovne
avtonomije gre za izrazito zahtevno nalo-
go, ki je postavljena pred Solsko svetoval-
no sluzbo, saj mora krmariti med razli¢ni-
mi (in pogosto nasprotujo¢imi si) interesi,
npr. drzavo, ravnateljem, starsi itd. Kot
vodilo $olske svetovalne sluzbe pri iskanju
lastne poklicne identitete vidi Pedicek v

Obstajajo stevilna podroéja, ki kazejo na
moznosti kvalitetnega razvoja strokovne
avtonomije Solskih svetovalnih delavcev,
pri éemer se je treba posebej osredotociti
na zmanjsevanje administrativnih
obremenitev in povecevanje enakih
moznosti za nadaljnji strokovni razvoj.



humanizaciji in u¢lovecenju. »Se posebno
pomembno postaja danes svetovalno delo
v vzgoji kot temeljni obliki socializacije in
humanizacije ¢loveka ter za osrednjo usta-
novo, ki je ¢edalje bolj obvezana za to
druzbljenje in ¢lovecenje ¢loveka, to je za
sodobno $olo« (Pedicek, 1967: 395).
Iskanje odgovora na podobno vprasanje,
kot smo ga zasledili pri Francu Pedicku,
lahko opazimo skoraj dvajset let kasneje
pri Metodu Resmanu. Resman z doloce-
nim kronoloskim zamikom in poznava-
njem prakticnega razvoja $olske sveto-
valne sluzbe poda eksplicitnejsi pogled
na strokovno avtonomijo $olske sveto-
valne sluzbe. Po njegovem mnenju je
strokovna avtonomija razumljena v na-
slednjem pomenu: »... da se svetovalna
sluzba, ¢eprav spostuje $olske zakone in
predpise, ne udinja dnevni Solski politiki.
Pri delu izhaja iz dolo¢enega humanistic-
nega, filozofskega pogleda na svetovalno
delo, na katerem gradi tudi doktrino sve-
tovalnega dela. Stalno strokovno izpo-
polnjevanje in usposabljanje je zato ena
od temeljnih zahtev oziroma potreb so-
dobnega svetovalnega dela« (Resman,
1996: 7). Iz zapisanega je razvidno, da
Resman jasno opozori na eno klju¢nih
nevarnosti $olske svetovalne sluzbe, to je
podrejanje razli¢nim notranjim in zuna-
njim vplivom. »Poseben polozaj sveto-
valne sluzbe, to je, da deluje znotraj insti-
tucije, in dejstvo, da so $olski svetovalci
drzavni usluzbenci, nosi v sebi nevar-
nost, da ta sluzba postane vzvod institu-
cij drzave, $olskega sistema in drugih zu-
nanjih institucij, ki jim je otrok in delo z
njim glavno podrocje dela. Pristajanje na
tak polozaj bi spremenilo njihovo po-
slanstvo. Solski svetovalni delavci ne bi
smeli biti ljudje, ki so jim vodilo pri delu
vnaprej (od drzave oziroma $olskih obla-
sti) predpisane (enotne, enake) naloge«
(Resman, 1996: 9). Pot do umika Solske
svetovalne sluzbe od podrejenosti drzav-
nim, $olskim in drugim zunanjim insti-
tucijam se prvenstveno kaze v sledenju
temeljnemu poslanstvu svetovalnega de-
la, tj. humanisti¢ni doktrini, ki v prvo vr-
sto postavlja dobrobit otrok in mlado-
stnikov. S tovrstnim razmisljanjem Re-
smana pa se vrnemo k izhodi$¢ni nameri
Pedicka pri oblikovanju $olske svetoval-
ne sluzbe.

Vendar se vprasanje strokovne avtonomi-
je Solske svetovalne sluzbe ne pojavlja le v
razpravah strokovnjakov s podroéja pe-

50 let

Graf 1: Samoocena avtonomije $olske svetovalne sluzbe (Vrsnik, 2008: 88).
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dagogike, ampak dobiva pomembno vlo-
go tudi v politicnih dokumentih. Pred-
vsem imam v mislih Programske smernice
o delu $olske svetovalne sluzbe v vrtcih in
$olah iz leta 2008, kjer je med temeljnimi
naceli moc¢ zaslediti strokovno avtono-
mnost. Po mnenju snovalcev teh smernic
je Solska svetovalna sluzba strokovno av-
tonomna na naslednji nacin: »V strokov-
nem pogledu je svetovalna sluzba v vrtcu
oziroma $oli pri svojem delu avtonomna.
Vselej — ne glede na misljenje ali pricako-
vanja drugih v vzgojno-izobrazevalni
ustanovi - je dolzna posredovati korektna
strokovna mnenja. Ko gre za strokovna

Pot do umika Solske svetovalne sluzbe od
podrejenosti drzavnim, Solskim in
drugim zunanjim institucijam se
prvenstveno kaze v sledenju temeljnemu
poslanstvo svetovalnega dela, tj.
humanisticni doktrini, ki v prvo vrsto
postavlja dobrobit otrok in mladostnikov.

Sam razporejam cas, ki
ga namenjam doloéenim
dejavnostim, ki mi jin
dolodi vodstvo Sole

Cas In dejavnosti so
dologeni vnaprej in
nimam vpliva nanje

Mekatere dejavnosti sl
lahko izberem sam,
nekatere pa mi dolodi
vodstvo Sole

vprasanja, o nacinih svojega dela odloca
sama. Svetovalna sluzba v vrtcu oziroma
$oli ima pravico in dolznost odkloniti vse
naloge in zadolzitve, ki so v nasprotju s
strokovno eticnimi naceli dela« (Pro-
gramske smernice, 2008: 10-11). Podob-
no, kot smo lahko prej zasledili pri Fran-
cu Pedicku in Metodu Resmanu, tudi
Programske smernice izpostavljajo neod-
visnost $olske svetovalne sluzbe pri nje-
nem delu in v odnosu do drugih akterjev
v $olskem prostoru. Za razliko od prej
omenjenih avtorjev pa Programske smer-
nice jasno izpostavljajo novo raven stro-
kovne avtonomnosti, in sicer poklicno
avtonomnost. »Nacelo strokovne avtono-
mnosti velja tudi za odnos med svetoval-
nimi delavci znotraj svetovalne sluzbe.
/...I Svetovalni delavec ima v odnosu do
svetovalnega delavca drugega strokovne-
ga profila prav tako pravico in dolznost
odKkloniti vse naloge, ki presegajo njegovo
strokovno podrocje. Sodelovanje med
svetovalnimi delavci z razli¢nim strokov-
nim profilom naj potemtakem temelji na

Tabela 1: Pogostost opravljanja posameznih nalog Solske svetovalne sluzbe (Vr$nik,

2008: 88).
Komponenta N M SD
Strokovno svetovanje 82 2,67 31
Sodelovanje s starsi in strokovnjaki zunaj $ole P81 i 284 | 28
Izvajanje strokovnih dejavnosti z u¢enci 81 | 240 | 31
Administrativno delo P82 i o268 | 29
Delo z nadarjenimi in z u¢enci s posebnimi potrebami P81 i o264 | 46
Organizacija rednih dejavnosti $ole P79 1206 1,40
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Tabela 2: Moznosti stalnega strokovnega izpopolnjevanja $olske svetovalne sluzbe

(Vogrinec in Krek, 2012: 48).

Moznosti stalnega strokovnega izpopolnjevanja
j Zel
Zelo slabo Slabo S;Zdb?i ¢ Dobro doi)fo Skupaj
Stevilo 4 5 37 46 36 128
Vrtec
% 3,1 3,9 28,9 35,9 28,1 100,0
Osnovna | Stevilo 2 4 24 26 30 86
Sola % 2,3 4,7 27,9 30,2 34,9 100,0
Srednja | Stevilo 0 1 7 13 10 31
Sola % 0,0 3,2 22,6 41,9 32,3 100,0
Stevilo 6 10 68 85 76 245
Skupaj
% 2,4 4,1 27,8 34,7 31,0 100,0

jasnih strokovno avtonomnih opredeli-
tvah in prispevkih ...« (Programske
smernice, 2008: 11). Iz opisa nacela stro-
kovne avtonomnosti je jasno razvidno, da
morajo Solski svetovalni delavci graditi
strokovno avtonomnost na sodobnih
spoznanjih pedagosko-psiholoske stroke
in natan¢nem poznavanju dometa lastne
poklicne kompetentnosti.

Lastna percepcija strokovne
avtonomije Solske svetovalne
sluzbe

Kljub natanénemu opisu strokovne avto-
nomije Solske svetovalne sluzbe pa se po-
javlja vprasanje, na kakSen nacin $olski
svetovalni delavci sami zaznavajo stro-
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kovno avtonomijo. Ce izhajamo iz razi-
skave Tine Vr$nik iz leta 2008 o samooce-
ni avtonomije s strani $olskih svetovalnih
delavceyv, lahko vidimo, da si lahko le 10 %
$olskih svetovalnih delavcev samih izbira
svoje dejavnosti in 32 % doloca in razpo-
reja delovni ¢as, kar pomeni, da jih nekaj
vec kot 40 % ocenjuje, da so pri svojem
delu avtonomni. Velika vecina jih meni,
da so pri svojem delu le delno avtonomni.
Pri tem je Se posebej zaskrbljujo¢ podatek,
da 2,3 % $olskih svetovalnih delavcev me-
ni, da pri svojem delu niso strokovno av-
tonomni (Graf 1).

Ob navedenih podatkih o strokovni avto-
nomiji Solskih svetovalnih delavcev je
treba omeniti, da le-ti izrazito izposta-
vljajo, da jih pri njihovem strokovnem

Foto: Benedikt Lavrih

delu mo¢no obremenjuje administrativ-
no delo. Anketirani $olski svetovalni de-
lavci namrec¢ kot drugo najpogostejso de-
javnost (takoj za sodelovanjem s starsi in
strokovnjaki zunaj $ole) izpostavljajo ad-
ministrativno delo, ki je povezano z vpi-
som ucencev in organizacijo izobrazeva-
nja (Tabela 1).

Naj ob zaklju¢ku prispevka izpostavim
$e rezultate raziskave Janeza Vogrinca in
Janeza Kreka, iz katere je razvidno, da je
64 % Solskih svetovalnih delavcev v vrt-
cih, 65 % v osnovnih $olah in 74 % v sre-
dnjih Solah zelo zadovoljnih z moZnost-
mi stalnega strokovnega izpopolnjeva-
nja in posledi¢no poklicnega razvoja.
Zaskrbljujoce pa je, da kar 7 % $olskih
svetovalnih delavcev v vrtcih in osnov-
nih $olah ocenjuje svoje moznosti za
strokovno izpopolnjevanje kot zelo slabe
(Tabela 2).

Z vidika strokovne avtonomije gre za
izrazito zahtevno nalogo, ki je
postavljena pred Solsko svetovalno
sluzbo, saj mora krmariti med razlicnimi
(in pogosto nasprotujocimi si) interesi,
npr. drZzavo, ravnateljem, starsi itd.

Prikazani rezultati raziskav kazejo, da se
Solska svetovalna sluzba v slovenskem
prostoru razvija v smeri, ki si jo je zadal
Franc Pedicek. Vendar je ob tem treba
opozoriti, da obstajajo Stevilna podro¢ja,
ki kazejo na moznosti kvalitetnega razvo-
ja strokovne avtonomije $olskih svetoval-
nih delavcev, pri ¢emer se je treba posebej
osredotociti na zmanjsevanje administra-
tivnih obremenitev in povecevanje ena-
kih moznosti za nadaljnji strokovni ra-
zvoj. &
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Solsko svetovalno delo:
kje smo 1n kam gremo?

Razmislek ob 50-letnici Solske svetovalne

sluzbe

50 let

| Marija Horvat, mag. 3olske pedagogike, je ravnateljica na OS Franceta Preserna Crensovci. Vodila je Stevilne razvojne projekte. Skupaj s sodelavci organizira

mednarodni simpozij o razvoju avtonomije v $oli.

Solska svetovalna sluzba praznuje svoje polstoletno delovanje. Gre za pomembno prelomnico in dosezek, ki
nam ga zavidajo v marsikateri razviti drzavi. To, da imamo Solskega svetovalnega delavca prisotnega Ze v
vrtcih, na osnovnih in srednjih solah, marsikje ni samoumevno, predstavlja pa nepogresljiv del v
vsakodnevnem delovanju sole in njenih deleznikov ter igra pomembno vlogo pri preventivi in osebni rasti
tako ucencev kot uciteljev in tudi starsev.

Ravnateljica si dela brez
Solske svetovalne sluzbe ne
more vec predstavljati

V letih delovanja v $olski svetovalni sluzbi
sem spoznala, da ucenje ni samo v dome-
ni $ole, ampak potrebuje $irSo podporo
vseh v $oli in doma; da je le ob sinergi¢ni
in povezovalni vlogi vseh lahko uspesno.
V taksno delo sem vklju¢ila tudi starSe, ki
so spoznavali, kako se njihovi otroci udijo
- da bi jim lahko nudili oporo, pomo¢,
spodbudo in tudi nadzor pri samostoj-
nem in odgovornem ucenju. Vloga starsev
namre¢ ni ucenje namesto otrok, ampak
aktivno spremljanje njihovega dela v Soli
in po potrebi tudi doma. Ob aktivnem uc-
nem delu v $oli je treba u¢encem dati mo-
znost za osebno in duhovno rast. Vse to je
bila dobra podlaga za oblikovanje urnika
udenja, za spoznavanje samega sebe, delo-
vanja mozganov, svoje osebnosti, novih in
aktivnih strategij, ki so lahko prispevale k
bolj$emu nacinu ucenja, usmerjanju in
urejanju prostega Casa ter casa za ucenje.
Vse to so vodeno poceli tudi ucitelji v ra-
zredu. Ob sprotnem spremljanju in eval-
vaciji smo odkrivali prve napredke pri
ucencih in uditeljih.

Sedaj sem Ze Cetrti mandat ravnateljica in
si dela brez Solske svetovalne sluzbe ne
morem predstavljati. Ko opravljam dela in
naloge ravnateljice, se e posebej zavedam
pomembnosti Solske svetovalne sluzbe,

katere delez pa je zaradi zniZevanja $olo-
obvezne populacije v zadnjih letih upadel.
Delez svetovalnega dela je dolocen po Ste-
vilu oddelkov in ne normativno po pro-
gramu. S tem smo male $ole izgubile zelo
velik potencial, saj morajo nasi svetovalni
delavci svojo obvezo dopolnjevati s pou-
Cevanjem oziroma opravljanjem drugih
nalog. Ze samo svetovalno delo je obsir-
no, ¢e pa vidi$ malo dlje, mu ni konca, saj
ponuja $tevilne moznosti, ki bi bile v da-
nasnjem casu $e posebej koristne. Danda-
nes smo se pogosto primorani ukvarjati le
s kurativo, ker za preventivo ni ¢asa oziro-
ma Zze zagotovljeni standard porabi delez,
ki je danes Solam zagotovljen za svetoval-
no delo. Nekaj upanja nam daje razirjeni
program, ki je v pripravi in se bo jeseni te-
stno izvajal tudi na nasi Soli. Namen tega
je pokriti nekatere zelo pomembne vsebi-
ne, za katere so danes ucenci in uditelji
prikraj$ani. Upam in zaupam, da bo za to
na razpolago ve¢ ur in da bodo v priho-
dnosti te ure tudi sistemizirane. Da bo
vsak po svojem znanju in svojih sposob-
nostih udil tisto, kar najbolje zna in kjer
lahko najve¢ da.

Znanje in lastnosti

In kaksna znanja ter lastnosti naj posedu-
je Solski svetovalni delavec? Najprej ne
moremo mimo formalne izobrazbe. Za
opravljanje $olskega svetovalnega dela je
po slovenski zakonodaji opredeljenih ve¢

poklicih profilov, zelela pa bi si, da bi vsi
izobrazevalci, ki danes skrbijo za kakovo-
stno izobrazbo Solskih svetovalnih delav-
cev, to delali tako, da bi jim lahko $e na-
prej zaupali. Ob pojavu kar nekaj novih
$tudijskih smeri in programov v Sloveniji,
tudi tujih, se je treba vprasati o kakovosti
in namenu le-teh. Seveda pa formalna iz-
obrazba ni dovolj. Ce gledam z o¢mi rav-
nateljice, bi $olski svetovalni delavec mo-
ral imeti kvalitete, kot so: odprtost, pri-
pravljenost delati in videti dlje, videti in

Foto: Petra Duhannoy
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zalutiti potrebe po spremembah in jih
uvajati, videti in se empati¢no odzivati na
situacije, potrebe in Zzelje ucencev, sode-
lavcev in starSev, vedno imeti pogled,
usmerjen naprej, v napredek, biti moder,
razumen, miren in preudaren, vendar tu-
di odlocen in neomajen, ko gre za situaci-
je, ki ne prenesejo omahovanja, ko gre za

Foto: Peter Prebil

za$cito tistih, ki si ne morejo
pomagati sami. Za to pa so po-
trebni izku$nje, modrost in za-
upanje v lastne sposobnosti in
znanje. Samo tako bomo lahko
skupaj ustvarjali dobre pogoje
za izobrazZevanje nasih mladih.

Normativi

Ob pomembni obletnici dela
$olske svetovalne sluzbe bi rada
apelirala na vse tiste, ki imajo v
rokah $karje in platno ter pre-
pogosto vse vidijo samo skozi
denar: vsaka $ola z devetimi
- oddelki bi si zasluzila celega
svetovalnega delavca, ki bi na
$oli in v vrtcu imel kaj delati, ce
zelimo na$o druzbo in danasnji svet vrni-
ti mladim. Mladim, ki bodo imeli in znali
ceniti prave vrednote, eticno in pravi¢no
ravnati ter ziveti v dana$njem potrosnisko
naravnanem svetu. Posebej pomembno se
mi zdi delo s starsi - to je lahko tudi ena
izmed nalog $olske svetovalne sluzbe, se-
veda skupaj z vodstvom $ole. Delo je lah-

Pogled 1z prakse

| Nikolaja Munibh, razredna uéiteljica, prof. defektologije in mag. znanosti s podroja vodenja vzgojno-izobrazevalnih
ustanov, ima strokovni naziv svetnice in je bogate delovne izkusnje pridobila v neposredni pedagoski praksi na razli¢nih ravneh
izobrazevanja. S svojimi prispevki sodeluje na razli¢nih kongresih s podroéja primarne stroke, svetovalno-terapevtskega dela,
NLP, supervizije in coachinga ter osebnostne rasti in poslovne odli¢nosti. Izvaja svetovanje in izobrazevanje. Svoje znanje stalno
dopolnjuje; nazadnje je pridobila mednarodno licenco za delo po metodi fraktalne risbe, ki je v naem prostoru novost.

ko uspesno le, ¢e vzgojitelji in ucitelji ter
starsi z roko v roki stopamo naproti ucen-
cem.

Veselje

Ob zavidljivi obletnici Solske svetovalne
sluzbe bi si Zelela, da bi vsi svetovalni de-
lavci svoje delo opravljali z veseljem, da bi
bili ponosni na svoje dosezke in da bi vre-
¢a, ki v svetovalnem delu pogosto nima
dna, vseeno dosegla vrh z izborom tiste-
ga, kar navdihuje tako ucenca kot njego-
vega ucitelja. Iskrene Cestitke!

Ob koncu se ob razli¢nih praznovanjih
vedno poraja $e kaksna Zelja. Zelela bi si,
da bi $olska svetovalna sluzba ponovno
delovala timsko, kot skupina kompeten-
tnih strokovnjakov z razlinih podrodij,
ki bi tezave, ki jih imajo ucenci danes ob-
¢utno vec kot v preteklih letih, lahko pre-
magovala z razli¢nih vidikov in tako bila v
pomo¢ Soli, uciteljem in starSem. Ker je
nasa Sola v pomurski regiji, ki ne premore
niti svetovalnega centra, smo pogosto pri
reSevanju tezav prepusceni lastni iznaj-
dljivosti, izku$njam in modrosti. &

Programske smernice za svetovalno sluzbo v OS preko opredelitve temeljnega vzgojno-izobrazevalnega (v
nadaljevanju VI1Z) cilja Sole umescajo svetovalno sluzbo v njen podsistem. V nadaljevanju je navedeno, da
je »... naloga svetovalne sluzbe vrtca oz. Sole, da v skladu s svojo strokovno usposobljenostjo nudi pomoc
posameznikom in skupinam v vrtcu oz. Soli ter sodeluje pri nacrtovanju, izvajanju in evalvaciji vsakdanjega
vzgojno-izobraZevalnega dela v vrtcu oz. Soli in tako prispeva k ¢im vecji uspesnosti posameznikov, skupin
in vrtca oz. Sole kot celote« (Nacionalni kurikularni svet idr., 1999: 6).

Iz opredelitve temeljne naloge $olske sve-
tovalne sluzbe je mo¢ zaslutiti komple-
ksnost raznolikih nalog, pa tudi mnozico
razli¢nih oseb, ki jih v najsirSem smislu
zajema opredelitev »vsi udelezenci v vrtcu
oz. Soli« in s katerimi se srecujejo Solski
svetovalni delavci.

Ne glede na smernice, normativna dolocila
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in zakonodajo je kot vsepovsod na opera-
tivni ravni ucinkovitost Solske svetovalne
sluzbe odvisna od posameznikov - stro-
kovnjakov, ki delujejo v posameznem za-
vodu, njihove temeljne izobrazbe (peda-
gog, psiholog, rehabilitacijski pedagog ...),
njihove sposobnosti timskega in interdisci-
plinarnega sodelovanja, strokovne fleksi-

bilnosti, pa tudi od subjektivnega obcutka
zavezanosti svojemu delu kot poslanstvu.
V nadaljevanju se bom osredotocala na
delo in pomen $olskih svetovalnih delav-
cev v kontekstu dela s tezavnimi ucenci in
bom namenoma zaobs$la mnozico preo-
stalih nalog, ki izhajajo iz opisa del in na-
log $olske svetovalne sluzbe.



Solski svetovalni delavci imajo posebno
vlogo, ko se ob tezavah ucencev (in posle-
di¢no star$ev), pa tudi ob tezavnih ucen-
cih uditeljem v so¢asnem izvajanju nepo-
srednega pedagoskega procesa tako zoZi
nabor strokovnih pristopov in metod, da
je potrebno posredovanje tretjega, tj. Sol-
skega svetovalnega delavca. Clovesko gle-
dano je tezko imeti rad ucenca, ki vsako
uro znova preizkusa meje potrpezljivosti
in strokovnega znanja ucitelja, pa tudi po-
trpezljivost vseh sosolcev. Tezko je mirno
prenasati, ko u¢enec dan za dnem 'minira’
pedagosko delo, je zaljiv in predrzen. Uci-
telj je pogosto 'ujet' v situaciji, ko je prisi-
ljen namenjati ve¢ pozornosti in energije
motecemu, velikokrat vedenjsko neprila-
gojenemu ucencu v primerjavi z ostalo ve-
¢ino. Tak$en ucenec je s svojim ravnanjem
lahko nevaren zase, $e pogosteje tudi za
svoje so$olce (ko npr. 'letijo’ stoli po razre-
du ali jedilnici). Solski svetovalni delavec
je v primerjavi z uciteljem, ki se z ucen-
cem dnevno srecuje ali z njim prezivi celo
dopoldne, v konkretno problemati¢no si-
tuacijo obicajno vpet nekoliko manj in-
tenzivno. Prav zato z distance lazje ohra-
nja strokovni pogled na situacijo, svetuje
uditelju, ga podpira, svetuje star$em, e so
ti kooperativni s $olo in ne prevec zasci-
tniski do svojega otroka, ter v nadaljeva-
nju vodi razre$evanje problema na indivi-
dualni ravni neposredno z vsemi vpleteni-
mi, predvsem pa strokovno ravna in
usmerja delo v korist u¢enca.

Kot pise Grzan, so v razvoju osebnosti iz-
jemno pomembne osebe ljubezni (¢love-
ku najblizji domaci) in osebe zaupanja
(ucitelji, duhovniki, vzgojitelji). Prav tako
ne gre zamuditi priloznosti, ki jo v dana-
$njem kaosu ponuja sedanjost: priloznosti
za usmerjanje in upravljanje tekocih pro-
cesov gradnje druzbe, ki temelji na spo-
$tovanju ¢lovekovega dostojanstva, na str-
pnosti, socutju in usmiljenju (Grzan,
2017: 40-49). Prav v tem kontekstu ima
$olska svetovalna sluzba v sodelovanju z
vsemi strokovnimi delavci v vrtcih in So-
lah pomembno vlogo.

V dolgoletni pedagoski praksi na delov-
nem mestu uciteljice v osnovni $oli, defek-
tologinje v osnovni $oli z nizjim izobraz-
benim standardom, mobilne defektologi-
nje, multiplikatorice in ravnateljice si
upam trditi, da je Solska svetovalna sluzba
prav zaradi interdisciplinarne vloge in
kompetenc, ki naj bi jih imeli $olski sveto-
valni delavci, na makroravni dragocena

posebnost nasega Solskega sistema. Je izje-
ma v primerjavi z izobrazevalnimi sistemi
drugih drZav, ki tega 'podsistema’ v svoji
strukturi nimajo. Z mikroravni oz. z vidi-
ka posameznega zavoda pa je $olska sve-
tovalna sluzba oz. njeni delavci pomemb-
na podpora vsem udelezencem v zavodu
ali pa njegova oz. njihova 'cokla’. V praksi
sem se poleg vseh vmesnih odtenkov zal
srecala tudi z obema skrajnostma.

Brez vimesnih odtenkov -
belo-cérna izkusnja iz prakse

Z omembami konkretnih primerov ne Ze-
lim posplosevati dogodkov niti ne metati
sence na kogar koli, ampak zelim opozori-
ti, da ni vsak uitelj in tudi ne $olski sveto-
valni delavec z diplomo 'poklican’ za delo,
ki ga opravlja. Na ravni predsolske in
osnovnosolske vzgoje in izobrazevanja so
na$ temeljni 'delovni material otroci, ki se
v procesu odras¢anja osebnostno $ele iz-
grajujejo, zato je zelo pomembno, kdo
vsak dan dela z njimi in kak$ne vrednote
jim posreduje poleg Solskega znanja.
Otroci nas opazujejo in otroske o¢i vidijo
veliko ve¢, kot se odrasli v danem trenut-
ku zavedamo. Ne nazadnje tako kot odra-
sli prezivimo veliko ¢asa na svojih delov-
nih mestih, otroci velik del dneva prezivi-
jo z nami, s strokovnimi delavci vrtcev in

$ol. In Ce se kaj zalomi in star$i ali uditelji
ne zmoremo ve¢, se obrnemo po nasvet in
pomoc¢ k strokovnjakom $olske svetovalne
sluzbe.

Na neki $oli so ob primerih medvrstniske-
ga nasilja ali drugih tezjih krsitev Solskega
reda in miru s strani ucencev kar na dan
dogodka sklicali urgentni tim, katerega
del so bili Solska svetovalna delavka (pe-
dagoginja ali psihologinja), otrokov razre-
dnik oz. ucitelj, ki je zaznal problem, rav-
natelj, star$i vpletenih ucencev ter zrtev in
storilec dejanja. Dokler se problem ni v
celoti razjasnil in z aktivnim pristopom
vseh razresil v smeri zascite Zrtve ter mo-
znosti restitucije storilca, nihce ni odsel
domov. Pri taksnih sestankih je imela Sol-
ska svetovalna delavka zelo pomembno
vlogo, saj je kot mediatorka vodila in
usmerjala potek sestanka ter v nadaljeva-
nju skrbela, da so se dogovori med $olo in
starsi ter med samimi ucenci izpolnjevali.
Tako se je preprecilo obtoZevanje in izkri-
vljanje dogodka pri storilcu in Zrtvi ter
obtoZevanje ucitelja s strani starSev, da
ima katerega od vpletenih ucencev 'na pi-
ki'. Obenem se je s soo¢enjem vseh nepo-
sredno in posredno vpletenih dogodek do
potankosti razjasnil in vsak, tako starsi in
vpleteni ucenci kot strokovnjaki $ole, so
imeli pri tem moznost aktivne udelezbe.
Prisotnost ravnatelja je dogodku in raz-
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pletu dajala dodatno tezo. O poteku se-
stanka urgentnega tima se je belezZil zapi-
snik s kon¢nimi sklepi, ki so ga ob zaklju¢-
ku podpisali vsi udeleZeni, vklju¢no z
ucenci. S tem se je glavnim nosilcem do-
godka (uc¢encem) dala aktivna vloga in
predvsem odgovornost za uresnicevanje
dogovorjenega. Po besedah ravnatelja sta
odzivnost $ole, $olske svetovalne sluzbe in
takojsen pristop k razreSevanju problema
pomembno prispevala k temu, da med
ucenci ni bilo ponavljavcev prekrska, de-
lavke $olske svetovalne sluzbe pa so bdele
nad uresnicevanjem sprejetih sklepov, ki
so se vec¢inoma nanasali na dogovorjeno
Zeleno vedenje in ravnanje vpletenih
ucencev na individualni ravni, obenem
pa so sledili kontekstu tudi na ravni od-
del¢nih skupnosti. Ravnatelj je v obdobju
svojega ravnateljevanja zaznal obcutno
zmanj$anje neprimernih oblik vedenja
med udenci, in sicer v drugi polovici svo-
jega mandata v primerjavi z zaletkom
ravnateljevanja. To je pripisoval prav od-
zivnosti urgentnega tima $ole in poenote-
nemu in doslednemu ravnanju strokovnih
delavcev v kontekstu uresnicevanja dogo-
vorjenih in podpisanih sklepov.

V Smernicah sem zasledila navedbo, da
ima $olski svetovalni delavec pravico in
dolznost odkloniti vse naloge, ki so v na-
sprotju s strokovnimi naceli dela ali po-
klicnim eti¢nim kodeksom (Nacionalni
kurikularni svet idr., 1999: 8). Pri tem so
zagotovo miSljeni ravnanje, ukrepi, po-
stopki, ki ne delujejo v dobro otrok ali
konkretnega otroka in ki ne §¢itijo njego-
ve integritete.
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Foto: Benedikt Lavrih

Pobuda starSev za razgovor z razrednikom
ali neposredno z delavcem $olske svetoval-
ne sluzbe zaradi tezav v druzini ali z otro-
kom je ve¢ kot ociten znak njihovega zau-
panja v strokovno znanje, hkrati pa tudi sti-
ske, v kateri so se znali in iz katere Zelijo s
strokovno pomocjo najti pot. Prepri¢ana
sem, da je razumevajoc¢, pozitiven odziv s
strani naproSenega strokovnega delavca ob-
veza, ne glede na to, ali se za to ¢utimo stro-
kovno usposobljene ali ne, in ne glede na to,
ali gre za ucenca redne $ole, za u¢ence z mo-
tnjo v dusevnem razvoju ali za uence z ve-
denjsko-¢ustvenimi tezavami. Ce pobuda
star$ev ni sprejeta oz. sliSana, se ti zagotovo
ne bodo ve¢ obrnili po pomo¢ k nam. Tako
se zgodi dvojna Skoda - izgubimo zaupanje
starSev, z odklonitvijo sodelovanja pa tudi
ucencu onemogoc¢imo aktivno vlogo pri
preseganju njegovih lastnih tezav.

Ko smo v stiski, nam je pomembno, da
smo sli$ani in sprejeti z razumevanjem; to
je $e pomembneje, ko gre za profesionalni
odnos. Lahko se sicer zgodi, da strokovni
delavec v pogovoru ugotovi, da za razrese-
vanje morebitne problematike nima ustre-
znega znanja. V tak$nem primeru je edino
prav, da s tem seznani sogovornika. To so
ve¢inoma star$i. Vsi nismo za vse. Delavci
Solske svetovalne sluzbe nimajo vedno
potrebnega znanja za razre$evanje kom-
pleksnih problemov, ki se zaradi razli¢nih
dejavnikov in okoli$¢in u¢enca ali njegove
druZine pojavljajo v neposrednem vzgoj-
no-izobrazevalnem delu. Slednji obi¢ajno
zahtevajo  dolgotrajnejso  sistemati¢no
obravnavo v timu razli¢nih strokovnjakov,
kot so npr. socialni delavec, psiholog, pe-

dopsihiater, ki delujejo izven $ol. Solske
svetovalne sluzbe imajo informacije, kje
izven $ole se za konkreten problem naha-
jajo ustreznejsi strokovnjaki. Tudi taksen
nasvet, ki ga $olski svetovalni delavec da
star$u, je pomoc in podpora.

Utrinek s ‘coklaste strani’
Solske svetovalne sluZbe

Izkusila sem, kako je, Ce te strokovni dela-
vec $olske svetovalne sluzbe, ki ga prosi$
za pomoc in pogovor, postavi pred vrata z
izjavo, da nima casa, ker ima ze prevec de-
la in »ne vem koliko suplenc, ter z doda-
tno obrazlozitvijo, ces, »kaj hoces, tak je in
tak bo ... pa saj se ve, kakden je ...« — uce-
nec namrec. V tistem trenutku sem vede-
la, da s problemom ostajam bolj ali manj
sama. Nerazumljena s strani sodelavk, s
strani vodstva nesprejeta s problemom in
odklonjena, zavrnjena s strani sodelavca,
ki bi me moral 'slisati' in podpreti ne glede
na njegov vnaprej predviden neuspeh pri
redevanju problema. Zal.

V jezi, ki se v meni dvigne ob spominu na
ta dogodek, bi bila v nadaljevanju najbrz
zelo pristranska ali celo zaljiva. Pametneje
je, da s pisanjem zaklju¢im. Ne Zelim se
spustiti na ceneno raven, ki sem je bila sa-
ma kot uciteljica v strokovni stiski delezna
s strani $olskega svetovalnega delavca. A
vseeno glasno trdim, da je bila to nizkotna
poteza 'strokovnjaka' (?), ki bi v skladu z ze
omenjenimi naceli moral ravnati drugace.
Ce se na zakljucku vrnem k zacetku svoje-
ga pisanja in h kratkemu utrinku o diplo-
mah in strokovnjakih; od tod - iz te in $e
kaksne izkusnje - izhaja pojasnilo in potr-
ditev mojega razmisljanja, da diploma Se
ni zagotovilo, da bo delo opravljeno stro-
kovno in po moralno-eti¢nih normah. Ne
glede na raven izobrazbe konkretnega
strokovnjaka in ne glede na predpise in
zakonodajo. V vsakem primeru, ne glede
na stroko v poklicih pomoc¢i, kamor sodi-
ta poleg zdravstva in sociale tudi vzgoja in
izobrazevanje, ima pomembno vlogo naj-
prej clovek v strokovnjaku. &
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Solska svetovalna sluzba
skozl ocC1 vodstva sSole

| Marijana Kolenko, mag., prof. ped., je ravnateljica na Osnovni Soli Lava v Celju. Ima izkus$nje s poucevanjem, $olskim
svetovalnim delom, predavanji o komunikaciji in retoriki ter pisanjem strokovnih ¢lankov. Na Mednarodni fakulteti za druzbene in

poslovne Studije predava o poslovnem bontonu.

50 let

Solska svetovalna sluzba je opredeljena z Zakonom o financiranju vzgoje in izobrazevanja (ZOFVI). Vloga
svetovalne sluzbe v osnovnih solah je izjemno kompleksna, raznovrstna, pomembna in ima prav v vsaki soli
posebno mesto. Svetovalna sluzba v Soli deluje z namenom, da bi bil vsem otrokom zagotovljen optimalen

razvoj, in nudi pomoc tistim ucencem, ki jo potrebujejo.

67. clen ZOFVI opredeljuje, da v javnem
vrtcu oziroma $oli deluje svetovalna sluzba,
ki svetuje otrokom, ucencem, vajencem,
dijakom, u’iteljem, starSem, sodeluje z
vzgojitelji, ucitelji in vodstvom $ole pri na-
¢rtovanju, spremljanju in evalvaciji razvoja
vrtca oziroma Sole, opravljanju vzgojno-iz-
obrazevalnega dela ter izvaja poklicno sve-
tovanje. Svetovalna sluzba sodeluje pri pri-
pravi in izvedbi individualiziranih progra-
mov za otroke s posebnimi potrebami.
Delo svetovalne sluzbe opravljajo svetoval-
ni delavci, ki so psihologi, pedagogi, social-
ni delavci, socialni pedagogi, defektologi
ter so primerno usposobljeni za uresnice-
vanje ciljev svetovalne sluzbe.

Tudi sama sem pred leti opravljala delo

Zal je bila z zmanj$anjem stevila
svetovalnih delavcev v osnovni $oli
svetovalni sluzbi odvzeta tako rekoc
temeljna naloga: nudenje podpore
in pomoci vsem udelezencem, ki naj
bi jim bil zagotovljen optimalen
razvoj, in nudenje pomoci u¢encem,
ki jo potrebujejo.

svetovalne delavke v osnovni $oli ter bila
vpeta v Stevilne razvojne projekte Sole,
strokovno sodelovala z ucitelji, starsi, vod-
stvom $ole, postavila $olo za starSe po vsej
vertikali, opravljala temeljito poklicno sve-
tovanje, sodelovala z lokalnim okoljem in
zunanjimi ustanovami. Kot ravnateljica
$ole lahko kriticno ugotavljam, da danes
svetovalni delavci v $olah opravljajo druge
vrste nalog. Praksa kaze, da se je v zadnjih

20 letih vloga svetovalne sluzbe v osnovni
Soli zelo spreminjala. Osnovne $ole so s
spremembo normativov in standardov iz-
gubile delez svetovalnih delavcev. Stevilo
le-teh se je zmanjsalo, in to na veliko $ko-
do otrok. Pred leti so namre¢ osnovne $ole
imele po 2 ali 3 svetovalne delavce: peda-
goga, psihologa in socialnega delavca, ki
so skupaj oblikovali celovito svetovalno
sluzbo, ki je bila resni¢no v veliko pomo¢
pri reSevanju tako vzgojnih kot u¢nih te-
Zav ucencev, v pomo¢ pri razvoju pedago-
ske prakse, pri raziskovanju, spremljanju
napredka ucencev, v pomo¢ uciteljem in
starSem ter pogosto tudi vodstvu $ole.

Foto: Nata$a Pezdir

Predvsem pa je bila velika dodana vre-
dnost svetovalne sluzbe, sestavljene iz raz-
li¢nih profilov, v tem, da so timi svetoval-
nih delavcev v osnovni $oli mnogo hitreje,
ucinkoviteje in strokovno resevali tezave,
s katerimi so se sre¢evali ucenci in posle-
di¢no tudi starsi ter uitelji, bolj kakovo-
stno so lahko izvajali poklicno svetovanje
in testiranje ucenceyv, ve¢ ¢asa so lahko na-
menili vpisu prvosolcev v osnovno $olo,
se posvetili vsakemu otroku, ki je zapuscal
vrtec in vstopil v prvi razred, bili u¢encem
s tezavami v veliko oporo, saj so za to ime-
li na razpolago ve¢ casa ...

Zal je bila z zmanj$anjem $tevila svetoval-
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50 let

nih delavcev v osnovni Soli svetovalni
sluzbi odvzeta tako rekoc¢ temeljna naloga:
nudenje podpore in pomoci vsem udele-
zencem, ki naj bi jim bil zagotovljen opti-
malen razvoj, in nudenje pomoci ucen-
cem, ki jo potrebujejo.

Zaradi povecane koli¢ine administracije
(namesto neposrednega ukvarjanja z
ucenci, strokovnimi sodelavci, starsi) se je
torej zmanjsal cas za opravljanje osnovne
naloge svetovalne sluzbe. Prav tako se je
zmanjsal obseg dela na podrocju poklicne
orientacije, saj se je razsirilo prepricanje,
da ucenci in star$i ne potrebujejo vec sve-
tovanja na tem pomembnem podrodju,
Ceprav se zadnja leta kaze, da to ne drzi.
Poklicna orientacija in posledi¢no sode-
lovanje s $ir$im okoljem (podjetja in pod-
jetniki, obiski ucencev v neposrednem
okolju gospodarstva, obiski sejmov, delav-
nic ...) je bila izjemno pomembna naloga
svetovalne sluzbe, ki so ji starsi zaupali in
na katero so se obracali po nasvete, kako
otrokom pomagati pri odlocitvi za vpis v
poklicne ali srednje $ole.

V teh letih se je povecalo delo na podrocju
sociale: odzivanje na S$tevilne socialno-

Foto: Petra Duhannoy

16 ™ Vzgoja, junij 2018, letnik XX/2, $tevilka 78

ekonomske zadrege druzin: brezposel-
nost, minimalni dohodki zaposlenih star-
$ev, nezmoznost placevanja obveznosti,
subvencionirana prehrana, neurejene
druzinske razmere ipd. To je zelo komple-
ksno podro¢je, ki ima velik vpliv na otro-
ke ter na njihove u¢ne in mnogokrat tudi
vzgojne tezave. To Siroko in kompleksno
podrocje pa je za namecek $e izrazito tez-
ko obvladovati zaradi $tevilnih zakonskih
omejitev.

V zadnjih letih se je zelo povecalo delo na
podroc¢ju resevanja pojavov pri uéencih s
specifi¢nimi tezavami, delo z ucenci z od-
klonskim vedenjem, z ucenci, ki imajo
razli¢ne primanjkljaje, so vkljuceni v re-
dno osnovno $olo, potrebujejo pa stevilne
individualne obravnave, utemeljitve za
komisije, ki obravnavajo te otroke, timske
sestanke z ucitelji, starsi. Posledi¢no se je
povecalo sodelovanje z zunanjimi ustano-
vami, koordinacija timskih sestankov, in-
terdisciplinarno iskanje resitev, cesar je bi-
lo v preteklih letih manj.

S povecanjem obsega dela na nekaterih
prej omenjenih podrocjih delovanja, ki jih
pred nekaj leti svetovalni delavci skorajda
niso opravljali, se je zmanjsal
prostor za delo na temeljnih po-
dro¢jih, zaradi katerih je bila
svetovalna sluzba vzpostavlje-
na.

Po mojem opazanju in po pogo-
voru s Solsko svetovalno delav-
ko imajo svetovalni delavci da-
nes premalo casa za svetovalno-
preventivno delo z vsemi uéenci
za izbolj$anje kakovosti ucenja
(razvijanje uc¢inkovitih strategij,
metod in tehnik ucenja, u¢nih
navad ipd.); za neposredno po-
mo¢ nadarjenim  ucencem,
ucencem z uc¢nimi tezavami in
integriranim ucencem s poseb-
nimi potrebami; za koordinaci-
jo pomoc¢i nadarjenim ué¢encem
... Prav tako jim zmanjkuje ¢asa
za neposredno pomoc uciteljem
in posvetovalno delo pri izbolj-
$anju ucinkovitosti poucevanja
(pomo¢ pri na¢rtovanju in uva-
janju novih didakti¢nih pristo-
pov, npr. sodelovalnega ucenja,
ucne diferenciacije, projektnega
uc¢nega dela, programov za dvig
motivacije ipd.); za neposredno
pomo¢ uciteljem pri uresnice-
vanju individualiziranih u¢nih

programov; za koordinacijo in sodelova-
nje v razvojnih projektih uciteljev; za ko-
ordinacijo in sodelovanje pri strokovnem
izpopolnjevanju uciteljev na $oli (preda-
vanja in izkustvene delavnice o sodobnih
pristopih k poucevanju); za pripravo ra-
zvojnega nacrta $ole za podrocje ucenja in
poudevanja; za nalrtovanje strokovnega
izpopolnjevanja uciteljev na $oli s podro-
¢ja poucevanja itd.

Ugotavljam, da je svetovalna sluzba v

Svetovalni delavci bi morali biti ob
ravnatelju glavni nosilci razvoja, se
posebej na podrocju drugacnega,
ucinkovitega poucevanja,
raziskovanja prakse uciteljev ipd.

osnovni Soli v zadnjih nekaj letih veliko
izgubila in premalo pridobila. In to v ¢asu,
ko imamo v $olah vedno ve¢ ucencev z
odloc¢bami, ki zahtevajo od svetovalnih
delavcev veliko znanja, veliko strokovnega
dela, zato bi zelo potrebovali okrepljeno
timsko svetovalno sluzbo, sestavljeno iz
razliénih profilov (kot pred leti). Prav
zdaj, v ¢asu hitrega razvoja okolja, v kate-
rem delujejo tudi osnovne $ole, bi morali
biti svetovalni delavci pravi 'motorji' ozi-
roma 'motivatorji' razvoja sodobnega na-
¢ina poucevanja, sodobnih pristopov k
delu z ucenci, pri pridobivanju sodobnih
spoznanj nevroznanosti. Svetovalni delav-
ci bi morali biti ob ravnatelju glavni nosil-
ci razvoja, $e posebej na podro¢ju drugac-
nega, uc¢inkovitega poucevanja, raziskova-
nja prakse uciteljev ipd.

Svetovalni delavci, ki opravljajo komple-
ksne in razli¢ne naloge, ki jim jih nalaga
zakonodaja, $e bolj pa jih v to nagovarjajo
potrebe ucencev in starSev ter uliteljev, so
ob ravnatelju tisti strokovni sodelavci, ki
morajo biti zelo $iroko razgledani, stro-
kovno podkovani in prvi v vrsti pri razvo-
ju Sole in vnasanju pozitivnih sprememb.
Tako je nujen ponoven razmislek o vlogi
in nalogah svetovalnega delavca v osnovni
$oli, predvsem pa je nujna ponovna vzpo-
stavitev svetovalne sluzbe v $oli. O sveto-
valni sluzbi v $oli namrec v tem trenutku
ne moremo govoriti, je pa izjemno po-
memben podsistem v osnovni $oli, vrtcu,
srednji $oli, ki nam zelo manjka. @



Nenehno se ucim
Nas pogovor: ga. Dragica Motik

B Silvo Sinkovec, D. ], dr. ped. znanosti, psiholog, defektolog in teolog, je predavatelj, terapevt, voditelj ve¢ seminarjev, $ol za starSe in duhovnih vaj, urednik
revije Vzgoja, duhovni asistent DKPS in direktor Instituta Franca Pedicka.

Nas pogovor K

Gospe Dragice Motik se spomnim z Bleda, ko je vodila seminar za ucitelje slovenskega jezika po svetu.
Njenega imena se spomnim iz kataloga stalnega strokovnega izpopolnjevanja, saj je bila voditeljica razlicnih
seminarjev. Kdaj pa kdaj sva se zjutraj srecala ob cerkvi sv. JoZefa na Poljanah, ko je hitela v sluZbo. Bolje
sem jo spoznal, ko se je borila z boleznijo in iskala moc v tezkem Zivljenjskem obdobju. Vedno je bila polna
elana, zagona, idej, pozorna in spostljiva do ljudi. Tudi sedaj, ko je v pokoju, ne odneha, se naprej se uci,

isce in pomaga drugim.

Se lahko nasim bralcem najprej
predstavite?

Rojena sem v Zagrebu, diplomirala sem
na filozofski fakulteti v Ljubljani iz ze-
mljepisa in zgodovine. Poucevala sem na
osnovni in srednji $oli v Sloveniji ter v od-
delkih dopolnilnega pouka slovenscine (v
nadaljevanju DPS) v Nemc¢iji in na Hrva-
$kem. Za seboj imam dolgo pot pedago-
$ke svetovalke za DPS v tujini. Kot peda-
goska svetovalka na Zavodu RS za Solstvo
(ZRSS) v Ljubljani sem pripravljala semi-
narje za ulitelje DPS, ki poucujejo po
evropskih drzavah, ter za ucitelje sloven-
$¢ine in drugih predmetov v slovenscini v
ZDA, Kanadi, Juzni Ameriki in Avstraliji
ter organizirala in vodila $tevilne druge
seminarje.

Kateri seminarji so pustili
najvecjo sled?

Dve desetletji sem na ZRSS organizirala
razlicne seminarje in izvajala druge stro-
kovne projekte, ki so bili namenjeni ucite-
liem DPS; najprej samo uciteljem, ki so
poucevali po Evropi, od leta 1992 tudi ti-
stim, ki so zaceli poucevati DPS na obmo-
¢ju bivse Jugoslavije. V zacetku devetdese-
tih let sem zacela organizirati tudi izpo-
polnjevanje za ucitelje, ki poucujejo
slovenscino in druge predmete v sloven-
skem jeziku' na drugih celinah. Z razli¢ni-
mi strokovnjaki smo pripravljali u¢ne na-
¢rte in gradiva za DPS. Dvajset let sem vo-
dila tudi poletne Sole v Sloveniji za otroke
in mladostnike slovenskega porekla, ki 7i-
vijo po svetu.

Pripravljala in izvajala sem seminarje, kot
so: Delo s starsi, Z igro do strpnosti in razu-
mevanja drugacnih in Medkulturni dialog
- ucno nacelo sodobne Sole. Razlogov za ta-
kine seminarje je vedno ve¢. V $olah se
udenci pri u¢nih predmetih, zlasti druzbo-
slovnih, sre¢ujejo z mnogimi vsebinami,
naucijo se veliko dejstev in dobijo mnogo
informacij, toda za medsebojno razume-
vanje in spostovanje, za demokrati¢no rav-
nanje in za soZitje je to premalo. Pomemb-
no je, da mladi spoznavajo in ozavescajo
prave vrednote in nacela, tudi duhovna, da
si pridobijo ve$¢ine, s katerimi bodo znali,
zmogli in hoteli delovati spostljivo drug do
drugega in prispevati k §irsi strpnosti in
demokrati¢nosti druzbe. V razredih, v ka-
terih so ucenci razli¢nih evropskih identi-
tet, je pogled na svet, druzbo, Zivljenje ra-
znoter, zato je izzivov za strpen medkul-
turni dialog vedno vec. Za mlade je
izjemna prednost, ¢e lahko svoj pogled na
svet bistrijo med vrstniki, si $irijo obzorje
in mehcajo prehode iz svojega Zivljenjske-
ga oz. kulturnega okolja v drugo, tuje. Sa-
mo ustrezno usposobljeni ucitelji so lahko
spodbujevalci strpnega in spostljivega dia-
loga v heterogenem razredu.

Kaksna je vasa izkusnja dela v
zamejstvu in v tujini?

Pet let sem poucevala slovenske otroke v
Nemciji. Tam sem si pridobila neprecen-
ljive izkusnje. Ko sem se vrnila v Sloveni-
jo, sem te izkusnje uporabila kot pedago-
$ka svetovalka na ZRSS. Prizadevala sem
si, da bi se ucitelji DPS stalno strokovno
izpopolnjevali in pridobivali usmeritve za

delo, da bi bil DPS zanimiv in privladen,
da bi bili uditelji kos izzivom, ki so v raz-
liénih drzavah zelo razli¢ni.

Po 23 letih dela na ZRSS sem se znova po-
dala v razred, tokrat na Hrvasko. Preverja-
la sem pridobljeno strokovno znanje in
pedagoske vescine. V vlogi pedagoske sve-
tovalke sem bila morda zahtevna, toda tu
sem se prepricala, da so bile moje usmeri-
tve kolegom v praksi uresnicljive. Se ve¢,
ob vsaki ideji sem tam pridobivala nove in
nove ter jih z navduSenjem udejanjala pri
pouku, dejavnostih ob njem, na kulturnih
prireditvah, strokovnih ekskurzijah. Stal-
no povecevanje $tevila obiskovalcev DPS v
Buzetu, Cabru, Pulju, Prezidu in na Reki
potrjuje, da sem $la po pravi poti.?

Eden lepsih projektov dr. Venclja
je bil seminar za ucitelje
slovenscine po svetu. Kaksna je
bila vasa izkusnja?

Dr. Vencelj je bil kot drzavni sekretar Re-
publike Slovenije za Slovence v zamejstvu
in po svetu pobudnik tega projekta. Orga-
nizacije programa seminarja sem se nav-
duseno lotila in v januarju 1994 smo Ze
pozdravili prvo skupino uditeljev iz Ar-
gentine in Avstralije. Vecina jih je takrat
prvi¢ po koncu 2. svetovne vojne prisla v
svojo domovino Slovenijo. Ko so na letali-
$¢u Brnik stopili na slovensko zemljo, so
jo vsi po vrsti poljubili. Prizor je bil zelo
ganljiv. Ko so okoli sebe zagledali zasneze-
ne gore, gozdove, obiskali svoje rojstne va-
si (ali vasi svojih starsev), se srecali s soro-
dniki in z ljudmi, ki so na ulici in v trgovi-
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PP ras pogovor

ni govorili slovensko, jih to ni pustilo
ravnodusnih. Tudi nas ne, ki smo jih do-
¢akali in se tri tedne druzili z njimi.
Zgovorna so naslednja sporo¢ila:

»Prvi¢ slisim, kako zveni slovenscina, ki jo
govorijo vsi ljudje okoli mene.«

»Do sedaj sem slovens¢ino slisala samo
doma in pri pouku.«

»Zdaj se bom pa preizkusil v pogovoru v
slovens¢ini.«

»Ne morem priti k sebi, da v Zivo vidim gore,
o katerih so mi pripovedovali moji starsi.«
»To je zame sveta zemlja; ko sem izstopila
iz letala, sem poljubila zemljo, domovino,
ki smo jo v Argentini tako opevali.«
»Vidim, da se je bilo vredno uditi
slovenscino.«

»Poglej, vse je slovensko, napisi na trgovinah,
vsi okoli mene govorijo slovensko.«
Tritedenski seminar smo imeli v Dolenj-
skih Toplicah, pa na Bledu, poleg preda-
vanj in delavnic smo obiskali razli¢ne kra-
je v Sloveniji in §li tudi v zamejstvo. Zacu-
tili in doziveli so svojo domovino, o kateri
so jim pripovedovali starsi ali pa so iz naj-
zgodnejsih otroskih let o njej v sebi nosili
le bledo sliko. Ena od udelezenk je zapisa-
la: »Kadar pomislim na ti dve besedi, se
enkrat poc¢utim kakor mati, ki ima dve
héeri in jo vprasajo, katero ima rajsi. Obe
imam rada, saj sta obe moji, ¢eprav sta
razli¢ni. Ena je starej$a, druga je mlajsa.
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Dragica Motik z udeleZenci seminarja na obisku v
Semeniski knjiZnici v Ljubljani (foto: arhiv Dragice Motik)
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Obe sta zanimivi in lepi. Vsaka na druga-
¢en nacin. Se bom hodila k tebi na obisk,
mati Slovenija, ki si me rodila, k tebi, mati
Argentina, ki si me posvojila, grem pa do-
mov.« Povedali so nam, da bodo po tej iz-
kusnji u¢encem v sobotnih $olah z dru-
gacnim navdudenjem pripovedovali o Slo-
veniji. Seminarji potekajo Se danes.

Kaj so prinasale solske reforme?

Pozdravljala sem reforme na podrogjih,
povezanih z vzgojo, na primer ozaves$ca-
nje vzgojnih nacel, kot je medkulturni di-
alog, vkljucevanje ucencev razli¢nih kul-
turnih in jezikovnih skupnosti v sloven-
sko Solsko in Zivljenjsko okolje, poti k
strpnemu sozitju. Ob pripravi vzgojnih
nacrtov so omenjena nacela nasla prostor
v §tevilnih $olah in vrtcih.

Vsakih nekaj let v $olo prihajajo dolocene
teme, npr. portfolio/listovnik, formativno
spremljanje pouka, akcijsko raziskovanje,
inovativni $olski projekti itd., ki zaposlijo
velik del pedagoske stroke in uciteljstva, ne
zajamejo pa celostnega vzgojno-izobraze-
valnega procesa. Solske reforme so zapo-
slovale veliko strokovnjakov in praktikov,
zahtevale ogromno finan¢nih sredstev, ni
pa bilo narejene temeljite analize, da bi
ugotovili pozitivne oz. negativne ucinke
reform. To je velika pomanjkljivost.

Kaj strokovnjaku, ki aktivno
ustvarja solo, prinasa veselje in
zadovoljstvo?

Vsi se vedno sre¢ujemo z novimi izzivi. Ni
dovolj le $tudij strokovne literature, treba
si je pridobivati tudi spretnosti in vescine
za konkretno delo z u¢enci in s starsi. Stal-
no ucenje prispeva k strokovni in osebni
rasti, ki jo kratkoro¢no, $e bolj pa dolgo-
ro¢no, opazimo pri svojem delu in to daje
veselje in zadovoljstvo.

Kaj lahko $ole naredijo ob
srecanju z nasilnim vedenjem?

Oblike nasilja v $oli se spreminjajo. Neka-
teri star$i ne zaznajo pravocasno znakov
nasilnega vedenja, zato taki otroci nasilno
vedenje prinesejo v $olo in tam se to Se
stopnjuje. Ozave$cati moramo starse in iz-
obrazevati ucitelje, da bi ¢im prej zaznava-
li znake nasilniskega vedenja in pravoca-
sno preprecevali tezje in neobvladljive
oblike. Pomembno je, da med ucitelji,
udenci in stars$i poteka stalna komunikaci-
ja. Potrebno pozornost moramo posvecati
tudi u¢encem, ki so se iz drugih kulturnih
okolij vkljucili v nas Solski sistem. Celotne
uciteljske zbore je treba izobrazevati, da bi
znali dekodirati znake nasilja, ki so pove-
zani z nizko samopodobo ucencev (in
star$ev), nesprejetostjo v skupini in druz-
benem okolju. Na tem podro¢ju sem dol-
go delovala, pripravila in vodila sem semi-
narje, kot so Delo s starsi otrok in mlado-
stnikov razliénih kulturnih in jezikovnih
skupnosti, Z igro do strpnosti in razumeva-
nja drugacnih, Medkulturni dialog - ucno
nacelo sodobne Sole, organizirala tematske
konference ter ob izbranih dejavnostih
usmerjala strokovne delavce pri delu s te-
mi ucenci in njihovimi starsi. S kolegico
sva napisali priro¢nik s konkretnimi pri-
meri delovanja proti nasilnemu vedenju.’?

Sodelovanje s starsi je zelo
pomembno.

Starsi nasih ucencev prihajajo iz razli¢nih
socialnih in kulturnih okolij, v katerih so
si sami pridobivali znanje in izkusnje s $o-
lo ter z ucitelji, poznajo in izvajajo razlic¢-
ne vzgojne stile, imajo razli¢na pricakova-
nja od otrok in Sole ter razli¢cno razumejo
vlogo znanja, uditeljev, Sole. Imajo razli¢-
ne zmoznosti za u¢no pomoc svojim otro-
kom. Med njimi so tudi zelo kriti¢ni, ki
imajo visoka pri¢akovanja od javne $ole in



tudi sami veliko nudijo svojim otrokom.
Drugi pa vse delo prepuscajo uciteljem in
se za $olo ne zanimajo prevec, so prezapo-
sleni, imajo skromne izku$nje s $olo, raz-
licne osebne zadrege, ne poznajo svojih
pravic, predpisov, jezika, delovanja Solske-
ga ter $irSega druzbenega sistema.

Vi starsi si zelijo uspesnega otroka. Vsem
svetujem, naj bodo svojemu otroku najpo-
membnej$a podpora, naj ga imajo brezpo-
gojno radi, naj mu dajejo svoj prosti ¢as in
ljubezen. Casa ne morejo nadomestiti z
materialnimi dobrinami. Otroku naj pri-
vzgajajo potrpezljivost, da bo zmogel po-
¢akati na cilj, ki mu ga pomagajo posta-
vljati, da ne bo vsega imel takoj, da se bo
tudi v mladostniski dobi $e ¢emu ¢udil in
se veselil. Starsi naj ne poskusajo preko la-
stnega otroka dosegati svojih spodletelih
zivljenjskih ciljev. Vredno je, da so starsi
povezani s $olo in ucitelji, se redno udele-
zujejo roditeljskih sestankov, govorilnih
ur in spremljajo, kaj se dogaja z njihovim
otrokom. Splaca se dati prednost osebne-
mu stiku z uditelji, elektronski stiki naj
bodo le dopolnilo temu. Izkusnje nam po-
vedo, da so tudi srednjesolci bolj uspesni,
¢e njihovi star$i dobro sodelujejo z razre-
dnikom in drugimi ucitelji.

V svoji karieri ste srecali veliko
uciteljev. Katere so lastnosti
dobrega ucitelja?

Ucitelji moramo biti potrpezljivi in zelo
empaticni, saj vsak ucenec, tudi odrasel,
na svoj nacin in s svojo hitrostjo sprejema
informacije in jih ponotranja, vsakdo za-
¢enja na svoji izhodis¢ni tocki in vsakdo
gre po svoji poti do tocke, ki jo zeli ali pa
zmore doseci. Ce se tega zavedamo, lahko
temu podredimo nase pedagoske postop-
ke. Vsaka u¢na ura je izvirna, avtorska, tu
smo ucitelji avtonomni in tudi zato ima
poucevanje poseben (ar.

Pred o¢mi imam kar nekaj uspesnih ucite-
ljic, ki so znale navdusiti svoje u¢ence. Na
primer, neko¢ sem s sodelavcem iz Svice
obiskala razredno uciteljico v Mirni na
Dolenjskem. Alenka Knez ji je ime. Celo
dopoldne sva hospitirala pri njenih u¢nih
urah. Ucenci so delali individualno in
skupinsko, bili so zelo aktivni, vsi so rese-
vali naloge, eni so jih naredili prej, drugi
pozneje, toda vsi so bili uspesni. Po pouku
so odsli domov, mi pa smo nadaljevali
strokovni pogovor. In glej. Nekaj u¢encev
se je vrnilo v $olo. Vprasali smo jih, zakaj.

Odgovorili so, da bi radi nadaljevali z uce-
njem in reSevanjem nalog, ki so jih prej
dobili. Povedali so, da jim je v $oli lepo, da
se prijetno pocutijo, da jih ni strah nalog,
da zmorejo biti uspesni in se radi ucijo v
prijetnem vzdusju. Res je bilo tako. U¢ite-
ljica je na prijazen nacin spodbujala ucen-
ce k vztrajnosti in odgovornosti pri delu.
Usmerjala jih je k sodelovanju in medse-
bojni pomo¢i. Postavljala jim je meje, ve-
deli so, kaj smejo in cesa ne, in pri tem je
bila dosledna. Ucenci so v tem razredu
dobili priloznost, da se 'nalezejo' vrednot,
ki bi jih bilo vredno podpreti tudi v doma-
¢em okolju. Utiteljica je poucevala in
vzgajala. Tak$nih uiteljev je veliko, mora-
li bi biti tudi primerno nagrajeni. Poklic
ucitelja je namrec premalo cenjen.

Biti ulitel] je lepo, toda delo je zelo zahtevno
in odgovorno. Lepo je poucevati, zlasti Ce si
sam vedoZeljen, e si se pripravljen stalno
izpopolnjevati na predmetnem in metodic-
no-didaktiécnem podro¢ju ter neprestano
iskati ucinkovitej$e pedagoske in andrago-
$ke pristope za uspe$no delo z ucenci in za
sodelovanje s star$i. V ozadju uspe$nega in
inovativnega ucitelja je veliko strokovnega
izpopolnjevanja in priprav na pouk, kar kri-
ti¢na javnost (pre)malo pozna.

Ucitelj tudi vzgaja.

Ja, udlitelji tudi vzgajamo, na vseh sto-
pnjah, nismo le posredovalci znanj in ve-
$¢in dolocenega predmeta. Zelo pomemb-
ne vzgojne ucinke dosegamo z zgledom.
Ucenci hitro zaznajo uciteljevo drzo, hitro
spoznajo, ali ucitelj samo govori ali pa ta-
ko tudi ravna in zivi.

To velja tudi za vzgojne prijeme v druzin-
skem okolju. Pomembno je, da starsi po-
magajo ucitelju in ucitelji starSem, da se o
vzgojnih nacelih pogovarjajo, da starsi
uciteljem zaupajo. Da ne bi vzgajali po
dveh tirih; dvotirna vzgoja mlade zapelje
in odpelje v nezeleno smer, v brezciljno
postopanje, razlicne oblike zasvojenosti,
ko vse postane brez zveze. Marsikdaj slisi-
mo: »Koga naj poslusam, zakaj naj se Se
trudim, kaj mi vse to pomaga - ta stari go-
vorijo eno, v $oli pa drugo.«

Naj vzgojne spodrsljaje ponazorim s pri-
merom fantov, ki sem ju pred kratkim spo-
znala v skupnosti Cenacolo v Medzugorju.
Oba (16 let, 23 let) sta povedala, da v svojih
druzinah in v $oli nista pridobila pomemb-
nih vrednot. Nista imela postavljenih tir-
nic, po katerih naj bi sla skozi Zivljenje. Hu-

Nas pogovor K

do sta zasla. Zdaj sta odlocena vrniti svoje
zivljenje na pravo pot, spoznavata vredno-
te. S fizi¢nim delom in molitvijo ter ustvar-
jalnim delom, izolirana od sprevrzenega
okolja, v katerem sta prej zivela, odpravlja-
ta razvade ter poskusata na novo zaZiveti.
Seveda je ta pot tezja od tiste, po kateri naj
bi hodila v otrostvu. Hvala Bogu, da sta do-
bila drugo priloZnost. Vsi nimajo te srece.

Kaj za vas pomeni celosten razvoj
osebnosti?

Celosten razvoj osebnosti se gradi na usklaje-
nem ali uravnotezenem telesnem, duSevnem
in duhovnem podro¢ju. O duhovnem razvo-
ju pri nas v Solskih dokumentih ni ni¢ zapisa-
no. Spodbujanje optimalnega razvoja posa-
meznika oz. doseganje najvisje stopnje mo-
znega napredka se sicer poudarja, ne omenja
pa se duhovnega vidika. Brez duhovne razse-
Znosti posameznikova identiteta ni popolna
in zato ni mogo¢ optimalen razvoj. Na tem
podrodju bo v prihodnosti v Sloveniji treba
narediti temeljito reformo. Na duhovni vidik
kot del celostne podobe posameznika je zelo
poglobljeno in analiti¢no pokazala raziskava,
objavljena v knjigi Vzgojni nacrt v soli*

Torej menite, da je duhovna
razseznost v nasih Solah najbolj
podhranjena?

Predstavila bom dozivljanje pouka z du-
hovno dimenzijo v ZDA. Ko sem leta 2006
obiskala slovensko skupnost v ZDA (Cle-
veland), sem hospitirala v ameriski javni
$oli (15 let stari ucenci). To je bila u¢na
ura, pri kateri je uiteljica, sicer Slovenka
po poreklu, z ucenci obravnavala vsebine,
povezane z duhovnim Zivljenjem in izra-
zanjem le-tega v okviru razli¢nih veroiz-
povedi, ki so prisotne v tem razredu. Vsak
ucenec je predstavil svojo veroizpoved.
Spominjam se ucenke, bila je Hrvatica,
njeni starsi so iz Dalmacije, ki je predstavi-
la Marijo, Jezusovo mater. Bila je oblecena
kot Marija, o njenem Zivljenju je govorila v
prvi osebi, potem je sledila tudi Marijina
molitev. SoSolcem je povedala, kako in
kdaj pri njih doma castijo Marijo. Drugi
ucenci so predstavili kakega svetnika,
u¢enci muslimanske veroizpovedi pa so
predstavili svojo vero. Veliko so se pogo-
varjali. Uditeljica je bila v ozadju, vstopala
je le ob¢asno, da je pogovor nemoteno po-
tekal. Na koncu so ucéenci dobili ocene, ki
so bile odvisne od njihove aktivnosti v ce-
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lotni predstavitvi ter spretnosti pri odgo-
varjanju na vprasanja soSolcev in ucitelja.
To je bila lepa izkusnja in zgovoren primer
dialoga med razli¢no vernimi v razredu.

Po mojem mnenju nasi u¢enci na tem po-
dro¢ju ne dobijo dovolj informacij, $e
manj ve$¢in za strpen pogovor in medse-
bojno spostovanje, zato so prikraj$ani na
poti celostnega razvoja in zorenja. Tu lah-
ko najdemo tudi razloge za marsikatero
dezinformacijo o vernih ljudeh, pa tudi za
nestrpnost ali celo sovrastvo do verujocih.

Katere vrednote so za vas najbolj
pomembne?

Zame so najpomembnejsi zdravje, upanje
in vera. Takoj za tem pa odgovornost do se-
be in drugih, pravi¢nost in zanesljivost, do-
slednost in zmoznost vzivljanja v so¢loveka.

Cemu naj se ucitelj posveti v

svojem tretjem Zivljenjskem
obdobju?
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Ko sem se upokojila, sem zacela aktivno
delovati v Drustvu upokojenih pedagoskih
delavcev Slovenije. Sodelovala sem pri za-
snovi, organizaciji in izvajanju tridnevne-
ga seminarja za bodoce upokojene peda-
goske delavce. Seminar, ki smo ga pripra-
vili, je novost v Sloveniji, v tujini pa Ze
dolgoletna praksa. Nas cilj je bil, da bi pe-
dagoskim delavcem, ki so leto, dve ali tri
pred upokojitvijo, ponudili informacije in
usmeritve, kako naj se pripravijo nanjo.
Pomembno je, da pred upokojitvijo zac-
nemo nacrtovati, kaj bomo poceli potem.
V nasi druzbi so starejsi, zlasti pedagoski
delavci, odrinjeni na rob, ¢eprav imajo
dragocene izku$nje in znanje, kar je $koda
za druzbo.

Poskusam narediti tudi nekaj zase na du-
hovnem podro¢ju. Sem aktivna ¢lanica
Drustva katoliskih pedagogov Slovenije.
Udelezujem se dejavnosti skupine, ki
raziskuje duhovne prvine. Beremo knji-
ge, se 0 vsebini pogovarjamo in smo de-
lezni dodatne razlage. Do sedaj smo sku-

Dragica Motik v centru Ljubljane vabi udelezZence,
da bi zaceli s predstavitvijo posameznih delov
Ljubljane (foto: arhiv Dragice Motik)

paj prebrali knjigi Moj polomljeni Kristus
in Pripoved ruskega romarja. Poleg tega
imamo $e predavanja. Dobili smo odli¢-
ne usmeritve za branje Svetega pisma. Na
seznamu za branje imamo Ze nove knjige.
Obiskujem $e tecaj italijanscine, veliko
berem in hodim v naravo. Prizadevam si
ohraniti fizi¢no, umsko in duhovno kon-
dicijo. €

Opombe

! Ueitelji DPS in drugih predmetov v sloven$¢ini v Argentini
so in $e danes poleg slovens¢ine in slovenske literature pou-
¢ujejo tudi nacionalno zgodovino, geografijo slovenskega
nacionalnega ozemlja, petje slovenskih otroskih in ljudskih
ter umetnih pesmi, etnografske znacilnosti Slovenije in ve-
rouk v slovenscini.

©

Ve¢ o tem je napisala tudi v Vzgoji: Motik, Dragica
(2001): Slovenski jezik in kultura med Slovenci v tujini.
Vzgoja, 111, 9: 38-40; Motik, Dragica (2009): Ohranimo
slovens¢ino. Vzgoja, XI, 41: 42; Motik, Dragica (2017):
Domovina daje moc in razpoznavnost. Vzgoja, XIX, 75:
16-17.

* Motik, Dragica in Velji¢, Irma (2006): Spoznavam tebe, sebe,

nas. Ljubljana: ZRSS.

*Sinkovec, Silvo (2017): Vzgojni naért v Soli. Spodbujanje celo-
stnega razvoja osebnosti ucencev. Ljubljana: Zaloznistvo Ju-
tro, Institut Franca Pedicka.



Izkusnje — glavno gradivo
Za razvoj osebnosti in

sozltja

Skupinsko socialno uc¢enje III

B Joze Ramovs, prof. dr, antropolog, logoterapevt, ima opravljeno specializacijo iz partnerskega komuniciranja, je predstojnik Instituta Antona Trstenjaka za
gerontologijo in medgeneracijsko soZitje. Metodo skupinskega socialnega ucenja teoreti¢no in prakti¢no razvija v razvojnih programih za kakovostno staranje, lepse
sozitje, osebnostno zorenje in terapevtsko resevanje psihosocialnih tezav. Napisal je preko dvajset samostojnih knjig, njegova strokovna bibliografija v COBISS

obsega nad tiso¢ enot.

Biti

Skupinsko socialno ucenje je metoda za oblikovanje osebnosti in lepsega soZitja. V Vzgoji (marec 2017, st.
73: 12-14) je bil objavljen njen oris, letos jo predstavljamo od blize. V prejsnji stevilki (marec 2018, st. 77:
19-20) smo spoznali danasnja nevroznanstvena spoznanja o navdusenju, ki potrjujejo vzgojne izkusnje o
tem, kako pomembno je veselje za osebnostno rast, srecnost in lepo soZitje. Danes se bomo ustavili ob
izkusnjah, ki so osrednje ucno gradivo pri skupinskem socialnem ucenju: vsakdanje, dobre, slabe; lastne in
izkusnje drugih. Ker je nase Zivljenje sestavljeno iz izkusenj, imamo tega ucnega gradiva na pretek -
surovega, ki ¢aka na smiselno obdelavo.

Clovek, ki se zdravo razvija, posveca urav-
notezeno pozornost trojemu. Zivljenjsko
usmerjenost si oblikuje s tem, da pred seboj
budno opaza moznosti in jih v sebi trezno
presoja. Svoj vsakdanji realizem gradi s
tem, ko v sedanjem trenutku izbere najbolj
smiselno med moznostmi in jo uresnicuje.
Ni¢ manj pozornosti pa ne posveca izku-
$njam, iz katerih je stkana njegova prete-
klost; te so ga naredile tak$nega, kakrsen je,
v njihov humus in skalovje je zakoreninjen.
Izkusnje so veliko ve¢ kakor spomini. Ve-
¢ino izkusenj smo pozabili, a so kljub temu
vdelane kot zidaki v nagem mozganskem
razvoju. Vse, kar sem naredil, doZivel, za-
gresil, zdrzal, kar se je z menoj dogajalo, je
postalo humus ali skalovje, iz katerega ra-
stem. Od mojih izkusen;j je zelo odvisno,
koliko moznosti vidim pred seboj, kako
smiselno izberem med njimi in v koliksni
meri svojo odlocitev uresni¢im.

Izkusnje se nam nabirajo nenehno, vse Zi-
vljenje - od spocetja do smrti. Nekaterih
se zivo zavedamo, druge so na robu zave-
sti in se jih spomnimo ob kaki priloznosti,
tretje so globoko nezavedne. Vse pa vpli-
vajo na nase dozivljanje in vedenje.
Izkus$nje so najbolj osebna ¢lovekova la-
stnina - so tako osebne in tako lastne ka-

kor njegovo telo. 1z zivljenjskih izkusenj je
sestavljena nasa zavest: kdo in kaj sem. Iz-
kusnje nas oblikujejo, da smo taksni, ka-
kr$ni smo: sre¢ni ali nesre¢ni, dobri ali
slabi, drugim prijetni ali zoprni, uspesni
ali neuspesni. Osebne izkusnje so najdra-
gocenejse osebno bogastvo.

Pri metodi skupinskega socialnega u¢enja
uporabljamo izkusnje kot glavno ucno
gradivo za razvoj osebnosti in lepSega so-
Zitja v druzini, sluzbi in druzbi.

Lastne izkusnje

Ce bi morali svoje izkusnje 'sortirati’, bi
jih verjetno razporedili v naslednje tri ku-
pe.

1. Vsakdanje izkusnje ob gospodinjskem
in poklicnem delu, vsakdanjih dolznostih
in tezavicah, stikih z naravo in kulturo, z
razmerami, v katerih Zivimo, zlasti pa iz-
kusnje z med¢loveskim sozitjem. Ceprav
je vsakdanjih izku$enj najvec, jih navadno
ne opazimo, ker so del nasega rutinskega
zivljenjskega in soZitnega sloga. Nanje po-
stanemo pozorni, ¢e so neprijetne.

2. Dobre izku$nje. Vsak ¢lovek jih ima ve-
liko. Ve¢inoma vsak dan dozivimo, nare-
dimo ali se nam zgodi kaj lepega, dobrega,
zanimivega, koristnega. Tu in tam pa do-

Slabe izkusnje postanejo trdni
zidaki nase osebnostne rasti in
sozitja v druzini, sluzbi in druzbi,
Ce sta izpolnjena dva pogoja: do
njih moramo zavzeti smiselno
osebno stalisce in jih prav obdelati.

zivimo kako posebno dobro izkus$njo. Ta
cloveka bodisi zelo dvigne ali pa mu zelo
$kodi - odvisno od tega, ali je zavzel do
nje smiselno osebno stalis¢e. Temeljna
dobra izkusnja je, da sem ziv in sorazmer-
no zdrav, da mi ne manjka ni¢ nujnega, da
me imajo ljudje radi. Ta izku$nja nam je
tako samoumevna, da se je ve¢inoma ne
zavedamo. Z njo se hrani ¢lovekovo pra-
zaupanje, brez katerega se nas razvoj spro-
ti seseda v razvaline. Dobre izkus$nje nas v
spominu osrecujejo in nam dajejo Zzi-
vljenjsko mo¢. Zal jih ve¢inoma zanemar-
jamo, zato so pozabljene v ropotarnici
spomina. Pozabljenih pa ne moremo kori-
stno uporabljati sami zase in ne morejo
koristiti drugim, da bi se jih veselili in se
ucili iz njih. Sodobna znanost o mozganih
potrjuje vzgojno izkus$njo vseh kultur, da
se najlazje in najuspes$nejse u¢imo iz do-
brih izkusen;j.

3. Slabe izkusnje. Tudi te ima vsakdo. So ne-
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Dobre izkusnje nas v spominu
osrecujejo in nam dajejo Zivljenjsko
moc. Zal jih ve¢inoma
zanemarjamo, zato so pozabljene v
ropotarnici spomina.

prijetne, tezke, Zalostne, tragi¢ne; same po se-
bi nas bolj pohabljajo in zastrupljajo kakor
gradijo trdno osebnost in lepo sozitje. Vendar
se je tudi iz njih mogoce uspesno uciti; za
osebnostni razvoj in soZitje je to nujno, saj
nihce ne gre skozi dneve, tedne in leta brez
slabih izkusenj. Slabe izkusnje postanejo tr-
dni zidaki nade osebnostne rasti in sozitja v
druzini, sluzbi in druzbi, e sta izpolnjena dva
pogoja: do njih moramo zavzeti smiselno
osebno stalisée in jih prav obdelati — tema po-
membnima ve$¢inama pri metodi socialnega
ucenja se bomo posebej posvetili v naslednjih
dveh prispevkih o skupinskem socialnem
ucenju (Vzgoja september, december 2018).
Ce se poglobimo v prvega od teh treh kupov
izkusenj - v vsakdanje izkusnje, se zavemo,
da so bodisi dobre bodisi slabe. Naj je neka
izku$nja $e tako banalno vsakdanja in
neopazna, je dobra, ¢e je le malenkost pri-
spevala k Zivljenju in sozitju. Ce pa je majé-
keno $kodila meni, komu drugemu ali na-
ravi, sodi na kup slabih izkusenj. Zato nam
pri razvijanju metode skupinskega social-
nega udenja iz izkusenj ostajata samo dve
nalogi: razvijati ves¢ine za smiselno upora-
bo dobrih in slabih izkusen;.

Izkusnje drugih

Skoraj enako kakor lastne izkusnje so za
¢lovesko rast in zorenje pomembne tudi iz-
kusnje drugih ljudi. Ko odprto in z veseljem
poslusam druge, ki pripovedujejo o svojih
dobrih izku$njah, in ko z naklonjenostjo
opazujem njihovo dobro ravnanje, se iz nji-
hovih izkusenj u¢im podobno kakor iz svo-
jih. Ko ob slabi izku$nji drugega z njim Cu-
tim, sodozivljam in mu so¢utno pomagam,
se sam clovesko razvijam podobno kakor
takrat, ko uspesno resujem svoje tezave.

Ne spreglejmo pa nujnega pogoja za to: da
drugega dozZivljam odprto, z veseljem in
soc¢utno. V prejsnjem ¢lanku smo govorili
o navdusenju, ki v mozganih sprozi pro-
ces hitrega in uspesnega ucenja. Majhen
otrok se zato tako hitro uci, ker njegovi
mozgani po vec desetkrat dnevno zazarijo
v navdusenju. Odrasli imamo to odlo¢ilno
zmoznost za ustvarjalno resevanje nalog
tako zanemarjeno, da mnogim mozgani
po ve¢ deset dni ali cela leta niti enkrat ne
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zazarijo v navdusenju nad drugim. Odpr-
tost do dobrih izkusenj drugega, veselje in
navdusdenje nad njim ter so¢utna pomo¢ v
njegovih tezavah so pogoji za plodno upo-
rabo tujih izku$enj. Brez te usmerjenosti
nas izkusnje drugih kaj hitro jezijo, delajo
nesre¢ne in nevoscljive, da rinemo v slabe
odnose, ali pa brezbrizne do drugih, da ob
njihovih tezavah otopevamo - brezcu-
tnost pa je najhujse nazadovanje v razvoju
¢loveka in v med¢loveskem sozitju.

Od surove do obdelane izkusnje

Izku$nje zahtevajo naso zavestno pozor-
nost — treba jih je prav obdelovati. Ce jih
ne obdelujemo sproti, se nam zgodi enako
kakor z vrtom, na katerem plevel preraste
in unici pridelek; vsakdanje izku$nje nam
postanejo nadlezne, dolgoc¢asne in puste,
slabe nas stresno uni¢ujejo, dobre pa se
utapljajo v temo pozabe.

Kako in s katerimi orodji obdelujemo do-
bre izkus$nje?

Sodobna pozitivna psihologija jasno ve, da
se zivljenjski razvoj hrani iz dobrih izku-
$enj. Nagrajevalna mozganska transmisija
ob veselju in navdusenju odpira najsirso
pot za uspes$no ucenje, sre¢nost in obliko-
vanje lepega sozitja. Pri zelo uspelem sozi-
tju in sodelovanju imamo pet dobrih izku-
$enj na eno slabo' (med dobre sodijo tudi
tiste slabe, ki jih je ¢lovek prav obdelal).
Zato pri skupinskem socialnem ucenju
posvetamo glavno pozornost obdelova-
nju dobrih izkusenj. Temu sluzi pogovor o
vsebini, pri kateri ima vsak dobre osebne
izkusnje; in sicer take, o katerih rad pripo-
veduje drugim. Pri tem se skupina uvaja v
dobro navado lepe pogovorne kulture,
kjer vsakogar vsi pozorno poslusajo, se na
njegovo pripoved hvalezno odzivajo, ga

y| Foto: Petra Duhannoy

kli¢ejo po imenu in izven skupine mol¢ijo
o tem, kar so osebnega slisali od drugih.
Prav tako se obnese skupinsko opravljanje
novih dejavnosti, ki vsem koristijo in so
jih zmozni. Ze samo izvajanje take dejav-
nosti omogoca ¢lanom skupine nove do-
bre izku$nje, nato pa Se skupinski pogo-
vor, v katerem z veseljem pripovedujejo o
svojih novih izku$njah in spoznanjih.
Uvajanje pestrega nabora novih dejavno-
sti je nujno v terapevtskih skupinah za
ucenje lepsega sozitja, zelo ucinkovito pa
je tudi v preventivnih u¢nih skupinah za
osebno zorenje in ucenje lepsega sozitja.”
S smiselnim izborom vsebine skupinskih
pogovorov in dejavnosti se zlahka doseze,
da ima vsak ¢lan pri tej ali oni pogovorni
vsebini ali pri izvajanju kake dejavnosti
vodilno vlogo v skupini; to je pogoj za ka-
kovosten skupinski razvoj.
S tem ko sproti obdelujemo vsakdanje in
dobre izkusnje, preprecujemo, da bi se na
vrtu nasega Zzivljenja razrascal plevel sla-
bih izkusen;.
Po ¢em vemo, da so nase izkusnje postale
lepo obdelane in rodijo zdravo hrano za
razvoj nase osebnosti in sozitja? Odgovor
je kratek in jasen:

« da se jih zavedamo;

« da smo jih veseli, nanje ponosni in za-

nje hvalezni (vse troje skupaj!);
o da o njih v primernem trenutku pripove-
dujemo drugim, da se z njimi obogatijo. &

Opombe

! To je ugotovitev raziskovalca medcloveskega soZitja Johna
M. Gottmana.

* O terapevtski uporabi novih dejavnosti ve¢ v knjigi Joze Ra-
movs, Boj za Zivljenje druzine (1983), veliko tovrstnih dejav-
nosti za preventivno ucenje kakovostnega zivljenja in lepse-
ga soZitja pa v knjigah Joze Ramovs, Sto domacih zdravil za
duso in telo, 1. del (1990) in 2. del (1994), ter SoZitje v druzi-
ni (2017).



Avtoriteta ucitelja

B Sandra Kozorog Kosuta, mag. druiboslovnih znanosti, je diplomirala iz angleskega in francoskega

jezika s knjizevnostjo. V osnovni $oli v Kobaridu poucuje angle$¢ino in franco$¢ino.

Avtoriteta je kljucna, a vse bolj na stranski tir potisnjena komponenta vsakega

Biti

vzgojno-izobrazevalnega procesa. V clanku predstavljamo gradnike vzpostavljanja avtoritete,
od Cesa je odvisen odnos, ki ga ima ucitelj z ucenci, in kako v razredu vzpostaviti avtenticno, prijetno, a

hkrati spostljivo delovno okolje.

Za slehernega ucitelja je najverjetneje
eden izmed najvedjih izzivov vzpostavitev
nekega spostljivega, a obenem spro$cene-
ga odnosa z u¢enci. Odnosa torej, ki bo te-
meljil na avtoriteti in ne na avtoritarnosti.
Dandanes ta dva pojma v vzgoji pogosto
enacimo, kar pa prav pogledu na avtorite-
to povzroca veliko $kodo.

Dejstvo je, da je na slovenskem $olskem
podrodju (pa tudi v druzinah) v zelo krat-
kem casu prislo do velikih sprememb.
Enacba 'ucitelj = avtoriteta’ dandanes ni-
kakor ni ve¢ samoumevna, zato je vprasa-
nje (iskanja) avtoritete e toliko bolj smi-
selno. Utitelj bi sicer Ze samo zaradi vloge,
ki jo opravlja, moral imeti neko avtoriteto,
na Zalost pa se je zaradi permisivne vzgoje
porusil sistem jasno dolocenih pravil, po-
jem avtoritete pa potisnil v ozad-
je. Pri tem moramo veliko krivdo
pripisati okolju, v katerem otrok
odrasca, saj je danes otrokom
dovoljeno precej ve¢ kot v prete-
klosti. Ni¢ nenavadnega na pri-
mer ni, da starsi vsepovprek kri-
tizirajo razne avtoritete, otroci in
mladi pa pri tem enakopravno
prisostvujejo, kar je bilo v prej-
$njih generacijah nekaj nepoj-
mljivega. Na Zalost se star$i pri
tem ne zavedamo, da se bo tako
ravnanje kot bumerang vrnilo k
nam samim; s tem ko rusimo av-
toriteto uciteljev (pa tudi zdrav-
nikov, duhovnikov, drugih star-
$ev ipd.), si spodkopavamo tla
pod nogami. »Kaj, toliko domace
naloge vam je dala!?« je navidez
nedolzen komentar, ki pa moc¢no
rusi ugled tistega, ki si prizadeva
za znanje na$ega otroka. Iz pove-
danega sledi, da se morajo danes
ucitelji (pa tudi starsi) Se toliko

bolj truditi za stvar, ki je bila do pred krat-
kim samoumevna.

Avtoriteta je pri vzgoji nepogresljiva. Prvo
in najpomembnej$o avtoriteto za otroka
predstavljajo njegovi starsi. Druga, a prav
tako pomembna, pa so vsi tisti, ki se tako
ali drugace ukvarjajo z njegovo vzgojo.

Le tisti, ki verjame v pomembnost
svojega osebnega dela in seveda
verjame v otroke, ki so mu zaupani,
bo svoje delo lahko dobro opravil.

Starsi, ki svojemu otroku ne predstavljajo
avtoritete, bodo le tezko dobro opravili
svoje delo. Popolnoma enako velja tudi za

Foto: Marko Hrovat

ucitelja, ki ne more biti dober ucitelj, ¢e
otrok v njem ne vidi avtoritete.

Zalne se Ze z najpreprostejSim vzgojnim
sredstvom, tj. zgledom. Ce hocemo, da
nas bodo otroci spostovali, moramo tudi
mi spostovati njih. Ko otroci v star$u/
vzgojitelju/ucitelju zacutijo cloveka, ki
spostuje slehernega posameznika, za¢nejo
odpirati svoja srca, med njimi se zacne
ustvarjati vez, ki omogoca ziv in pristen
stik. O¢itno je torej, da mora biti sposto-
vanje obojestransko, ¢esar pa se uitelji, ki
le-to najbolj pricakujejo, pogosto ne zave-
dajo. V takem spostljivem odnosu bo na-
mre¢ otrok zadovoljil svojo potrebo po
varnosti, ki je ena izmed c¢lovekovih te-
meljnih potreb, nujna za zdrav razvoj
otrokove osebnosti. Utitelj svojega dela

Vzgoja, junij 2018, letnik XX/2, §tevilka 78 ® 23



DY si

torej ne sme opravljati mehani¢no, ampak
mora svoje ucence upostevati kot odgo-
vorna, kompetentna bitja, do njih pa goji-
ti visoka pric¢akovanja.

Utiteljeva pricakovanja so torej drugo,
prav tako pomembno podrocje pri ustvar-
janju avtoritete. Med pri¢akovanji ucite-
ljev in odzivom ucencev namre¢ obstajajo
pomembne povezave. Visja kot so prica-
kovanja, ki jih uitelj goji do svojih ucen-
cev, bolj bodo uéenci angazirani. In seve-
da obratno - nizja kot so pricakovanja,
pasivnejsi, pa tudi manj spostljivi so otro-
ci. Iz tega logi¢no sledi, da je pomembna
komponenta uciteljeve avtoritete tudi nje-
gova strokovnost. Na Zalost pogosto spre-
gledamo dejstvo, da mladi svet dojemajo
drugace kot odrasli, drugace se ucijo. Mla-
dim danes posredovanje golih dejstev, pa
&eprav potrjenih, ne zado3¢a veé. Zene jih
radovednost, Zelijo si izzivov.

Pri vzpostavljanju odnosa pa moramo po
drugi strani paziti, da nas ne potegne v
prijateljski odnos. Zmotno je namre¢ mi-
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$ljenje tistih, ki menijo, da bodo dobro
vzgajali, ¢e bodo z otrokom prijatelji. Uci-
telj in ucenec, tako kot mama in h¢i, ne
moreta biti prijatelja. Kot navajam zgoraj,
je topel odnos nujno potreben, ne sme pa
biti enakosten, saj se ob danes vse bolj po-
tenciranih ¢lovekovih pravicah tak odnos
pogosto sprevrze v neenakovrednega, v
katerem je ucitelj celo podrejen. Otrok si v
takem odnosu lahko dovoli prav vse, uci-
telj pa je zelo omejen. Avtoriteta vedno
pomeni neko nadrejenost, kjer enakost
nima prostora.

Oitno je torej, da je avtoriteta ve¢plasten
pojem, ki ni povezan samo s posamezni-
kovo osebnostjo, ampak tudi z zunanjimi
okolis¢inami. Prevladuje zmotno mnenje,
da je avtoriteta neka karizma, ki jo ucitelj
ima ali pa je nima. Vendar ni povsem ta-
ko. Res je sicer, da si je zapravljeno avtori-
teto zelo tezko povrniti, vendar pa je veli-
ko mogoce narediti Ze prej. A vse ni odvi-
sno samo od posameznika. Uitelj si mora
biti najprej na jasnem, kaj vklju¢uje pojem
avtoriteta. Utrjevanje avtoritete z groznja-
mi, kri¢anjem in ustrahovanjem vsekakor
ne zagotavlja avtoritete, ampak vodi v av-
toritarnost, ki je pri vzgoji prej skodljiva
kot nujno potrebna.

Naslednja stvar je zavedanje, kako po-
membno poslanstvo in privilegij imamo
ucitelji pri delu z otroki. Le tisti, ki verja-
me v pomembnost svojega osebnega dela

Foto: Petra Duhannoy

in seveda verjame v otroke, ki so mu zau-
pani, bo svoje delo lahko dobro opravil.
Ucitelj je kot zrcalo: gorecnost ucitelja =
gorecnost ucenca. Vera vase, v svoje po-
slanstvo in otroke so komponente njegove
karizmati¢nosti, gorecnosti in prepriclji-
vosti.

In ne nazadnje, pri vzpostavljanju avtori-
tete ni ni¢ manj pomemben gradnik ucite-
ljeva avtenti¢nost. Utitelj, ki pri svojem
delu ni pristen, ki svojo vlogo zgolj igra,
ne more vzpostaviti pristnega odnosa s
svojimi ucenci. To seveda pomeni, da v¢a-
sih v razred prinese tudi svojo stisko, svoj
problem. Ni¢ hudega. Vsi smo ljudje,
vsakdo ima kdaj slab dan. Pretvarjanje
pred otroki, da ni ni¢ narobe, bo ucitelja
naredilo nepristnega. Lahko pa se v takem
trenutku zave, kako pomembno je njego-
vo poslanstvo. Lahko se odlo¢i, da bo uro
posvetil zgolj u¢encem in za krajsi ¢as od-
lozil svoje tezave. Otroci za njegove stiske
niso ni¢ krivi, problemi pa ga bodo tako
ali tako pocakali.

Otrok se bo zdravo (dusevno) razvijal le
ob trdnih, jasnih avtoritetah. Kjer teh av-
toritet ni, je razvoj oviran. Zavedati se mo-
ramo, da mladi avtoritete ne odklanjajo.
Nasprotno. Mladi si avtoriteto zelijo. Od-
klanjajo pa vsevedne 'bogove’, ki v svoj
osebni prostor ne puscajo prav nikogar. &
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Umetnost pozornosti

B Mirnesa DZananovic¢ je prof. matematike in dipl. vzgojiteljica, zaposlena na OS PreZihovega Voranca Jesenice. Utiteljski poklic oprav lja 14 let, trenutno je
uciteljica matematike. Vodi interesne dejavnosti ter organizira tekmovanja iz logike, matematike, razvedrilne matematike in matematike skozi gibanje. Vrsto let
vodi projekte za boljSe pocutje ucencey, za integracijo ucencev s posebnimi potrebami in povezanost s skupnostjo. Aktivno sodeluje na razlicnih mednarodnih

simpozijih in konferencah.

Na delu prezivimo skoraj polovico Zivljenja, zato je pomembno, kako ga preZivimo. Nase delo je izraz nasega
celostnega bitja. Lahko je cudovito sredstvo za izrazanje nasih najglobljih teZenj in vir velike izpolnitve,
miru, veselja, preobrazbe in zdravljenja. A delo nam lahko povzroca tudi veliko trpljenja. Koliko miru in
sre¢e bomo ustvarili, je odvisno od tega, kaj naredimo z Zivljenjem, in od tega, ali Zivimo pozorno. Ce
ozavestimo vsak trenutek in smo pozorni na vse, kar pocnemo, nam lahko delo pomaga uresniciti ideal
usklajenosti z drugimi ter negovati razumevanje in socutje.

Pri vsakem delu lahko veliko storimo za
pomo¢ drugim in ustvarjanje sre¢nega
delovnega okolja, prostora, kjer lahko de-
lamo v veselju in harmoniji, brez stresa in
napetosti. Vaje pozornega dihanja, sede-
nja, prehranjevanja in hoje lahko pripo-
morejo k pozitivnemu delovnemu okolju.
Ce se nau¢imo umetnosti ustavitve, spro-
$¢anja napetosti, uporabe ljubecega govo-
ra in resni¢nega poslusanja, lahko mo¢no
vplivamo na svoje zadovoljstvo pri delu.
Ko znamo oskrbeti svoja mo¢na Custva in
pri delu navezati dobre medsebojne odno-
se, se izboljsa komunikacija, zmanjsa
stres, nase delo pa postane prijetnejse
(Nhoat, 2013).

Pozornost Zivljenja in dela

Ko smo pozorni, se popolnoma osredoto-
¢imo na dogajanje v tem trenutku. Um
privedemo v svoje telo in se vrnemo v ta
trenutek. Za¢nemo s pozornim zaveda-
njem dihanja: nasega vdiha in izdiha. Po-
zornost nam pomaga, da smo lahko pov-
sem navzodi in da zivimo tu in zdaj. Vsak
od nas jo lahko ustvari. Ko se pri vdihu in
izdihu osredoto¢amo na zrak, ki vstopa v
nase telo in ga zapusca, temu pravimo po-
zorno dihanje. Ko se pri pitju osredotoca-
mo samo na pitje in ni¢ drugega, temu
pravimo pozorno pitje. Ko se pri hoji pov-
sem zavedamo svojega telesa, dihanja, sto-
pal in korakov, temu re¢emo pozorna ho-
ja (Nhoat, 2013).

Dihanje ima pomembno vlogo v odnosu
do dusevnosti. Lahko ga zavestno kontro-
liramo, poteka pa tudi samo od sebe kot
drugi notranji procesi. Preko dihanja lah-

ko z umom vplivamo na telo in obratno s
telesom na um, torej je dihanje strateska
povezava med umom in telesom. Dihanje
je klju¢ za integracijo telesa in uma. Z uce-
njem zavestnega uravnavanja dihanja lah-
ko obvladujemo tudi ¢ustva in um. Razi-
skave kaZzejo pozitivne ucinke na sprosti-
tev misi¢ne napetosti in na reduciranje
anksioznosti skozi tehniko ozaves¢anja
dihanja (Proskauer, 1969 v: Krofli¢, 1999).
S tem ko svojo pozornost najprej usmeri-
mo na dihanje, zmoremo zdruziti telo in
um ter se povsem usidrati v tem trenutku.
Tako se ga lahko bolje zavedamo. Ne obre-
menjujemo ga s prtljago iz preteklosti ali s
skrbmi za prihodnost. Zavedamo se, da je
prihodnost sestavljena iz sedanjih trenut-
kov. Ce poskrbimo za ta trenutek, nam ne
bo treba skrbeti za prihodnost. Vsa vsako-
dnevna dejanja lahko spremenimo v deja-
nja pozornosti: hojo, voznjo, pitje, delo ...
Pozornost lahko vadimo vedno in povsod.
Za to ne potrebujemo posebnega prostora
ali ¢asa. Nekaj vdihov in izdihov je dovolj,
da se ustavimo in vrnemo v ta trenutek.

Pozorni moramo biti tudi na svoja Custva,
ne samo na dejanja. Kadar se pojavi 'pozi-
tivno' ¢ustvo, smo pozorni nanj in ga
sprejmemo. Tudi ko se pojavi negativno'
custvo, ga sprejmemo in smo pozorni
nanj. Ce se nau¢imo biti pozorni na vsako
mocno custvo, ki se pojavi v nas, in ga
sprejmemo, ne potla¢imo ali se odzovemo
nanj, potem sledi preobrazba in smo spo-
sobni najti ve¢ veselja, miru in zavedanja.
Ko se vrnemo v ta trenutek in opustimo
misli o preteklosti ali prihodnosti, temu
pravimo ustavitev. To vadimo zato, da

smo navzoci zase in za svet okoli sebe. Ko

se naucimo ustaviti, zaCenjamo videti, in
ko vidimo, razumemo. Tako lahko ustvar-
jamo razumevanje, socutje, mir in sreco.
Ce hoc¢emo biti povsem navzoci pri svo-
jem delu, za sodelavce, prijatelje in druzi-
no, se moramo nauciti umetnosti ustavi-
tve.

Pozorno dihanje

Pozorno dihanje - zavedanje vdiha in iz-
diha ter spremljanje zraka, kako vstopa v
telo in ga zapus$ca - prinasa obcutek miru
in skladnosti. Ko ta energija prezema nase
telo, to na nas vpliva blagodejno. Z redno
vadbo pozornosti dihanja, leze, sede ali
stoje, bodo stres, konflikti in napetost v
telesu in umu pocasi izginili.

Ko smo pozorni in osredotoceni na vdih,
postanemo eno z njim. Vdihi so lahko ze-
lo prijetni. Ko vdihnemo, lahko cenimo
dejstvo, da smo zivi. Dihanje je bistvo Zi-
vljenja. Ce se zavedamo svoje zivljenjske
sile z dihanjem, nas to navda z neznan-
skim veseljem. Vdiha nam ni treba izsiliti
ali nadzorovati. Pomembno je le, da se ga
zavedamo. V dihanje ne posegamo, samo
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zaénemo se ga zavedati ter spremljati tra-
janje vdiha in izdiha. Ko se zavedamo svo-
jega vdiha in izdiha, samodejno nehamo
razmisljati, kar je koristno. Osredotoc¢anje
na dihanje nam lahko pomaga, da se pre-
nehamo vznemirjati zaradi tezav v prete-
klosti ali negotovosti glede prihodnosti.
Ce smo ves Cas ujeti v svoje misli, posta-
nemo utrujeni in ne zmoremo biti resnic-
no navzo¢i. Nasa vadba je nerazmisljanje.
Le nekaj pozornih vdihov je potrebnih, da
se osvobodimo, sprostimo in znebimo na-
petosti v telesu in umu. Tak$no popolno
zavedanje dihanja je vadba pozornosti.
Omogoci nam globlji uvid v to, kar je tu in
zdaj, in vzpostavitev stika s ¢udezi zivlje-
nja, tako da smo dovolj mo¢ni in bistri za
razreSevanje tezkih situacij, na katere na-
letimo pri delu (Nhoat, 2013).

Kako zmanjsati stres

o Zjutraj se zahvali, da si ziv in je pred
tabo novih 24 ur zivljenja.

o Sedi in uzivaj v zajtrku.

« Ob koncu dneva se spomni vseh lepih
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trenutkov, ki so se ti ta dan zgodili.
Redno zalivaj seme hvaleznosti in ve-
selja, da lahko raste.

Pot v sluzbo prehodi s pozornostjo.
Cakanje izkoristi za vajo pozornosti.
Uzivaj v danem casu, ko ti ni treba
nikamor in ni¢ narediti.

Izklopi mobilnik v avtomobilu ali med
odmorom.

Rdec¢o lu¢ na semaforju ali prometni
zamasek izkoristi za umiritev in poci-
tek od razmisljanja.

Ozavesti vsako napetost v telesu, raz-
drazenost, jezo ali nezadovoljstvo in se
osredotoci na dihanje. Sprosti ramena,
obraz in celjust. Dihanja ne spremi-
njaj, le zavedaj se vdiha in izdiha; spre-
mljaj ga.

Na delu si redno vzemi odmor za di-
hanje. Lahko si pripravi§ kaksen opo-
mnik (predmet, zvonjenje telefona,
zZvonec).

Ne hiti z oglasanjem na telefon, vzemi
si ¢as za nekaj vdihov.

Vsak dan si vzemi nekaj minut za po-
polno sprostitev, da pozorno in z lju-

beznijo preleti$ celotno

telo ter se vsem orga-

nom zahvali§ za delo-

i vanje.

| ° Pitje caja, kave, vode
. spremeni v obred.

Pomisli, koliko dela je

vloZenega, da lahko to

pijes. Uzivaj v tem tre-
nutku.

o Poskusaj ne deliti ¢a-

sa na prosti cas in cas

za delo.

o Spremeni svoje de-

lovno okolje v mirnejse

in bolj veselo.

o Preden se loti§ tezke

naloge, sestanka, si

predstavljaj, da te spre-
mlja zelo mirna, po-
zorna in spretna oseba.

o Ce zaluti§, da se

prebujajo mocna

Custva, si vzemi ¢as za

odmor, za pozorno di-

hanje ali pozorno hojo.

e Na ljudi okoli sebe

glej kot na zaveznike.

« Preden odide$ iz sluz-

be, se poskusi sprostiti

in obnoviti oz. odistiti
negativne energije.

o Opravljanje ve¢ stvari hkrati pomenti,
da nisi nikoli popolnoma navzoc¢ pri
nicemer. Opravljaj le eno stvar, in to z
VSO pozornostjo.

o Pri delu, sodelavcih, v druzini i§¢i le
pozitivne stvari. Pogosto jim povej, da
si hvaleZen in da ceni$ njihove pozitiv-
ne lastnosti in dobra dela.

Zakljucek

Navajeni smo lo¢iti delo in zabavo ali delo
in prosti ¢as. Vendar nam taks$no razmi-
§ljanje prinese manj veselja in uspeha pri
delu. Zavedati se moramo, da imamo pri
delu izbiro. Izberemo lahko, ali bomo de-
lo opravljali z veseljem, brez stresa in pri-
tiskov. Z vajo pozornosti lahko vadimo
tudi uzivanje v delu, pisanju, nacrtovanju,
organizaciji, odnosih ... Ce vse po¢nemo
z vsem srcem in umom, postaneta svobo-
da in veselje mogoca. &
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Zavzemanje stalisCa in
etiCna vzgoja

Skupaj se u¢imo, da skupaj Zivimo

L Mateja Centa, dr, je raziskovalka in asistentka na Teoloski fakulteti v Ljubljani. Sodeluje v mednarodnih projektih Ethika in Little ter kot sotrenerka
v programu izpopolnjevanja za gestalt pedagogiko.

Pri poucevanju etike in vrednot je stalisce, ki ga imate kot ucitelj v zvezi z dolocenim vprasanjem, zelo
pomembno. Nekateri pedagogi in ucitelji so sicer mnenja, da mora biti ucitelj vedno nevtralen. Toda to je
prakticno nemogoce, saj lahko svoje stalisc¢e nevede razkrijemo s pripombami in govorico telesa, ucenci pa se
lahko nanj tudi odzovejo. V prispevku predstavljamo nekaj stalis¢, ki jih lahko izberete, zavzamete in
preizkusite v razpravah, ki jih boste imeli z ucenci. Hkrati podajamo e nekaj zanimivih metod, s pomocjo
katerih lahko z ucenci vodite spostljivo razpravo o spornih vprasanjih. Da pa bi razprave z ucenci uspesno
izvajali, kot prvi korak pri eticni vzgoji priporocamo pogovor in sporazumni dogovor o tem, kako boste

delovali kot razred ali skupina.

Opredelitev eticne vzgoje

Spodaj je navedena opredelitev eti¢ne
vzgoje, vendar v tej opredelitvi manjkajo
dolocene besede. Poizkusite dopolniti
manjkajoce besede v besedilu, v pomo¢ pa
so vam besede v oklepaju na koncu opre-
delitve:

»Eticna  vzgoja je proces vzgoje in
izobrazevanja, ki razsvetljuje,
in Siri nas pogled na svet. Spodbuja k raz-
misljanju o lokalnih in vprasa-
njih. Ui nas, da razmisljamo o sebi kot o
nasih in globalnih
skupnosti, ki imamo skupno odgovornost,
da zagotavljamo enakost in spostovanje
za vse ljudi, in nas hkrati nav-
dihuje, da ves cas ukrepamo, da dosezemo
ta skupni cilj.
Eti¢na vzgoja vkljucuje medkulturno vzgo-
jo, drzavljansko vzgojo, izobrazevanje o
clovekovih  pravicah, izobraZevanje za
razvojno izobraZevanje in izo-
brazevanje za mir ter preprecevanje kon-
fliktov.
Eti¢na vzgoja poziva ucence in ucitelje k
pri reSevanju izzivov, s katerimi
se sooca danasnja druzba, ter si prizadeva
razvijati vescine in razpravlja-
nja.«

(Besede za pomod: izziva — globalnih —

drzavljanih - lokalnih - ¢lovekovih pravic
- trajnostni razvoj - sodelovanju - kriti¢-
nega misljenja.)

Eti¢na vzgoja u¢encem omogoca, da:

« raziskujejo in se poglabljajo v lokalna
in globalna eti¢na vprasanja;

« se sprasujejo in ocenjujejo svoja pre-
pri¢anja, vrednote in nazore ter jih
primerjajo z drugimi;

« izbolj$ujejo eti¢no razumevanje in de-
lovanje ter se zavedajo pomena aktiv-
nega nasprotovanja nepravicnosti in
neenakosti;

o razvijajo empatijo in medkulturno za-
vest;

« izbolj$ajo komunikacijske sposobnosti
in razvijajo kriti¢no misljenje.

Razredni sporazum

Z razrednim sporazumom si boste vi in
vasi uéenci pripravili primeren prostor za
razpravo o spornih temah in vprasanjih.
Da bi razredni sporazum deloval, navaja-
mo nekaj predlogov, kaj naj bi vkljuceval
in kako ga ustvarite.

1. Pri sestavljanju razrednega sporazuma
je pomembno, da je vsak ucenec v va-
$em razredu vkljucen v razvoj in sesta-
vljanje le-tega. Spodbujajte vsakega
posameznika, da izrazi svoje mnenje.

2. Tako se bo vsak v razredu brez poseb-

nega napora zavezal k spostovanju do-
govora in delovanju na podlagi tega
sporazuma.

3.Zelo pomembno je, da ucenci najdejo
skupne vrednote, se o njih pogovarjajo
in strinjajo z njimi. Ko se bodo vsi stri-
njali z vsebino razrednega sporazuma,
ga bodo brez posebnega truda sposto-
vali in izpolnjevali.

4. Kot uditelj poskrbite, da so osnovna
pravila zastavljena na podlagi pozitiv-
nih izhodi$¢. Na primer: namesto da
se pravilo glasi »Ne govorimo drug cez
drugegac, raje zastavite pravilo v obli-
ki »Med govorjenjem se poslusamo
med seboj«.

5. Ucence opozorite, da je ustvarjanje in
kasneje izpolnjevanje razrednega spo-
razuma njihova odgovornost, kar
vklju¢uje tudi spostovanje pravic dru-
gih.

6.Cas, ki ga porabite za ustvarjanje
razrednega sporazuma, je koristno
porabljen cas. Izvirnik ali povecano
kopijo  podpisanega  razrednega
sporazuma postavite na vidno mesto
in se, kadar je treba, nanj tudi sklicujte.

7.Z razredom pripravite slovesno raz-
glasitev razrednega sporazuma. Posta-
vite ga na vidno mesto in se k izpolnje-
vanju sporazuma zavezite vsi, kar na-
znanite s prisego in/ali podpisi.
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DrZe ali stalis¢a
V nadaljevanju podajamo pet osnovnih
stali$¢ oziroma drz, ki jih lahko zavzame-
te v razpravi z u¢enci. Verjetno boste kma-
lu ugotovili, da je stalisce, ki ga sprejema-
te, odvisno od teme, ki jo obravnavate.
Doloceno stalis¢e lahko spremenite tudi
ze med razpravo. Vcasih je zelo dobro in
plodno tudi to, da zavzamete stalis¢e in
drzo, ki spodbujata razpravo in dialog, tu-
di ¢e se osebno z njima ne strinjate.
zite se uradnega staliS¢a, na
primer stali$ca, ki sledi temu,
m kar zagovarja tudi vasa $ola ali
kar je zapisano v zakonih.

Druga drza se imenuje
hudicev advokat. V tej
drzi namerno izrazite
stali$¢e, ki je v nasprotju
s staliS¢em, s katerim ra-
zred vecinsko soglasa.
Vprasanja postavljajte tako, da uc¢encem
vzbudijo dvome o tem, kar sami zagovar-
jajo. Ta pristop omogoca razsirjanje in
utrjevanje gledis¢a o dolo¢enem vprasa-
nju.

Prvo staliS¢e, ki ga predsta-
vljamo, je uradno stalisce. Dr-

V tretji drzi razkrijete stali-
$ce. Ucencem razkrijte svo-
je stali$ce glede doloc¢enega
vprasanja ali teme, ki jo
obravnavate. Posebno po-
membno je to takrat, kadar
imate o dolo¢enem vprasanju trdno stali-
$¢e. Tako ucenci jasno vedo, kaj zagovar-
jate in zakaj.

""av'f:ﬁ Ir
| S _‘L o

Cetrta dr7a je dr7a zavezni-
ka. Podprite stali$¢e manjsi-
ne ucencey, tako da postane-
te njihov zaveznik in s tem
dodate temu stalis¢u ustre-
zno teZo v razpravi.

Peto stalis¢e je nepristranski po-
srednik. Ucence spodbujajte k
, razpravi na nepristranski nacin.
i To pomeni, da nikoli ne izrazite
lastnega stali$ca. V zvezi s tem je
nepristransko stali$¢e tudi to, da
ste svojim ucencem povedali, da
sicer imate svoje mnenje o tem vprasanju,
vendar to ne bo vplivalo na vaso vlogo po-
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srednika. Tako boste zagotovili posteno in
uravnotezeno zastopanost $irokega nabo-
ra mnenj ucencev, ne da bi vplivali nanje.

Metode za vodenje razprave/
dejavnosti

Pogledali smo si nekaj drz, ki jih lahko za-
vzamete v razpravah z ucenci. V nadalje-
vanju predstavljamo Se nekaj metod ozi-
roma dejavnosti, znotraj katerih lahko te
drze tudi preizkusite.

Razprava s premikanjem

Ucenci v razpravi s premikanjem sodelu-
jejo tako, da se fizi¢no premikajo po Crti
med skrajnima to¢kama za in proti. De-
javnost poteka na slede¢ nadin.

Na zatetku podate trditev, na primer
»Storilci nekaterih najhujsih zlocinov si
zasluzijo smrtno kazen« ali pa »Zivali ne
bi smeli imeti zaprtih v zivalskih vrtovih«.
Nato prosite uc¢ence, naj se razporedijo po
¢rti tako, da se glede na svoje mnenje po-
stavijo nekje med to¢kama za ali proti, ki
sta razporejeni vsaka na svoji strani ucil-
nice.

Ko se postavijo na svoje mesto, povedo,
zakaj so se tako odlo¢ili. U¢encem je do-
voljeno, da si med poslusanjem mnenj
drugih tudi premislijo in se premaknejo
po ¢rti v smer, s katero se strinjajo.

Opis dejavnosti po korakih:

1. Oznacite nasprotni strani ucilnice z za
in proti.

2.Utencem podate trditev, na primer
»Storilci nekaterih najhujsih zloc¢inov
si zasluzijo smrtno kazen«.

3. Prosite ucence, naj se razporedijo po
¢rti tako, da se razporedijo nekje med
skrajnima to¢kama za in proti. Polozaj
naj ustreza njihovemu mnenju (na pri-
mer: bliZje za, e se strinjajo, blizje
proti, ¢e se ne strinjajo, ali nekje v sre-
dini, ¢e se ne morejo odlo¢iti).

4. Povabite uéence k razpravi tako, da ti-
sti, ki ima besedo, pojasni, zakaj je iz-
bral dolo¢eno tocko.

5.Ucenci si lahko med poslusanjem
mnenj drugih tudi premislijo in se
premaknejo po ¢rti v smer, s katero se
bolj strinjajo.

6. Ucenci med razpravo stojijo na izbrani
tocki.

7.V razpravi s premikanjem ucenci so-
delujejo tako, da se fizi¢no prestavljajo
po navidezni Crti.

8.Pomemben del eticne vzgoje, tako za
ucence kot tudi za ucitelje, je sposob-
nost poslusanja. Eden od ciljev eti¢ne
vzgoje je Siritev nasega pogleda na
svet. Ob tem pa se je dobro zavedati,
da obstaja veliko razli¢nih pogledov.
Poslusanje drugih nam zato lahko slu-
zi kot dobra metoda, da se u¢imo in $i-
rimo svoje znanje ter razumevanje
sveta okoli nas.

9. Metodi vrtiljak in akvarij sta dva naci-
na, s katerima lahko u¢encem poma-
gate krepiti sposobnost poslusanja,
hkrati pa jim tudi omogocite, da delijo
svoje poglede na doloceno temo. Vse
to dopolnjujeta tudi metodi hodnik ve-
sti in vroci stol.

Vrtiljak

Metoda vrtiljak daje vsem ucencem mo-
znost, da delijo svoje mnenje in poslusajo
druge. Refleksija ob koncu te vaje pa vam
lahko pomaga pri uvidu v znanje ucencev
o tej temi in pri razmisleku o tem, kaj bi jih
morda Se zanimalo. Vzemite si minuto ¢a-
sa in ponovno preberite korake ter si zami-
slite, kako bi lahko to dejavnost izpeljali v
svoji uéilnici. Ce nimate dovolj prostora za
izvedbo te dejavnosti, je ena moznost, da
polovica vasih uéencev ostane na stolih, z
drugo polovico pa izvedete dejavnost. Po-
tem dejavnost ponovite z drugo polovico.

Opis dejavnosti po korakih:

1. Razdelite ucence v dve skupini: skupi-
no A in skupino B.

2. Ucence iz skupine A prosite, naj obli-
kujejo krog okoli skupine B tako, da
sosolce gledajo v obraz.

3. Ucencem postavite vprasanje, na pri-
mer: »Ali bi morali biti starsi odgovor-
ni za vsa moralno sporna dejanja, ki
jih naredijo njihovi otroci?«

4. Povabite skupino A, da deli svoje mne-
nje. Casa imajo 1 minuto.

5. Povabite skupino B, da deli svoje mne-
nje. Casa imajo 1 minuto.

6. Nato povabite ucence iz skupine B, da
se premaknejo za eno mesto v levo, k
naslednji osebi. Znak za premik je lah-
ko kar koli, npr. plosk z rokami, le vna-
prej se dogovorite zanj. Skupina B se
vsakic, ko zasli$i plosk z rokami, pre-
makne za eno mesto v levo. To pono-
vite najmanj trikrat.

7.Po zadnji menjavi prosite ucence, da
naredijo refleksijo 3-2-1. Refleksija
3-2-1 je, da vsak ucenec navede 3 stva-



ri, ki jih je izvedel, 2 zanimivosti in 1
vprasanje, ki ga ima.

8. Povabite u¢ence, da z vsemi delijo svo-
je ugotovitve ali refleksijo o dejavno-
sti. Vprasanja ucencev lahko nakazu-
jejo podrocje, ki bi bilo primerno za
nadaljnjo razpravo.

Akvarij

Akvarij je druga metoda, kjer u¢enci med
seboj delijo svoja mnenja in se poslusajo.
Od prej$nje metode vrtiljak se razlikuje
po tem, da vklju¢uje tudi skupinsko delo.
Aktivnost akvarij ima pet korakov. Vze-
mite si minuto ¢asa in preberite korake ter
si zamislite, kako bi lahko to dejavnost iz-
peljali v svoji u¢ilnici. Ce nimate dovolj
prostora za izvedbo te dejavnosti, se lahko
razporedite tako, da so ribe spredaj, ucen-
ci, ki predstavljajo akvarij, pa ostanejo v
svojih prvotnih skupinah.

Opis dejavnosti po korakih:

1.Razred razdelite v manjse skupine.
Vsaka skupina naj v 10-15 minutah
napise svoje misli in poglede na dolo-
¢eno vprasanje ali temo.

2. Nato se cel razred razporedi v dva kro-
ga. En krog predstavlja velik akvarij, ki
obdaja manjsi krog, ki predstavlja ribe
v sredini ucilnice.

3.Manjsi krog so ribe, ki jih predstavlja
po en ¢lan iz vsake skupine. Ena riba
pove vsem, o ¢em so razpravljali v nje-
ni skupini. Na tej to¢ki lahko govorijo
le ribe. Ena oseba iz akvarija naj se ja-
vi, da bo zapisala klju¢ne ideje, ki bo-
do vidne vsem.

4. Ucenci iz velikega kroga predstavljajo
akvarij in so poslusalci. Pozorno mo-
rajo poslusati, kaj pravijo ribe, da vidi-
jo, ali so trditve, ki so jih postavili v
manjsih skupinah, to¢ne.

5.Ko so vse ribe spregovorile, so na vrsti
ucenci iz zunanjega kroga oziroma
akvarija, da podajo komentarje ali do-
dajo kaj novega k temu, kar so sliali iz
manjsega kroga.

Hodnik vesti

Ucenec A gre skozi hodnik, ki je narejen
tako, da se ostali u¢enci razdelijo na pol in
se vsaka polovica postavi na svojo stran,
tako da si gledajo v obraz. Vsaka stran za-
govarja vnaprej dolo¢eno mnenje; mnenji
obeh strani si nasprotujeta. Naloga hodni-
ka — uéencev v obeh vrstah - je, da u¢enca

A z argumentiranjem prepri¢a v naspro-
tno stali$ce od tega, ki ga trenutno ima.

Opis dejavnosti po korakih:

1. Dolo¢ite temo, vsebino, ki jo zelite
obravnavati. Vsi skupaj si lahko ogle-
date film, dokumentarec, preberete
¢lanek ali zgodbo.

2. Nato ucence razdelite na pol, u¢enec A
pa se javi, da bo Sel skozi hodnik vesti.

3.Obema stranema dolocite mnenje, ki
ga zagovarjata. Mnenji obeh strani si
nasprotujeta.

4. Ucenec A se poda skozi hodnik vesti in
ob tem poslusa obe strani.

5.Ucenci obeh strani poskusajo ucenca
A (medtem ko ta hodi skozi hodnik ve-
sti) prepric¢ati v nasprotno mnenje, ki
ga ima o izbrani temi.

6.Na koncu hodnika u¢enec A pove, kaj
je izbral in kateri argumenti so ga pre-
pricali, da je izbral dolo¢eno mnenje.

Vrodi stol

Eden izmed ucencev se usede na vroci stol in
s tem sprejme, da bo zagovarjal doloceno
mnenje. Ostali osebo na vrocem stolu spra-
$ujejo z vidika nasprotnega stalis¢a v dilemi.

Opis dejavnosti po korakih:

1. Izberite moralno vprasanje oz. moral-
no dilemo, npr.: razlike med bogatimi
in revnimi so moralno povsem spreje-
mljive. Naslovite lahko razli¢ne teme,
npr. ohranjanje okolja, moralni status
zivali ipd.

2.Dolo¢ite u¢enca A, ki se usede na vro-
¢i stol. Utenec na vroéem stolu igra
vlogo nekoga, ki prihaja iz zelo pre-

mozne in znane druZine, ter v skladu s
tem odgovarja na vprasanja.

3.Ostali ucenci sprejmejo vlogo zago-
vornikov revnih in vpraSanja zasta-
vljajo z vidika nedopustnosti revscine.

4. Na koncu podajte nekaj klju¢nih ugotovi-
tev. Lahko dolocite tudi ucenca, ki skozi
celotno dejavnost zapisuje klju¢ne pou-
darke in jih ob koncu dejavnosti prebere.

Vzgojni

Zakljucek

Eti¢na vzgoja spodbuja h kriti¢cnemu raz-
misljanju in preiskovanju razli¢nih mnenj,
pogledov in prepricanj. Zato je mozno, da
bodo nam ali drugim dolocene teme vide-
ti sporne, kar lahko vodi tudi do nesogla-
sij. To pa Se zdale¢ ne pomeni, da se mora-
mo tem temam izogibati. Nasprotno: dia-
log in razprava, tudi kadar je tema sporna,
sta klju¢na gradnika eti¢ne vzgoje. Zato je
ustvarjanje varnega in spostljivega okolja,
v katerem lahko ucenci delijo svoje pogle-
de in razpravljajo o njih, tudi bistven del
vade vloge kot ucitelja. To je sicer lahko
vcasih kar precejsen izziv, vendar upamo,
da si boste lahko s predstavljenimi drzami
in metodami pomagali pri vzpostavitvi ta-
ks$nega okolja, v katerem se boste pocutili
dobro in varno tako vi kot vasi ucenci ter
tudi varno in spostljivo vodili razprave. &
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Pridi z menoj, otrok

B Neza Mikli¢, univ. dipl. soc. del., univ. dipl. sociologinja; dolgoletna kriminalistka, ki se je aktivno ukvarjala s preiskovanjem najrazlicnejsih oblik zlorab in
nasilja v druzini. Je avtorica preventivnega projekta Policist Beno, kaj pa zdaj?. Sedaj je predavateljica kriminalistike na Visji policijski Soli na Policijski akademiji.

Ko se odlocate, da boste otrokom ponudili preventivno delavnico o nadlegovanju, je to pogumno dejanje in
si zasluzite pohvalo. Pocnite to e naprej, le Se v Sirino pojdite. Ena izmed situacij moznega nadlegovanja naj
zagotovo ostane nadlegovanje s strani neznancev na ulici, pri cemer situacijo ponudite otrokom tako, da
bodo sami, pod vasim mentorstvom, nasli vec razlicnih moznih oblik nadlegovanja, nato pa isto situacijo
osvetlite z ve¢ moznimi odzivi otrok in tudi odzivi domnevnih storilcev. Svoje resitve, pa cetudi jim boste vi
pomagali pri tem, si bodo otroci bistveno bolj zapomnili.

25. maj je svetovni dan pogresanih otrok.
Primera, v katerem bi bil osnovnoS$olski
otrok vabljen v osebni avto in odpeljan ali
celo ugrabljen s strani tujca oz. otroku ne-
znane osebe, v Sloveniji ne belezimo. Ste-
vilni pa so primeri, ko otroka zaradi spo-
rov, jeze in zamere med star§ema odpelje
drugi stars. Gre torej za specifi¢ne in zah-
tevne situacije, ki puséajo tezke posledice
predvsem na otroku in ki ne vsebujejo ele-
mentov ugrabitve. Policija je v tovrstnih
primerih Ze ob prijavi seznanjena s tem,
kje in s kom je otrok.

Vendar vsake toliko ¢asa v medijih odje-
kne zgodba o 'belih kombijih'. Porocajo,
da so bili otroci nadlegovani s strani ose-
be, ki se je vozila s t. i. belim kombijem.
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Oseba naj bi se pripeljala vzporedno do
otroka in ga ogovarjala neposredno iz vo-
zila. Vabila naj bi ga in ga pozivala, naj gre
z njim. Vse skupaj naj bi se dogajalo na
ulici, v dnevnem ¢asu, sredi mesta ali vasi.
V enem primeru naj bi oseba iz kombija
na ulico vrgla za celo dlan bombonov, na-
to pa odpeljala. Ob medijskem porocanju
o tem primeru se je vsul plaz prijav. Bel
kombi so videli povsod, poleg njega so se
pojavili e veliki ¢rni terenski avtomobili.
Tudi vozniki taksnih vozil naj bi k sebi va-
bili otroke, vedno naj bi §lo za osnovno-
Solce. Noben otrok ni nasedel povabilu
osebe, vsi po vrsti so se umaknili, bezali in
o tem obvestili odrasle. Javnost je bila
zgrozena, star$i prestraseni, otroci panic-

ni. Otroke naj bi ugrabljali, je odmevalo.
Mediji so hitro pobrskali po arhivu in iz
daljnega zgodovinskega spomina ponudi-
li $e eno zgodbo. Dejanje naj bi se zgodilo
v enem izmed vecjih trgovskih centrov v
Ljubljani. Otrok, deklica je izginila. Zaprli
so vse izhode. Prestraseno, obleceno v
fantovska oblacila in Ze ostrizeno so nasli
na enem izmed strani$¢ trgovskega cen-
tra. Najboljsa beseda za opis je: srhljivo.
Ob taksni navedbi star$em zaledeni kri.
Ostanite mirni - zgodba namre¢ ni re-
sni¢na. Je popolna fikcija in se nikoli ni
zgodila. Je popolna 'fake news' - lazna no-
vica. Mo¢no zakoreninjena v zavest ljudi
se zdi nasprotno Se kako resni¢na. Nihce
se ne sprasuje o verodostojnosti, saj se zdi
tako zelo realna. Nihc¢e dodatno ne pre-
verja, ne poizveduje, in Ceprav policija
dnevno prejema vprasanja novinarjev, se
vprasanja o tej zgodbi niso pojavila. Leta
so minevala in zgodba je le e pridobivala
na veljavi. Smo v ¢asu populizma in neoli-
beralizma, zato Steje le novica, ki se pro-
daja. Tudi zato se novica $e danes vzdrzu-
je — ne glede na dejstvo, da se dogodek na
vso sreco nikoli ni zgodil.

Vrnimo se nazaj, v ¢as 'tu in zdaj'. Policija
je vse primere najav ali prijav nadlegova-
nja otrok s strani oseb iz 'belih kombijev'
natancno preverila, saj gre za otroke, ki so
$e posebej ranljivi. V primerih najavljene-
ga nadlegovanja ali pogresanja otrok na-
mrec $e posebej skrbno ravna, saj za otro-
ke veljajo posebna pravila in prav je tako!
Policija je preverjala, poizvedovala ter
ugotovila, da v nobenem primeru ni pri-
$lo do nadlegovanja otrok. Ni potrdila ni-
ti tega, da bi sumljive osebe v belih kombi-
jih ali beli kombiji dejansko obstajali. V
enem primeru se je na kraju sicer nahajal



bel kombi, za katerega se je ugotovilo, da
gre za 'servisna popravila', in ni bil niti bli-
zu otrok. Voznik in sodelavci so opravljali
redno delo, kombi je bil prelepljen z iden-
tifikacijskimi oznakami podjetja in zelo
viden ter hitro identificiran v svoji okolici.
Kaj se je torej zgodilo? Otroci, osnovno-
$olci, ki so naznanili domnevno nadlego-
vanje, so bili pred tem delezni preventiv-
nih nasvetov, delavnic, predavanj ali pa so
bili o primerih seznanjeni iz medijev. Na
delavnicah in v medijih so govorili o ne-
varnostih, ki prezijo nanje. Predstavljen
jim je bil primer, ko jih lahko nekdo nago-
vori iz avtomobila z namenom, da ga bo
pod pretvezo laznih obljub v avtomobil
zvabil in nato odpeljal. Preventiva je lahko
vedno dvorezna. Osve$ca in pojasnjuje ter
hkrati nehote vzbuja strah in paniko. Pri
mlajsih otrocih se zbudi domigljija. Pri
starej$ih lahko na plan privrejo druge sti-
ske. V enem izmed primerov se je izkaza-
lo, da je otrok, ki je naznanil dejanje, osa-
mljen in si strahovito Zeli pozornosti. S
podano prijavo jo je dobil. Od starsev, uci-
teljev in so$olcev. Koncno je bil v sredis¢u
pozornosti. Gledali so ga, ga sprasevali in
izpradevali, se zanj zanimali. Dobro se je
pocutil. Kako dolgo? Naj prijava ne bo 're-
Sitev' — tezava je drugje.

Se vam zdi zanimivo ali bolje sumljivo, od
kod ravno beli kombiji ali veliki ¢rni te-
renski avtomobili? Kako ze deluje strah?
Strah v nas poveca adrenalin, v situacijah,
ki jih zaznamo kot nevarne, vse — dejanje,
posameznika, predmete ali sredstva — po-
veca, zaradi Cesar so storilci veliki, ¢udni,
neprijetnega izgleda. Taksna so tudi nji-
hova vozila. Vse to povzrocajo nase za-
znave, pretekle izkusnje ali izkusnje dru-
gih, informacije, ki smo jih slisali in tudi
ponotranjili. Dodajmo $e napake v spomi-
nu, zaznavne vrzeli, razlicne osebne de-
javnike in ze imamo odgovor.

Ne pozabite, kaj smo se Ze naudili. Storilci
zlorab otrok obstajajo in vedno naredijo
domaco nalogo. Tudi oni spremljajo me-
dije in poroc¢anje o tovrstnih 'napadih’.
Kaj bi naredili kot storilci? Bi se vozili na-
okoli v velikih belih kombijih ali velikih
¢rnih terenskih vozilih? Ne, ker ste na pr-
vi pogled preve¢ opazni. Njihov namen je
drugacen: skriti se in, e Ze, uporabiti vo-
zilo, ki ne izstopa.

Tudi zato je nujna previdnost pri lansira-
nju vsebine preventivnih projektov in
programov. Ko se odlocate, da boste otro-
kom ponudili preventivno delavnico o na-

Foto: Alenka Veber

dlegovanju, je to pogumno dejanje in si
zasluzite pohvalo. Po¢nite to $e naprej, le
$e v $irino pojdite. Ena izmed situacij mo-
znega nadlegovanja naj zagotovo ostane
nadlegovanje s strani neznancev na ulici,
pri ¢emer situacijo ponudite otrokom ta-
ko, da bodo sami, pod vasim mentor-
stvom, nasli ve¢ razli¢nih moznih oblik
nadlegovanja, nato pa isto situacijo osve-
tlite z ve¢ moznimi odzivi otrok in tudi
odzivi domnevnih storilcev. Svoje resitve,
pa cetudi jim boste vi pomagali pri tem, si
bodo otroci bistveno bolj zapomnili. Se-
veda bodo otroci polni idej, filmskih
predstav in primeri podob akcijskega
ukrepanja se bodo kar vrstili. Vse to je
povsem normalno, veliko bo smeha, kar je
tudi prav. Vendarle so to otroci in njihove
reakcije. Dobre resitve naj zapisejo ali na-
riSejo, nekje vidno nalepijo ali oblikujejo
plakat — objavite jih na spletni strani Sole,
sestavite svoj strip, zaigrajte situacije. Ena-
ko lahko kot starsi ravnate doma.

Prikazite jim mozno situacijo, ko se ob
njih zaustavi vozilo, nato pa spretno pre-
dajte rdeco nit v roke otrok. Naj vam oni
predstavijo podobo voznika. Vi jih boste
vodili Ze s tem, ko jih boste sprasevali o
podrobnostih zunanje podobe voznika in
s tem otrokom sporocili, kako zelo po-
membne so podrobnosti na videzu, obra-
zu in telesu osebe. Opis osebe bo namre¢
eno izmed prvih vprasanj, ki ga bo policist
zastavil. Na§i mozgani so zanimivi; bolj si
zapomnijo obraze pripadnikov lastne

etni¢ne skupine, pri znanih smo bolj osre-
dotoceni na notranje dele obraza (od¢i,
usta, nos), pri neznanih ljudeh pa na zu-
nanje dele (lasje, brada).

'Peljite’ se z otroki Se naprej. Vprasajte jih,
kdo bo v vozilu poleg voznika. Vi ze veste,
da bo lahko voznik sam, le otroci naj bodo
pozorni na vse v vozilu. Tudi na podrob-
nosti vozila: nalepke, predmete v vozilu,
razne figurice ipd. Vse to so pomembne
identifikacijske oznake. Otroski avtosedez
ima morda storilec v vozilu namenoma in
povsem zavestno, saj s tem nehote in pov-
sem nezavedno sporoca, da je 'druzinski
¢lovek', da je 'nenevaren, ima sam otroke'.
Avtosedez bodo policisti $e kako iskali, ko
bodo iskali storilca. Otroci imajo pri sebi
svoj telefon. Lahko z njim kaj storijo?
Vprasajte jih tudi, kaj pomeni registrska
tablica vozila. Kaj ni to povsem enako kot
na$ EMSO? Registrska tablica vozila je se-
veda lahko ukradena, tudi to po¢no storil-
ci, a policisti to seveda vedo. Delo polici-
stov ni nikoli klisejsko.

Otrok je lahko na poti iz $ole/v Solo, na
dejavnost sam, lahko je v druzbi. Otroke
vprasajte, kaj bi storili, ¢e bi jih bilo ve¢ v
skupini. Kako bi se odzvali? Vprasajte jih,
kako bi si lahko 'maloge' razdelili. Kaj bi
kdo od njih naredil? Kaj bi si zapomnil? V
preteklosti se je moski razkazoval dekli-
cam, pri tem pa sedel v svojem vozilu. De-
klici sta bili odli¢ni - ena si je zapomnila
prvi del registrske $tevilke, druga drugi
del, obe pa sta navedeno takoj zapisali na
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listek in nato Se v telefon. Nobena ni $la
blizu vozniku in vozilu, obe sta osebo pre-
poznali med postopkom prepoznave.

Je mozno, da oseba le sprasuje za pot?
Lahko sprasuje za pot ali podobno, kar je
navsezadnje tudi povsem mogoce. Tehno-
logija lahko zataji. Pojdite dalje in otroke
vprasajte, kako $e lahko oseba vabi otroke
k sebi, ¢e ne sprasuje za pot. Naj otroci
iScejo ideje, vi pa jim pri tem pomagajte.
Storilci so iznajdljivi. Ne bodo sprasevali
za pot, bodo pa otrokom dejali, da pozna-
jo star$e, da so jim ti narod¢ili, naj jih odpe-
ljejo, saj veste, »da se ti kaj ne zgodi«. Mor-
da bodo »ravno $li v isto smer, pa ravno
dezuje in lahko pomagajo«, da otrok ne
bo moker in blaten ter kregan od mame.
Ce preidemo s samega videza na besede.
Kako storilec govori? V katerem jeziku?
Kaj rece, e sploh rece kaj? Kako bi tak§en
storilec deloval? Prijazno in vljudno. Po-
zanimajte se pri otrocih, njih vprasajte po
pravem odzivu. Je ta panicen, tako da
otrok zbezi? Ni potrebe, le veliko bolj po-
zoren naj postane in ostane. Ostane naj
tam, Kjer je. Vozilu in vozniku naj se ne
priblizuje. Otrok naj vam pove, da bo
ostal na ploéniku, stran od vozila in voz-
nika, ostal bo v druzbi drugih, pogledal

Foto: Benedikt Lavrih
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bo naokoli, ¢e bo v blizini kak$na odrasla
oseba, jo bo poklical, povabil k sebi ali vo-
znika usmeril k njej. Naj otrok tak nasvet
ponotranji.

Pomembno je, da otrok do vozila ne pristo-
pa. Ostane naj na razdalji, ki onemogoca,
da ga nekdo zagrabi in potisne v vozilo. Po-
vejte mu, da je lahko v vlogi policista, v vlo-
gi kriminalista — ostane na mestu, podrob-
no opazuje in si zapomni vse, kar oseba re-
¢e. Kam je oseba odpeljala, v katero smer,
kdaj se je dejanje zgodilo, kdo vse bi lahko
$e kaj povedal, je kar koli videl ali zaznal.

Z vsem tem boste otrokom predstavili
vecplastnost problematike. Otroci, ki bo-
do aktivni, si bodo zapomnili ve¢ in za
dlje ¢asa. Otroci so dobre price. Tako ne
bodo imeli v mislih le tega, da pride »bel
kombi« in »vabi«. Spoznali bodo, da je
lahko pristopov ve¢, da lahko storilci upo-
rabijo razli¢ne taktike. Ce otroku lansira-
mo zgolj en pristop storilca, bo otrok po-
zoren nanj, v primerih druga¢nih pristo-
pov storilca pa bo 'zmrznil'. Ne bo vedel,
kaj storiti in kako. Vi mu boste ponudili
cel spekter, mu nanizali ve¢ resitev, kajti
vsak otrok je edinstven in se temu primer-
no tudi odzove.

Ne pozabite, da storilci otrokom Zze dolgo

ne ponujajo bombonov, kajti starsi svarijo
otroke pred neznanci, ki ponujajo sladka-
rije. Kaj pa ¢e bi neznanec ponudil otroku,
npr. decku, da gre z njim, ker ima neko
noro dobro novo racunalnisko igrico, ali
pa deklici, da ji lahko pokaze mlade
mucke, stare komaj nekaj dni? Bi takrat
odsel z njim ali bi se ustavil?

Prihaja poletje in s tem pocitnice. Kjer ko-
li Ze boste, majhnih otrok ne puscajte brez
nadzora. Imejte jih 'na o¢eh'. Vedno mo-
rate vedeti, kje so! Starejsi otroci naj pove-
do, kje so, kam gredo in s kom. Otroke po-
ucite, kako se odzvati, ¢e do njih pristopi
in jih nagovarja oseba, ki je ne poznajo, pa
¢eprav ima s seboj simpati¢nega kuzka. Z
otroki naredite nacrt, preprost in jasen,
kaj narediti, ce se izgubijo. Posamezni le-
toviski kraji z ve¢ kilometrov dolgimi pla-
zami Ze imajo vzpostavljen nacin delova-
nja v primeru najave pogresanega otroka.
Obvestila so najveckrat obesena v lokalih
ali na raznih panojih.

Predvsem pa so pocitnice moznost za sku-
pno prezivljanje Casa. Poglejte svojega
otroka v obraz, v o¢i in preprosto bodite z
njim. Pogovarjajte se o vsakdanjih stvareh
in tudi o temah, ki se jih pravzaprav tako
zelo bojite. To je najboljsa resitev. &
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Didakticne igre
v vrtcu in sSoli

B Melita RozZi¢, vzgojiteljica predsolskih otrok, prof. razrednega pouka, je zaposlena v Vrtcu Vodmat. Vrsto let je bila

prostovoljka pri Zvezi SoZitje.

Didakticne igre ponujajo veliko nacinov za uspesnejse vzgojno-izobrazevalno delo.

Pogosto se uvrscajo med funkcionalne igre, saj razvijajo posamezne otrokove

sposobnosti. So eden od ucinkovitih motivacijskih dejavnikov za ucenje. Pri otroku

izzovejo vecjo pozornost, interes, povecajo njegovo aktivnost in spodbujajo

medsebojno sodelovanje.

Otrok se ne igra zato, ker bi tako zahteva-
la okolica, pa¢ pa zato, ker mora zadovolji-
ti svoje notranje potrebe. Igra ima za otro-
kov razvoj velik pomen, saj ima izobraze-
valno vrednost, vzgojno, socialno, zabavni
vidik, otroku omogoca samostojnost, iz-
raznost, spontanost in samozavest, navaja
ga na dolocen napor, aktivnost, odrasle-
mu pa omogoca preucevanje otroka (Hor-
vat, 1997). Otroci se ne igrajo, ker bi jih
nekdo nagradil, ampak zato, ker v igri uzi-
vajo. Z njeno pomocjo se ucijo to, kar jih
drugace ne pritegne.

Didakticna igra kot
motivacijsko sredstvo

Didakti¢ne igre pri otroku vzbujajo moti-
vacijo in radovednost, teznjo po spozna-
vanju novega, neznanega ob srecanju s
problemsko situacijo. Marenti¢ PoZarni-
kova (2000) deli motivacijo na zunanjo
(kadar se otrok uci zaradi zunanjih posle-
dic, kot so ocena, pohvala, izogibanje gra-
ji) in notranjo motivacijo (izhaja iz izziva,
radovednosti, interesa, samostojnosti ob-
vladovanja necesa, neodvisnosti odloca-
nja za akcijo in notranjega kriterija uspe-
$nosti). Didakti¢ne igre so primer notra-
nje motivacije, saj je cilj delovanja v
dejavnosti sami. Z igrami spodbujamo Ze-
ljo po razvijanju sposobnosti, zeljo, da bi
dosegli nekaj, kar jih zanima, obvladali
doloceno spretnost, spoznali in razumeli
nekaj novega. Didakti¢ne igre razvijajo
otrokovo znanje, sposobnosti, spretnosti,
stali$¢a in misljenje.

Vrste didakticnih iger

Didakti¢ne igre avtorji razli¢no delijo. Bo-
gnar (1987) deli didakti¢ne igre na:

o Igre vlog, ki predstavljajo temeljno
znacilnost otroskih iger. Cilji iger vlog
so timsko delo, aktivnost otrok, prak-
ticiranje pridobljenega znanja, spod-
bujanje in vzdrzevanje motivacije, pri-
dobivanje vpogleda v problematiko
medosebnih odnosov, izrazanje cu-
stev, razvijanje zavedanja lastnega cu-

stvovanja in ¢ustvovanja drugih, raz-
vijanje senzibilnosti in empatije, od-
krivanje in vadenje novih oblik
vedenja in odzivanja.

Igre s pravili omogocajo vgradnjo zelo
konkretnih  vzgojno-izobrazevalnih
nalog, hkrati pa so lahko zelo prepro-
ste za uporabo. Temeljna znacilnost
igre s pravili so prav pravila, ki jih lah-
ko jemljemo dobesedno ali pa jih spre-
minjamo, prilagajamo starosti in zna-
Foto: Pet.er Pr:bil -
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nju ucencev ter potrebam pouka.

Konstruktorske igre razvijajo motori-

ko, domisljijo, kombinatoriko in

ustvarjalne sposobnosti. Pri igrah je
pomembno, da je izvajanje spontano
in da so otroci ustvarjalni. Gradivo je
konkretno, vedno nastane kon¢ni iz-
delek, ki je pogosto pripomocek v igri.

Delimo jih na:

o igre z naravno, neoblikovano snovjo
(glina, pesek, kamen, plodovi ...),

« igre z delno oblikovano snovjo (Zzica,
papir, vrvica, slamice ...),

o igre s konstrukcijskim gradivom, ki
ga sestavljajo posebej narejeni ele-
menti za gradnjo (modeli kock, ra-
znolike $katle z razlicnimi elementi
za gradnjo),

o igra s figuralnimi elementi, pri kate-
ri uporabljamo elemente, ki pona-
zarjajo kak objekt ali Zivo bitje. Otro-
ci jih vgrajujejo v kompleksnejso re-
Sitev, ki jo odkrijejo Sele med igro.

Kamenov (1981, po Bognar, 1987) pa di-

dakti¢ne igre deli glede na vsebino:

o Domine, slike v parih, igre tipa »Crni

peter«. Bistvo teh iger je iskanje parov.

o Igre posplosevanja, ki od otroka zahte-

vajo odkrivanje podobnosti ali po-

splosevanje skupne lastnosti, ki jo po-
tem tudi uporabi.

Igre strategije in zavajanja (npr. $ah, da-

ma, potapljanje ladjic, monopoli). Cilj

dosezemo z zavajanjem nasprotnika.

Labirinti in igre za bistre glave (kriZzan-

ke, rebusi). Otrok mora odkriti zvezo,

smer, smisel ali vsebino v zapletenih
spletih odnosov.

Igre tipa »¢lovek ne jezi se«. V skladu s

Stevilko, ki jo pokaze kocka, v smeri in

po vrstnem redu premikanja mora otro-

kova figura priti v cilj pred drugimi.

o Igre s programiranimi igrackami, ko
igralec sam preveri pravilnost svoje re-
Sitve, npr. lucka zasveti. Vsebine so lah-
ko zelo razli¢ne in vklju¢ujejo vse logic-
no-matemati¢ne in zaznavne nacine.

o ZloZenke, sestavljanke in dopolnjevan-
ke vkljuCujejo zlaganje, sestavljanje in
dopolnjevanje slik ali tridimenzional-
nih predmetov.

o Igre konstruiranja in uvrs¢anja zahte-
vajo analizo predmetov ter nacrtovanje
ter kombiniranje materiala v celoto.

o Igre z barvami in oblikami otroku omo-
gocajo kombiniranje geometri¢nih
oblik in barv po lastni zamisli, po vna-
prej dogovorjenem pravilu ali v skladu
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z omejitvami, ki jih nalaga material.

o Logi¢no-matematicne igre (igre enako-
sti, kombinatori¢ne igre) zajemajo vse
igre, ki zahtevajo logi¢no-matematic-
ne operacije.

o Igre opazovanja in razpoznavanja (npr.
otrok po okusu ugiba, kaj je v vrecki)
so sestavljene predvsem iz tekmovanja
v ostrini in uporabi ¢util.

o Vidne igre zahtevajo iskanje neto¢nosti
ali napak na slikah ter igre z materia-
lom ali z razli¢nimi sekvencami neke-
ga dogajanja, ki mu je treba dolociti
pomen, potek, vzrok ali sporocilo.

o Primerjalne in ocenjevalne igre, pri Ce-
mer gre za iskanje razlik med skupina-
mi, iskanje edine mozne ali najboljse
mozne resitve (poisce najkrajso pot do
cilja).

o Spominske igre zahtevajo sposobnost
pomnjenja (spomin).

o Besedne igre izvajamo s pomocjo gla-
sov, besed, stav¢nih sklopov (telefon¢-
ki, asociativne igre).

o Pantomimicne igre, pri katerih iz ob-
nasanja in kretenj ugibamo, koga pan-
tomimik predstavlja, kaj po¢ne ali ka-
tero sporocilo bi nam rad poslal.

o Spretnostne igre zahtevajo manipula-
tivne spretnosti, sposobnost za anali-
ziranje spojev in razvrstitev prvin v
nekem materialu ter sposobnost pre-
delave tega materiala v nove celote po
nekem pravilu (mikado).

o Igre, v katerih pravila postavljajo otro-
ci. Sodelujo¢i delno spreminjajo pravi-
la znanih iger, si izmisljajo igre k dolo-
¢enim naslovom, izdelujejo nacrte za
namizne druzabne igre.

Vsaka didakti¢na igra mora vsebovati cilje
(ki jih izoblikujemo na podlagi vzgojno-
-izobrazevalnih ciljev in jih lahko pre-
verimo), naloge (ki zahtevajo in hkrati
razvijajo duSevne funkcije, aktivnosti in
sposobnosti miljenja in dojemanja, dozi-
vljanje in ustvarjanje z otroku privla¢no
vsebino), pravila (kratka, jasna, natan¢na
in prilagojena otrokovim zmoznostim in
znacilnostim) ter potek igre (otroka mora
motivirati za nadaljnje delo, a mu vseeno
dajati obc¢utek svobode).

Pomen didakticnih iger za
otrokov razvoj

Otrok ob didakti¢nih igrah razvija in utrjuje
govor (poslusanje drugega, ucenje glasov,
pripovedovanje, opisovanje), motoriko (ro¢-

ne spretnosti, koordinacijo, hitro odzivanje),
¢utila (tip, vonj, sluh), miselne sposobnosti
(resevanje problemov, urjenje spomina, po-
splosevanje), domisljijo (izmisljevanje nove
igre, oblikovanje pravil), ustvarjalnost, pri-
dobiva izkusnje in znanje, spoznava vrstnike
in lastnosti njihovih znacajev (samostojnost,
pogum), zato so zelo pomembne za otrokov
razvoj (Klemen, 2010). Raziskave so pokaza-
le, da didakti¢ne igre v vzgojno-izobrazeval-
nem procesut:
« ugodno vplivajo na vse skupine otrok:
z razliénimi sposobnostmi, s posebni-
mi potrebami, hipo- in hiperaktivne,
otroke z u¢nimi tezavami,
« ugodno vplivajo na otroke z razli¢nim
uc¢nim stilom,
« pripomorejo k hitrejSemu in trajnejse-
mu pomnjenju,
« razvijajo razli¢ne sposobnosti,
« povecujejo motivacijo in interes,
» omogocajo izraznost in zadovoljeva-
nje otrokovih potreb, zelja, stisk,
o izzivajo vec¢jo pozornost in lastno ak-
tivnost,
 povecujejo samoorganizacijo, samo-
stojnost in medsebojno delovanje,
« omogocajo divergentno — ustvarjalno
in raziskovalno delo,
« zagotavljajo celosten razvoj otroka in
pozitiven ¢ustveni odnos do ucenja,
o ucenje naredijo naravno, zanimivejse,
dinami¢no,
 omogocajo optimalno u¢no okolje,
« omogocajo optimalen razvoj govornih
in motori¢nih sposobnosti,
o pripomorejo k manjsi utrujenosti (Zver,
1999 v: Zupandic, 2011).
Pri izbiri didakti¢nih iger se je treba zave-
dati, da je zahtevnost igre klju¢nega pome-
na za otrokov razvoj. Prevelika zahtevnost
in tezavnost didakti¢ne igre bo ob neuspe-
hu pri otroku zmanjsala interes za ucenje.
Pri oblikovanju in izdelavi didakti¢nih iger
moramo razmisljati o tem, kako bomo
lahko igri spreminjali tezavnost in tako za-
gotovili optimalen razvoj za vse otroke. &
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Podrocja

BarocCna lepota Materinega

dobrega nasveta
Fortunat Bergant: Mati BoZja dobrega sveta, 60. leta 18.

stoletja

Milcek Komelj, dr. znanosti in pesnik, je do upokojitve leta 2011 predaval na Oddelku za umetnostno zgodovino Filozofske fakultete v Ljubljani. 10 let je bil
predsednik Slovenske matice. Je redni ¢lan Slovenske akademije znanosti in umetnosti, redni ¢lan Evropske akademije znanosti in umetnosti v Salzburgu in ¢astni

obc¢an Novega mesta. Njegova bibliografija obsega nad 1500 objav, od tega ve¢ kot 30 knjig in vrsto katalogov.

Slike z Marijo, vselej ljubeznivo pripra-
vljeno svetovati, so bile v baro¢nem casu
pri nas enako popularne, kot so danes
precej sorodne ji kopije brezjanske Marije
Pomagaj, saj so, kot pide France Stele, vise-
le tako reko¢ v vsaki Zupnijski cerkvi. A
Materi Bozji dobrega sveta je na Sloven-
skem posvecena samo ena poznobaroc¢na
cerkev, v Slinovcah nad Kostanjevico na
Krki, od koder je bila doma mati slikarja
BozZidarja Jakca. Umetnik je prav zato
vzvalovano okolisko pokrajino, ki jo je rad
slikal, ljubece imenoval kar »dober svet,
pac v znamenju pomenov, ki jih zajema
beseda svét, v katerem je zajeta tudi sve-
tost. Drugace naglasena, kot svet, pa se
nanasa tudi na nasvet, ki ga daje Marija, in
tako je postal podezelski svet okrog njene
cerkve v umetnikovih oc¢eh Ze sam po sebi
ne le prikupen, ampak tudi dober.

Na Slovenskem je Marijo dobrega sveta
najveckrat naslikal baro¢ni slikar Fortunat
Bergant, najimenitnejsa pa je gotovo nje-
gova podoba s tem motivom v zupnijski
cerkvi v Mo$njah na Gorenjskem.

Slika od drugih upodobitev izstopa pred-
vsem zato, ker je umetnik pod osrednji
prikaz Marije dobrega sveta isti motiv kot
majhno pravokotno »slicico na sliki«
vklju¢il v prizor iz legende o prenosu Ma-
rijine podobe leta 1467 iz Skadra pred tur-
$ko nevarnostjo v italijansko mesto Ge-
nazzano. Slika leti nad Jadranskim mor-
jem, no¢ni ¢udez pa poleg polmeseca in
zvezd oznanjajo nenavadni nebesni poja-

vi: lete¢o podobo med potjo z obeh strani
spremljata ognjen stolpasti oblak in v go-
rece srce vzplamteli ognjeni plamen. Na
dnu podobe je na levem robu videti utrje-
no mesto in na desni ljudi na ¢olnu, ki str-
me v ¢udezno dogajanje. Jedro slike, po-
dobo Marije dobrega sveta, pa je umetnik
zaobjel s prepricljivo naslikanim, razgiba-
no plamenec¢im pozla¢enim rokokojskim
okvirom, gibko prilagojenim zaobljenemu
obrisu figuralne kompozicije, in ga ob
straneh okrasil $e s cvetjem: z vrtnico kot
baroc¢no kraljico vseh roz in lilijo kot zna-
menjem Cistosti.

Slika je zivo barvita z izstopajo¢imi rdeci-
mi in modrimi poudarki, z njenim cve-
tlicnim in rezbarskim razko$jem pa je
znacilno naglasena tudi barva radozivega
in religioznega baro¢nega Casa, saj je bil
barok ze sam po sebi poln zlatega oltarne-
ga sijaja in pisanega cvetja; po njegovih
sveti$¢ih nas vsepovsod pozdravljajo na-
slikane bujne vaze s cveto¢imi rozami in z
rozo izenacuje Marijo tudi ljudska pesem.
Samo sliko pa lahko v tej barviti luci ugle-
damo kot milostno podobo na nebeskem
oltarju neomajnega ¢loveskega zaupanja v
Boga.

Kompozicijsko podoba sledi izhodi$¢ne-
mu genezzanskemu motivu, ki mu sledijo
vse tovrstne upodobitve. Izrazito plasti¢-
no modelirana Marija zivahno gleda in se
smehlja, k njenemu licu se stiska Jezuscek,
ki jo ljubece objema okrog vratu. Mati
Bozja pa hkrati strmi proti gledalcu, pri-

pravljena, da mu svetuje, in prav to na sli-
ki izrecno poudarjajo svetopisemske bese-
de, zapisane na znacilno privihanem listu,
ki ga razgrinja v rokah: Accipe Consilium
a me (Sprejmi moj nasvet). O samem mo-
tivu kot varianti bizantinske Eleouse z
ikonografskega vidika piSe v knjigi o Ma-
riji v slovenski umetnosti Lev Menase, ki
povzema izrocilo, naj bi angeli v Genazza-
no na mavrici v spremstvu moz na ko-
pnem in na morju prenesli fragment fre-
ske s tem motivom. A neko¢ priljubljeni
motiv, ki je pri nas navzoc ze v 17. stoletju,
je po koncu baroka kmalu izzvenel; med
pisci, povezanimi s cerkvenim izroéilom,
gajev 19. stoletju povzdignil v naslov svo-
je ljudske povesti duhovnik Jernej Dolzan.
Fortunat Bergant se v slovenski umetnosti
odlikuje kot mo¢no poseben ustvarjalec.
Znal je biti nadvse rafiniran, zlasti v sveto-
vljanskih portretih plemicev, hkrati pa tu-
di zelo ljudski, kot bi se hotel priblizati
kmeckim ljudem in ustre¢i njihovim ver-
skim predstavam. Izpopolnjeval se je na
rimski akademiji sv. Luka, a tudi sprico
tamkaj$njih akademskih zgledov ni zatajil
izrazito osebnega znacaja in navezanosti
na izzvenevajoci barok, ampak je vseskozi
izstopal s poudarjeno teznjo po moc¢no
Custvenem izrazu. V prizorih Kristusove-
ga trpljenja je tak izraz stopnjeval celo v
boleco ekspresijo, na tej Marijini sliki pa
ga je usmeril v veliko prisr¢nost in ljube-
znivost, da ne reCem pohlevnost in krot-
kost, s katerima so pisci tudi Ze utemelje-
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vali ukoreninjenost na-
$ega baroka.

Prav zato, ker je v Casu,
ko je umetnost obvlado-
val mednarodni eklekti-
cizem, svoja obli¢ja za-
jemal iz vsakdanjega
zivljenja in ljudi ni idea-
liziral, je Bergant obve-
ljal celo za najbolj slo-
venskega od nasih teda-
njih slikarjev. Tudi ko je K
kaksno sliko kopiral, je §
obli¢je na njej preobli-
koval po svoje in ga
»podomacil«. Taka, ne |
glede na zlato obroblje-
no oglavnico prisr¢na in
ljubka, prav ni¢ aristo-
kratsko idealizirana in
odmaknjeno nedosto-
pna, je tudi njegova Ma-
ti Bozja; otroski Jezu-
$¢ek pa je veselo razi- |
gran. Tako zamisljena
podoba je vresnici vide-
ti tolikanj ljubeznivo
prisréna, da je priljudeh
zlahka vzbujala zaupa-
nje; znacilna stilizacija
njunih obrazov pa ume-
tnostnim  zgodovinar-
jem dopusca, da lahko
njenega avtorja prepo-
zZnamo Ze na prvi po-
gled. Enako znacilno
zanj je tudi stiliziranje
geometrijsko zalomlje-
nega gubanja naslikanih
oblacil, kot ga razbira-
mo na robu sinje Mariji- |
ne halje, ki pod Jezu$ek- |
ovim ramenom oklepa
gib njegove roke, zau-
pljivo poloZene nad ma-
terinske prsi.

Vsa Bergantova umetnost jasno kaze, da
je imel umetnik predvsem izrazit posluh
za Cloveka; zato je pokrajine v njegovem
delu ravno toliko, da nakazuje potrebno
lokacijo dogajanj ali podérta vzdusje. Mo-
$enjsko Marijino podobo je Bergant izje-
moma dopolnil $e z legendo, ki je bila slo-
venskim romarjem znana ze s cerkvenih
podobic in so jo poznali tudi iz Redeskini-
jevega prevoda njene upesnitve, svojo po-
zornost pa je usmeril predvsem na ¢ude-
znost, ki jo poudarjajo nebesni pojavi pod
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Marijo, kjer se sre¢ujeta dnevna svetloba
in no¢na tema.

Celoten prizor, ki ga povzdigujeta pozla-
¢eni okvir in cvetje, izpod vrha slike spre-
mljajo v oblakih zamaknjeni angelski
obrazi. Taki angelci so za baro¢ne podobe
nepogresljivi, v Bergantovih slikah pa
imajo vcasih tudi specificno vlogo, saj s
svojimi izrazi in kretnjami podcrtujejo
njihovo temeljno vsebino ter stopnjujejo
veselo ali zalostno obcutje. Na podobi, ki
ljudem obeta Marijino pomoc, seveda ni-
so zalostni, ampak zadovoljno zamaknje-

ni v svojo nadzemsko sreco. Angelca tik
ob naslikanem okvirju zreta v Marijino
sliko, krilatca nad njima pa zamaknjeno
strmita v nebo in tako Ze s pogledom opo-
zarjata na vez z onstranstvom, ki jo naka-
zuje tudi (sicer slabo razvidna) mavrica
nad plasti¢no raz¢lenjenim Marijinim in
Jezusovim nimbom. Z vsem tem boga-
stvom nas Bergantova podoba nagovarja
kot ocarljiva slika zaupanja in verovanja, z
barvito lepoto ozarjenega Zivljenjskega
veselja in Zivahnega ¢udenja nad bozjimi
skrivnostmi sveta in neba. &



Pozorno poslusaj!

Urska Rozman, dipl. vzgoj. predsolskih otrok, je 13. leto vzgojiteljica v Vrtcu Cebelica v Sentjerneju. V svoje delo vnasa nekatere elemente koncepta reggio.

Vzgojitelji se pogosto sre¢ujemo z otroki,
ki imajo slabse razvito slusno pozornost,
zato tezje sledijo navodilom. To ne pome-
ni, da slabo slisijo. Taki otroci se tudi hitro
navelicajo poslusanja. Pri skupnih pogo-
vorih hitijo pripovedovati svoje resitve,
opisovati svoje dogodivécine, pri tem pa
segajo v besedo oziroma prekinjajo svoje
vrstnike ali celo vzgojitelja. V¢asih dina-
mika (po)govora v skupini seze tako da-
le¢, da otroci govorijo vsevprek. Tako pa
skupina zelo tezko deluje. Zato pri delu z
otroki posve¢amo veliko pozornost ravno
poslusanju.

Razli¢ni strokovnjaki poudarjajo pomen
verbalne komunikacije Ze v zgodnjem
otrodtvu. Ze ko otroka pestujemo, mu po-
jemo in prigovarjamo, delamo premore v
govoru, da lahko pride do izmenjave.
S tem ga spodbujamo k odzivanju in gla-
sovnemu oglasanju. Z otrokom is¢emo
ocesni stik, gledamo, kaj opazuje, ga nago-
varjamo o stvari, ki jo opazuje. Nato ga
vodimo, da sledi nasemu kazanju in nago-
varjanju. Ko pride do odzivanja, Ze lahko
govorimo o komunikaciji. V predsolskem
obdobju mu tudi beremo veliko pravljic in
mu omogo¢amo mnogo govornih spod-
bud. Vse to pripomore k jezikovno-ko-
munikacijskim spretnostim. Vse lepo in
prav. Kaj pa spretnost poslusanja? Zdi se
nam, da se razvija sama po sebi. Pa ni ¢isto
tako. Kot vse otrokove potenciale je tudi
to sposobnost otrok treba razvijati.

Osnova za razvoj $tevilnih podrocij govo-
ra, jezika in komunikacije je ustrezna slu-

$na pozornost. Da bo otrok pozoren na
govor oseb okrog sebe, mora imeti zdrav
sluh in ustrezno razvito slusno pozornost.
Tako se bo u¢il glasov govora in jezikov-
nih pravil, ki jih bo kasneje samostojno
uporabljal. Ustrezno razvita slusna pozor-
nost otroku omogoca $irjenje besedis¢a in
razumevanje pomena novih besed. Prav
tako je osnova za razvoj fonoloskega zave-
danja in drugih pomembnih ves¢in, ki so
nujne za ucenje branja in pisanja. Otroci,
ki imajo tezave pri usmerjanju in vzdrze-
vanju slu$ne pozornosti v predsolskem
obdobju, imajo lahko kasneje tezave pri
usvajanju znanja v $oli (PreSern, 2017).
Mravlje (1999) meni, da je spretnost po-
slusanja nelocljivo povezana s pozorno-
stjo in koncentracijo. Pravi, da pozornost
opredelimo kot sposobnost osredoto¢anja
na nek zunanji ali notranji drazljaj. Kon-
centracija pa je sposobnost vztrajanja pri
nekem drazljaju, ki pritegne naso pozor-
nost. Dobro poslusamo, kadar vso svojo
pozornost zavestno usmerimo v sporocilo
govorecega. Takrat aktivno poslusamo ter
sporocilo dojamemo in razumemo.

Poslusanje je temeljnega pomena za ra-
zvoj in ucenje govora ze od rojstva, skozi
celotno predsolsko obdobje in deloma
$olsko obdobje, vse dokler se otrok ne opi-
smeni. Da spregovori prvo besedo s po-
menom, mora poslusati eno leto. Odrasli
pozabljamo, da se otrok, tako kot govora,
tudi poslusanja uci s posnemanjem. Otrok

Podrocja

torej najbolj posnema tiste, s katerimi pre-
zivlja najvec¢ ¢asa. Tukaj imajo torej mame
in druge osebe, ki z otrokom prezivljamo
veliko ¢asa, pomembno vlogo. Pa se je za-
vedamo? V¢asih opazimo, da otrok prime
odraslega za lica, da o¢i usmeri vanj. Ho-
Ce, da ga odrasli gleda. Za otroka je to do-
kaz, da ga odrasli poslusa. Kakovost po-
slusanja je torej odvisna tudi od vplivov
socialno-kulturnih znacilnosti otrokove-
ga okolja.

Vzgojitelji imamo veliko moznosti, da
otroke pritegnemo k poslusanju. Poslusa-
nje olajsamo s primerno glasnostjo in hi-
trostjo govora. Uporabljamo le kratke in
jasne poudarke obravnavane teme. Zave-
damo se, da tudi z lastno govorico telesa
pokazemo, da trdno stojimo za tem, kar
govorimo. Poslusanje je za otroke napor-
na miselna aktivnost. Otrok mora slediti
vodilni misli vzgojitelja, pri tem si v veliki
meri pomaga z dinamiko vzgojiteljevega
glasu. Monotono govorjenje brez predaha
zelo otezuje poslusanje. Ravno tako tudi
nepotrebno razlaganje najmanjsih po-
drobnosti, pogosto ponavljanje in preska-
kovanje s teme na temo. Zelo dobro je tu-
di, da vzgojitelj ob razlagi uporablja sli-
kovno gradivo in tako dodatno olajsa
poslusanje (Mravlje, 1999).

Usmerjanje pozornosti

Otrokom v skupini pripovedujete ali bere-
te pravljico. Pred tem jim poveste, naj do-
bro poslusajo in zaploskajo vsakic, ko se v
zgodbi pojavi zival. Namesto ploskanja
lahko ob omembi Zivali posnemajo njeno
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gibanje ali oglasanje. Vsakic se lahko osre-
dotocijo na kaj drugega. Enkrat so to ziva-
li, drugi¢ besede na S ipd. Razlicica te vaje
je tudi, ko recete: »Poskoci, ko bom poi-
menovala nekaj, kar lahko leti, leze, se
oglasa.« Tem zgodbicam pozorno prisluh-
nejo otroci, ki so sicer slabi poslusalci, ker
se osredotocijo na to¢no dolocen cilj. S to
igro otroci tudi bogatijo besedni zaklad
(Levc, 2014: 27, 28).

Poslusanje tihih sporocil (tihi telefon)
Otroci se usedejo v vrsto, prednje postavi-
mo razli¢ne igrace. Prvemu otroku zase-
petamo besede v uho. Beseda gre Sepetaje
na udesa od otroka do otroka in zadnji v
vrsti dvigne omenjeno igraco. Usede se na
zaletek vrste. Sepetanje se ponovi (Levc,
2014: 28).

Indijanci

Indijanci se znajo gibati skoraj nesli$no,
sploh ne vemo, kdaj se priplazijo. Bodimo
Indijanci. Sredi sobe postavimo stol, nanj
pa sede otrok z zavezanimi o¢mi. Pred stol
postavimo predmet, ki ga otrok - Indija-
nec strazi. Vsi drugi otroci se skusajo ¢im
tisje priplaziti do predmeta in ga izmakni-
ti. Takoj ko ¢uvaj slisi sumljiv zvok, poka-
Ze s prstom v smer, iz katere prihaja. Tisti
otrok, ki ga Cuvaj zasadi, izpade iz igre.
Cuvaj se mora potruditi, in &e se le da, ob-
varovati svoj predmet (Srebot in Menih,
1996: 91).

Zvoc¢ni spomin

Priskrbimo 20 enakih $katlic in razli¢ne
predmete za prihodnje ropotulje: rizeva
zrna, kavna zrna, kamencke, makarone,

Foto: EA
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laneno seme, kovance, zobotrebce, gum-
be, zebljicke ... Nato za¢nemo ropotati s
prvo skatlico. Otroci ugibajo, kaj je v njej.
Skatlica pripade tistemu, ki ugane njeno
vsebino. Ce ne ugane nihce, jo polozimo
med druge in jo kasneje spet predstavimo.
Ce tudi tokrat nih¢e ne ugotovi, kaj je v
njej, jo odpremo in si skupaj ogledamo
vsebino. Tako si bo vsakdo zapomnil $u-
me, ki jih povzrocajo razli¢ni predmeti
(Srebot in Menih, 1996: 99).

Narisi

Vzgojiteljica pocasi narekuje otrokom, kaj
naj narisejo: »Narisi deklico. Oblecena naj
bo v modre hlace in rde¢ pulover. Na no-
gah naj ima rjave ¢evlje. V desni roki drzi
rumen balon. Zraven deklice je drevo. Na
drevesu sedijo trije pticki. Pod drevesom
narisi travo. V travi se skriva jez.«

Vecerja

Sedimo v krogu. Vsak pove, kaj je jedel za
vecerjo. A preden pove zase, ponovi za
prej$njim otrokom, kaj je on jedel za ve-
cerjo.

Ritmicna nadaljevanka

Otroci sedijo v krogu. Prostovoljec zaigra
ritmi¢ni vzorec. Sosed ga v neprekinje-
nem zaporedju ponovi in doda svojo rit-
micno izmisljijo. Naslednji otrok ponovi
prej$nji ritmicni vzorec in doda svojega. V
razli¢ici se lahko
dogovorimo, da
vsi otroci pono-
vijo ritmicni
vzorec, ki ga naj-
prej ponovi na-
slednji ~ otrok,
preden doda
svojega (Sicherl -
Kafol, 2011: 27).

Zvocni bratec

Otroci se posta-
vijo v dve vrsti,
obrnjeni  stran
drug od druge-
ga. V obeh vr-
stah razdelimo
pare glasbil (im-

provizirana ali Orffova glasbila), na katera
zaigrajo. Sledi prepoznavanje zvoc¢nih pa-
rov oz. 'bratcev'. Vzgoyjiteljica dolo¢i otro-
ka v eni vrsti, ki zaigra zvo¢ni vzorec.
Otrok, ki v drugi vrsti po zvo¢ni barvi
prepozna svojega zvo¢nega bratca, odme-
va zaigrani vzorec. Igro ponavljamo z iz-
meni¢nim dolo¢anjem izvajalcev v obeh
vrstah (Sicher] - Kafol, 2011: 45).

Dirigent

Otroci sedijo v krogu in predlagajo razli¢-
ne nacine igranja na lastna glasbila. Zatem
z iz§tevanko doloc¢imo iskalca, ki medtem
ko se ostali dogovarjajo za nacin izvajanja,
zapusti skupino. Otrok, ki predlaga nacin
igranja, postane dirigent in vodi ostale
(npr. ploska, zvizga, tleska, topota, poje in
podobno). Med igranjem postopno menja
nacine izvajanja, ostali pa ga posnemajo.
Naloga iskalca je, da ugotovi, kdo je diri-
gent. Ko nalogo resi, dirigent postane no-
vi iskalec (Sicherl - Kafol, 2011: 17).

Aktivno poslusanje pomeni, da se osre-
dotoc¢imo na osebo, ki govori. To pomeni,
da sogovornika ne prekinjamo in mu ne
segamo v besedo. Na to navajamo otroke
pri svojem delu v vrtcu. Pomagamo jim
tudi, da skozi igro pridobivajo spretnosti
slusne pozornosti. Z vajami za razvijanje
slusne pozornosti lahko dosezemo boljse
poslusanje in razumevanje ter pripomo-
remo k razvoju govora pri otroku. Otrok,
ki dobro poslusa, pridobiva ve¢ji besedni
zaklad, izboljSuje spomin, lazje razume
navodila. Otrok z dobro razvito slusno
pozornostjo bo imel izpolnjen prvi pogoj
za kasnej$e uspes$no ucenje branja in pisa-
nja.
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Filozofija za prvo, drugo

in tretje zivljenjsko

obdobje
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Bogomir Novak je bil v letih 1985-2012 redno zaposleni raziskovalec vzgoje in izobrazevanja na Pedagoskem institutu v Ljubljani. Je avtor 705
bibliografskih enot, od tega ene znanstvene in ve¢ strokovnih monografij. Po upokojitvi sodeluje s Pedagoskim institutom kot ¢lan raziskovalne skupine, na

mednarodnih konferencah Instituta Sorena Kierkegaarda in s centri dnevnih dejavnosti za starejse v Ljubljani.

Razlikujemo med filozofijo vsezivljenj-
skega ucenja, ki je drug izraz za strategijo,
in konceptom ucenja filozofije Zivljenj-
skega smisla. Koncept vseZivljenjskega
ucenja je vodilo v razvoju izobrazevalnih
sistemov v Evropi in po svetu. Evropski
svet je marca 2000 v Lizboni sprejel klju-
¢en dokument za prihodnost. To je Me-
morandum o vseZivljenjskem ucenju’.
Koncept vsezivljenjskega ucenja izhaja iz
udecega se posameznika in predvideva:

1. enake moznosti za uéenje vseh,

2. ustrezno kakovostno raven ucenja,

3. priloznosti za uéenje v vseh Zivljenjskih
obdobjih,

4. skrb za bolj odprte, fleksibilne izobraze-
valne sisteme, ki so prilagojeni individual-
nim potrebam, interesom in ciljem.

Po Zoranu Jelencu (2016) izobrazevanje
odraslih v tretjem obdobju spada v shemo
vsezivljenjskega ucenja. Skoda je le, da se
sintagma vsezivljenjska vzgoja ni strokov-
no uveljavila, ¢eprav ¢lovek zori, dokler
zivi, dela, deluje.

S prispevkom Ester Pecari¢* kot vsebina,
nacin in cilj vsezivljenjskega ucenja impli-
citno vstopa prav filozofija. To stali§ce Ze-
lim eksplicitno izpostaviti Ze zato, ker sem
15 let pouceval filozofijo na razli¢nih gim-
nazijah. Po kon¢anem studiju filozofije na
filozofski fakulteti, kjer sem na svoji kozi
‘obcutil' t. i. pravo filozofijo po izbranih
imenih velikih filozofov (npr. Platona,

Aristotela, Marxa), dialekti¢nih proble-
mih socialisti¢ne realnosti in filozofskih
smereh z glavnim poudarkom na mar-
ksizmu, sem se zacel neformalno uditi fi-
lozofije Zivljenja.

Erikson (2014) bi to maniro imenoval
osmisljanje Zivljenjskega ciklusa. Po Eri-
ksonu (2014) posamezniki potrebujemo
kriti¢ni premislek zato, da presezemo kri-
ze svojih zacasnih identitet in si pridobi-
mo druge. Zivljenje dobi smisel, ¢e vem,
kdo sem.

Ker ¢lovek svojih osnovnih pomanjkljivo-
sti nikoli v celoti ne odpravi, kar je jasno
ze iz starogrske mitologije in nadaljnje fi-
lozofske antropologije, v novejsem casu
pa tudi iz vedenjske ekonomije in psiholo-
gije (npr. Kahneman, 2016), potrebuje so-
cialno pomo¢ in vero v Boga. Potrebuje
trening, zato v raznih dnevnih centrih ak-
tivnosti za starejse (odslej DCA) gojijo tu-
di 'umovadbo'. Potrebuje pa tudi filozof-
sko uteho (de Botton, 2001). Potrebuje
Duha tolaznika, ¢eprav ga nekateri ne pri-
znajo. Pomanjkljivosti nikakor ne smemo
pustiti vnemar. Jezus ponavlja: »Bodite to-
rej popolni, kakor je popoln vas nebeski
Oce« (Mt 5,48).

Pri tem je filozofija Ze odigrala razlicne
vloge’, npr. sokratske babiske modrosti
pri rojevanju pojmov in nastajanju eticnih
vrlin, platonsko gledanja pravih idej, iden-
tifikacijo z izvirnim enim (Plotin), vlogo
tolaznice pri Boetiusu, svetovalke (dr. Ma-
jerholdova), sluzabnice teologiji ali osvo-
bajanja od nje, zastopnice humanisti¢ne
provenience. Filozofija nima lastnega

predmeta, zato vse lahko postane njen
predmet. Danes je to tudi kritika brezob-
zirnega potro$ni$tva, tehnokratizma in
vulgarnega materializma, sicer se podaja
na pot brezpotja od starogrske paideia -
vzgoje za vrlino - do vzgoje robotov.

Ko v dnevnem centru aktivnosti za starej-
$e na Gosposvetski 4 v Ljubljani predsta-
vljam slusateljem in slusateljicam nad 65.
letom 'filozofijo za Zivljenje', ponovno od-
krivam radovednega otroka v sebi in v
drugih, ki po Bernejevi shemi transakcij-
ske analize obstaja poleg razvoja odrasle-
ga in starSevskega jaza. Pozno odrasli za-
kajcki se $e okrepimo, ker imamo kar naj-
$§irSo izkustveno bazo. Metakognitivna
instanca nasega mentala dobi vsebine pre-
misljevanja v prakti¢nih primerih, ki po-
stanejo razumljivi, ko zanje najdemo
vzorce in modele pojasnjevanja.

V DCA, ki so razsirjeni po Sloveniji, ima-
jo glede na 3Sole specificen celodnevni
predmetnik in urnik. Od ponedeljka do
petka se vrstijo predmeti, ki so udelezen-
cem pisani na koZzo. Sodelovanje med iz-
vajalci in odjemalci je prostovoljno, zato
so oboji zadovoljni. Nadin ucenja je prete-
zno neformalen’. Dejavnosti so telesne,
mentalne in druzabne s strokovnimi ek-
skurzijami, kon¢nim izletom in pikni-
kom.

Filozofija je za razlicne faze naSega oseb-
nega razvoja po eni strani strukturno ena-
ka glede na potrebe kriticnega misljenja in
odnosov med vprasanji in odgovori, po
izboru primernih tem in funkcionalnosti
pa se spreminja po tem, kaj in kako naj bi
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nacelno pojasnjevala, napotila v prakso ali
pustila kot odprt problem. Izvor filozofije
je vsekakor v ¢udenju. Filozofija ima la-
stne izku$nje druzenja s teologijo, znano-
stjo, umetnostjo, osvobajanja od teh po-
dro¢ij in iskanja novih povezav z aspiraci-
jami posameznikov in druzbe. Filozofija v
medsebojni komunikaciji presega fakto-
grafsko zgodovino filozofije in indoktrini-
ranje ex cathedra’.

Prevratni, za mladino in odrasle prilju-
bljeni filozof Friedrich Nietzsche se je Ze
veckrat uvrstil na zrelostni izpit - maturo
(lat. maturus - zrel). Ob koncu tega $ol-
skega leta so pisali dijaki, ki so izbrali fi-
lozofijo kot maturitetni predmet, esej o
njegovem odnosu do religije. UNESCO je
od L. 2002 vsak tretji Cetrtek v novembru
razglasil za svetovni dan filozofije, ki ga
obelezujejo v priblizno 150 drzavah po
svetu, tudi v Sloveniji. V Ljubljani in Ma-
riboru izbrani dijaki in profesionalni filo-
zofi predstavljajo svoje razmisljanje o ak-
tualnih temah, publika pa jim zastavlja
odprta vprasanja. Ob njem poteka tudi
teden filozofskega maratona. Filozofija je
kot ljubezen do modrosti neizérpen vir
novih idej in orientacije za premagovanje
krize z mi$ljenjem krize. Kriti¢na filozofi-
ja se s svojim emancipatori¢nim nabojem
vedno znova zna izogniti ideoloskim,
doktrinarnim pastem raznih -izmov.

Juulov vrtec Volkec v Ljubljani je 23. 6.
2017 priredil zakljuéno proslavo u¢nega
leta za otroke, vzgojiteljice, starse in stare
starde. Poslusali smo anglesko pravljico o
gosenici, ki postane metulj. Gledali smo
film¢ke o tem, kako so malcki cez leto
osvojili Vogel, Smarno goro, Sveto Ano,
Sorisko planino. Kolesarili so in plavali. O
vsem tem se prepricamo na CD-jih, ki so
jih prejeli vsi otroci. Opaziti je bilo po-
dobno celovit pristop kot v DCA po shemi
druzabnih, telesnih in mentalnih dejav-
nosti, zaradi ¢esar smo otroci in odrasli to,
kar smo.

V sklepnem dejanju smo se vsi prijeli za ro-
ke in meditirali v tiSini. S tem smo uresni-
Cevali globalne sanje o povezanem svetu in
filozofijo enosti medgeneracijskega dialo-
ga. Na koncu so otroci spustili raznobarv-
ne balone, ki so z vetrom bozjega prostran-
stva v ¢loveskem pocitniskem casu poleteli
visoko v nebo. Spominjamo se Gibranove
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prerokbe, po kateri »vasi otroci niso vasi
otroci. Sinovi in heere klica Zivljenja k Zi-
vljenju so.« Metulji, baloni so metafore na-
$e sprejetosti v gibanju, poletu, elanu.
Zivljenje tece »kakor divja, neukrocena
Drina« (Ivo Andric¢), $e preden ga utegne-
mo prav razumeti, interpretirati in spre-
minjati. Obenem pa je vsaj na videz umir-
jeno t. i. tretje obdobje priloznost, da vsa-
kodnevne na kup zmetane medijske
informacije mentalno uredimo in trans-
formiramo. Malokdo pomisli, da se z
otroki in vnuki duhovno rojevamo tudi
starsi in stari star$i. Ce gledamo in se ¢u-
dimo (naslov Malickovega filma 2016 je
Glej in se ¢udi), ta proces gotovo ni neo-
pazen. Pri tem ne gre le za naravne mar-
kacije $tirih letnih son¢nih obratov, am-
pak za nadnaravna znamenja spreobrnje-
nja (gr. metanoia). Vsezivljenjskost uc¢enja
filozofije pomeni ve¢ kot le sanje o pove-
zanem svetu, kadar gre za dejanske sile
povezovanja.

-

Slovenski prevod tega dokumenta glej na spletnih straneh
https://linux.acs.si/memorandum/prevod/.

Pecari¢, Ester (2017): Jaz — mali filozof. Vzgoja, letnik XIX,
8t. 74, str. 42-43.

Moj premislek o vlogah je dopolnilo simpozija Slovenskega
filozofskega drustva z naslovom Kako si pomagati s filozofi-
jo, ki je potekal v sredo, 11. junija 2014, v prostorih Univer-
ze v Ljubljani, Kongresni trg 12, Ljubljana.
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vklju¢eni v mednarodni zbornik: Zagar, Igor; Kelava, Polo-
na (ur.) (2014): From Formal to Non-Formal: Education, Le-
arning and Knowledge. Cambridge Scholars Publishing.
Ve o pojmu ex cathedra (ki pomeni s pre-stola) glej spletne
strani: https://sl.wikipedia.org/wiki/Ex_cathedra. V peda-
gogiki se ta sintagma uporablja za frontalni pouk.
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na: Umco.
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Bistvo je ocem nevidno

Branka Roskar, prof. geografije in teologije, je uiteljica geografije na OS Radlje ob Dravi.

KriZ na steni, milostna podoba Marije Po-
magaj z Brezij na polici, Sveto pismo na
mizi, podobica sv. patra Pija v denarnici,
svetinjica BrezmadezZne na veriZici, kapela
ob cesti, mogocen lipov drevored, ki daje
senco kapelam kriZevega pota, na (skoraj)
vsakem hribu cerkvica, mogoc¢na freska
sv. Kristofa ...

Cemu vsa ta znamenja? Beseda 'znamenje'
ima v slovensc¢ini ve¢ pomenov. Oznacuje
to, kar nas na nekaj spominja, ali opozarja
na nekaj, kar obstaja dlje ¢asa in se tako
razlikuje od kratkotrajnega, beznega,
manj pomembnega in hitreje minljivega
(Vaupoti¢, 2013). Besedo 'znamenje' lah-
ko razumemo tudi kot tisto, kar nas pove-
zuje s svetim, z bozjim.

Vrnimo se v preteklost. Maksim Gaspari
je leta 1939 zapisal: »Ko je na§ me$canski
¢lovek pred kakimi 80 leti hodil po idrij-
skih brdih in Poljanski dolini, je pri vsto-
pu v kmecki dom zagledal Zivopisnemu
vencu podobno borduro okoli stropa -
borduro znamenitih ljudskih slik na ste-
klu. Ta mescanski clovek, ki je imel $e ne-
pokvarjen in uravnovesen Cut za estetsko
umetnostno formo, je sprejemal in dou-
meval z zdravim razumom in sre¢nim
uzitkom tudi lepote nase folklore. Sodob-
nemu, od dinamike, strojev, otopelemu
¢loveku je tako uravnovesenje ¢uta skoraj
neznano in tuje. Navidezna ¢uda in prido-
bitve moderne civilizacije so zasuznjila
¢lovesko dusevnost do strahotne apatije,
katera nas vodi v propast, Ce se ne vrnemo
pravocasno na pota eti¢ne morale in skro-
mnega naturnega zivljenja« (Gaspari,
1939: 5).

Neko¢ so imele hi$e na podboju vrat ali pa
poleg njega na steni pritrjen kropilnik z
blagoslovljeno vodo (lahko bi ga imeno-
vali tudi 'blagoslovilnik’, saj z blagoslovlje-
no vodo v njem blagoslavljamo). Zraven

je bil obesen rozni venec. Navada je bila,
da se je tisti, ki je prisel k hisi, ob vstopu
odkril in pokrizal, saj je ta hiSa za domace
predstavljala svet prostor, vreden sposto-
vanja; obiski pa so s tem sporocali, da pri-
hajajo v Bozjem imenu. V kotu, pri oknu,
je obic¢ajno stala miza. Ob njej so domaci
jedli, se pogovarjali, ob vecerih pa, ko sve-
tlobe ni bilo toliko, pripovedovali zgodbe
in molili.

V kotu nad mizo je bil bogkov kot. Na po-
licki, ki je bila prekrita z vezenim prtom
ali s ¢ipkami, je bil postavljen kriz. Okra-
$en je bil s cvetjem. Ob njem so prizigali
sveco. Desno od kriza je bila izobe$ena sli-
ka Jezusovega srca in levo slika Marijinega
srca. Pod slikami so bile obesene pletene
kosarice za cvetje. Bogkov kot je bil vedno
lepo okrasen. Gospodinje in dekleta so ga
$e posebej lepo okrasile v mesecu maju,
ko so v ¢asu $marni¢nih poboznosti Jezu-
sov kipec zamenjale z Marijinim ter ga
ozaljsale s tancico. Za bozi¢ so pod kotom
postavili jaslice. Ob mizi pod bogkovim
kotom se je vse leto zbirala druzina pri
obedih in molitvah; vse, kar se je po-
membnega dogajalo, so delali tam. Vsak-
danje Zivljenje se je tako prepojilo s sveti-
mi besedami, ki so jih izgovarjali.

Leta 1945 je avtorica C. H. takole zapisala
v Kmetijske novice: »Dolgo je Ze tega, od-
kar sem z dezele odsla v mesto. Pa se mi se
mocno tozi po domaci hidi in Bogkovem
kotu v njej. Pred kotom so me ucili prvih
molitev. Kriz je bil starinski, lesen, porja-
vel, prav tako krizani na njem - toda cve-
tlice, ki so ga krasile, so bile sveze, ne le v
$opkih, marve¢ v lonc¢ke zasajene cvetke.
Mama je vedno postavljala v kot najlepse
cvetje, ono, ki se je pravkar razcvetelo ...
Pred Bogkom smo imeli postavljeno ste-
kleno posodico, v njej do polovice vode,
nato pa olje in malo dusico, ki je nosila

Duhovni

lucko« (Malovrh, 2015).

Le kaj bi dejal danes, po skoraj 80 letih,
Maksim Gaspari, ¢e bi stopil v nase domo-
ve? Le malo hi$ Se ima v kotu ali na steni
nameséen kriz in ob njem svete podobe.
Molitev in pogovor sta izpodrinila pose-
danje in strmenje v televizorje in druge
elektronske naprave.

Kaksno vlogo ima sveta podoba na steni?
Zakaj jo imamo? To najlazje opiSem z be-
sedami iz knjige Mali princ, kjer lisica, ki
jo je Mali princ udomacil, z njo ustvaril
prijateljsko vez, razlozi, zakaj bo ljubila
celo veter v zitu. »Vidis tam doli zitna po-
lja? Ne jem kruha. Kaj bi z zitom? Zitna
polja me ne spominjajo na nic. In to je Za-
lostno. Tvoji lasje pa so kot Zito. /.../ Zito,
ki je zlato, me bo spominjalo nate. Ljubila

Foto: Branka Roskar
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bom celo veter v Zitu ...« (Saint-Exupéry,
2007: 92). Stvari, narava dobijo simbolni
pomen, ker nas spominjajo na drugo re-
sni¢nost, povezujejo nas s tem, na kar nas
spominjajo. Materialne stvari postanejo
simboli, zato dobijo simbolno vrednost.
Nekdo, ki ima oseben odnos z Bogom, s
Krizanim, nekdo, ki ve, da je neko¢ sam
Bog dal zanj svoje Zivljenje, ob pogledu na
kriz ne more ostati ravnodusen. Kriz na
steni ga spominja na odresenje. Opomni
ga, da se lahko kljub brezizhodni situaciji,
v kateri se je znasel, opre Nanj, ki je poln
svetosti.

Kristus na krizu nas spominja na dogodek
iz 4. Mojzesove knjige, ko ljudstvo godr-
nja nad Bogom, ki jih je izpeljal iz Egipta.
Ko jih napadejo strupene kace in ljudje
zaradi tega umirajo, Mojzes po BoZjem
narocilu naredi bronasto kaco in jo obesi
na drog. Kdor koli, ki ga je kaca pic¢ilain je
pogledal na ka¢o na drogu, je bil resen
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(prim. 4 Mz 21,5-9).
eV Novi zavezi se ta
o podoba dopolni. Je-
' zus razlozi Nikode-
mu, da »kakor je
Mojzes  povzdignil
kaco v puscavi, tako
mora biti povzdi-
gnjen Sin clovekov,
da bi vsak, ki veruje,
imel v njem vecno Zzi-
vljenje« (Jn 3,14-15).
Pogledati na Kristusa
na krizu pomeni po-
gledati na njegovo
najbolj mocno deja-
nje ljubezni, ko je na
krizu iz ljubezni do
vsakega od nas daro-
val samega sebe. Na
krizu gledamo Nje-
govo brezpogojno in
Cisto ljubezen. To je
delo odresenja, zato
se Kristusa na krizu
boji celo hudi¢. Kri-
stus na krizu nas va-
ruje pred temo in
zlom. Kjer je svetost,
se mora zlo umakniti.
= To je odresenjsko de-
' lo.

| Slovenski clovek se je
. v preteklosti dobro
zavedal, da je Slove-
nija njegov dom, zato
ga je temu primerno tudi opremil. Ume-
tnostni zgodovinar Zadnikar je zapisal, da
so po vsej slovenski zemlji posejana zna-
menja: ob cestah in krizpotjih, sredi polj
in gozdov, na robu vasi in na trgih. Pravi,
da ta znamenja dokazujejo, da nismo $ele
od vceraj na tej zemlji, in dodaja: »Res na-
$a zemlja ne premore katedral iz pocrne-
lega kamna, premajhna je zanje in kaj bi
tudi z njimi? Ima pa zato vse polno po se-
bi merjenih pomnikov, ki jih je stoletja
ustvarjala in varovala, da jo Se zdaj napol-
njujejo z lepoto, ki je ni nikoli prevec.
Skladno se pridruzujejo njenemu narav-
nemu obrazu in ustvarjajo iz nje kulturno
pokrajino. Ti 'spomeniki', kakor jih danes
imenujemo, pri¢ajo o nekdanjih ustvarjal-
nih hotenjih in nevsakdanjih prizadeva-
njih nasega ¢loveka, pa ¢eprav so le od da-
le¢ podobni katedralam, palacam in dru-
gemu tujemu bogastvu« (Vaupotic, 2013).
Znamenja po slovenski dezeli so posta-

vljena v zahvalo Bogu za uslisane pro$nje
ob boleznih, vojnah in nesre¢ah. Spomi-
njajo na Cas preizkusnje, na moc¢ teme, ki
deluje v ¢lovekovem Zivljenju, in so izraz
vere, s katero se je ¢clovek obracal na Boga,
bil obvarovan, resen, ozdravljen, hkrati pa
ostajajo pripro$nja za BoZji blagoslov in
klic k molitvi mimoidoc¢emu.

Danas$nji zivljenjski ritem je prehiter. Ne-
prestano hitimo od enega opravka do dru-
gega, velikokrat drvimo z avtomobilom in
ne opazimo ve¢ znamenyj, ki tiho stojijo ob
nasih poteh. Pa vendar nam tudi danes
glasno govorijo o veri nasih prednikov.
Kjer vidimo, da so znamenja urejena in
okrasena, da ob njih gori lucka, vemo, da
nekdo skrbi za tradicijo, ohranja stare na-
vade. Hkrati pa slutimo tudi Zivo zaupanje
v BoZjo pomoc, ki je mo¢na kot véasih.
Gaspari je ze pred 80 leti nasel resitev za
otopeli svet: »Kdor se bo vrnil iz razbrzda-
nih vrtincev sodobne civilizacije v duhov-
no polje moralnih vrednost, iz oglusujo-
¢ih velemest v samoto gorskih selis¢, bo se
delezen blagoslova nekdanjega sre¢nejse-
ga zivljenja. V lu¢i takega blagoslova bo
bolje videl in lepSe ob¢util tudi izdelke na-
$ega ljudstva, ter bo spoznal globoke du-
$evne vrednote etnografije, katera koreni-
ni v tradicijah postene umetnosti in obrti.
Nasel bo priliko tihe poglobitve v lepoto
ljudskih vezenin, /.../ roznate zibelke,
skrinje in kolovrate ter naso slovensko po-
sebnost, panjske konc¢nice. Zaljubil se bo v
pisane velikono¢ne pirhe, v bogkov kot in
jaslice ...« (Gaspari, 1939: 5-6).

Kdor zna brati sporo¢ila znamenj, se zna
odpirati duhu, ki ga vodi navznoter, zato
najde pot Duha. Poln Duha pa ¢lovek po-
stane tudi poln ljubezni, poln lu¢i in re-
snice. Tako drugacen od potro$nistva,
apatije, depresivnih stanj, brezvoljnosti in
brezciljnosti. Zato naj se v vsakem domu
najde prostor za vidno navzocnost bozje-
ga in svetosti, da bo ¢lovek povezan, poln
Duha in ustvarjalen.

« Gaspari, Maksim (1939): O ljudskih slikah na steklo. Prido-
bljeno 25. 4. 2018 s spletne strani https://www.etno-muzej.
si/files/etnolog/pdf/etnolog_12_1939_gaspari_o_ljud-
skih.pdf.

« Malovrh, Sonja (2015): Hisa z Bohkovim kotom. Pridobljeno
12. 4. 2018 s spletne strani http://www.podlipa-smrecje.si/
News/Hisa_z_Bohkovim_kotom_185_607147394.html.

o Saint-Exupéry, Antoine de (2007): Mali princ. Ljubljana:
Mladinska knjiga.

« Vaupoti¢, P. Mojca (2013): Znamenja. Pridobljeno 25. 4.
2018 s spletne strani: http://lovrencan.si/dobro-je-vedeti/
lovrenska-znamenja/.



Boji v Zzivljenju v luci

Presernovega Krsta

Silvo §ink0vec, D. ], dr. ped. znanosti, psiholog, defektolog in teolog, je predavatelj, terapevt, voditelj ve¢ seminarjev,
$ol za starSe in duhovnih vaj, urednik revije Vzgoja, duhovni asistent DKPS in direktor Instituta Franca Pedicka.

Ena najbolj krutih izku$enj je vojna. Koli-
ko vojn je divjalo po Evropi! Razlogi zanje
so razli¢ni: naselitveni, nacionalisti¢ni,
imperialisti¢ni, kolonizatorski, ekonom-
ski, verski, plenilski, ideolo$ki, revolucio-
narno-prevratniski itd. Vse vojne so kru-
te, saj ljudi ovijejo v svojo ¢rno tancico,
zameglijo um in otopijo ¢ustva, da clovek
dela krutosti, ki jih sicer ne po¢ne. To je
¢as »viharjev jeznih«.

Presernovi opisi posledic vojne vihre so
pretresljivi. Teh opisov se spominjamo, saj
smo se Uvod v Krst pri Savici u¢ili v $oli na
pamet, zato poznamo krute besede
»mesarsko klanje«. Bistveni del vojne je
bitka:

»... al komej vrata so odprte, vname

se strasni boj, ne boj, mesarsko klanje:

v

in vstane Sum, de moz za moZam pada.«
Posledica boja je smrt. Presernov opis tega
je $e bolj strasen:

»... konc¢ano njino je in marsiktero
Zivljenje, kri po Kranji, Korotani

prelita napolnila bi jezéro.

Gnijé po polji v bojih pokoncani

trum sréni vajvodi, in njih vojsaki ...«

»Ko zor zasije na mrlicov trope,

lezé, k' ob ajde Zetvi, al psenice

Wt

po njivah tam lezé snopovja kope.«

Veliko vojnih viher je divjalo po nasi ze-
mlji, na primer osvajanje Rimljanov, vdo-
ri Turkov, prva svetovna vojna s Sosko
fronto, druga svetovna vojna s pobitimi
med vojno in $e ve¢ po njej. Ko sem gledal
film Polja smrti o rde¢i revoluciji v Kam-

pivc im0
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bodzi, sem se $e bolj zavedel, koliko gro-
zodejstev se je dogajalo na nasi zemlji
med komunisti¢no revolucijo in pod ko-
munisti¢no oblastjo. Preernov opis se do-
tika vseh teh 'polj smrti', kajti vojna, ki jo
opisuje pesnik, ni zgodovinski dogodek.
Preseren v Uvodu izpostavi temeljno vpra-
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recitalom Krsta pri Savici
(fe vo Sinkovec)

$anje pesnitve: Kaj se dogaja v vojni? Veli-
ko verzov uporabi za opis vojne v vsej nje-
ni krutosti, divjaskosti in slepoti. Drago
Janc¢ar mu je v tem podoben v romanu In
ljubezen tudi. Kaj se dogaja s ¢lovekom v
»viharjih jeznih«? Potem v Krstu PreSeren
i$¢e odgovor na kruto izkusnjo zgodovine.

Preseren loci zunanjo bitko (»Sum vunaj-
ni«) in notranji boj (»vihar v prsih«, »¢rv
nekdajni«). In v tej notranji motivaciji
i¢e razlog za krutost vojne: »... bolj gri-
ze, bolj po novi krvi vpije«. Sla po ubija-
nju je neizprosna, grozna. PreSeren Se po-
jasni, da tudi sam pozna ta pojav: »... ak
prav uc¢i me v revah sku$nja moja«. Reve'
so trenutki skusnjave, ko je ¢lovek slabic,
reven v svoji moci, da bi se skusnjavi uprl.
Ko je ¢lovek v objemu lovk teme, nima la-
stne moci, da bi se jim zoperstavil. Je pov-
sem Sibek, nemocen. Zato tema deluje
naprej z vso krutostjo, z vso zlobno poz-
re$nostjo.

»To no¢ je jenjal vojske Sum vunajni,
potihnil ti vihar ni v prsih boja;

le hujsi se je zbudil ¢rv nekdajni,

ak prav u¢i me v revah skusnja moja,
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bolj grize, bolj po novi krvi vpije,
pozresnisi obupa so harpije.«

Pre$eren odpre pomembno temo o brato-
moru: »Slovenec Ze mori Slovenca, brata.«
V zgodovini ¢lovestva to ni nekaj novega.
Preseren je dobro poznal prva poglavja
Svetega pisma in zgodbo o Kajnu in Abelu.
»Abel je pasel drobnico, Kajn pa je obde-
loval zemljo. /.../ Gospod se je ozrl na
Abela in njegovo daritev, na Kajna in nje-
govo daritev pa se ni ozrl. Zato se je Kajn
zelo ujezil in obraz mu je upadel« (1 Mz
4,2-5). Ko Kajna napadejo ljubosumje,
zavist in jeza na brata, ma$éevalnost in
agresija, ga Bog poi$ce in ga vprasa: »Zakaj
se jezi$ in zakaj ti je upadel obraz? Ali ga
ne bo$ dvignil, ¢e delas dobro? Ce pa ne
dela$ dobro, greh prezi nate pri vratih,
njegovo pozelenje se obraca proti tebi« (1
Mz 4,6-7). Sila zla se v Kajnu kopi¢i in po-
staja neustavljiva. Toda Bog zeli, da se
Kajn odlo¢i sam, da uporabi svojo svobo-
do in obvlada svojo agresijo, zato mu pra-
Vi: »... a ti mu gospodujl« (1 Mz 4,7). Clo-
vek je odgovoren za svoje dejanje, zato se
mora zli mo¢i, ki ga peha v nerazumno

dejanje, upreti. Toda Kajn ne vzdrzi. Clo-
vek se sam s svojo voljo ne more zopersta-
viti mo¢i, ki ga preplavi. »Ko pa sta bila na
polju, se je Kajn vzdignil proti svojemu
bratu Abelu in ga ubil« (1 Mz 4,8). Brato-
mor je ena najbolj krutih posledic izvirne-
ga greha. Greh (gr. hamartia) je oddaljitev
ali lo¢enost od Boga, od vira zivljenja. Ko
se ¢lovek loci od izvira, iz katerega priha-
ja, je prepuscen temnim silam, ki se poi-
gravajo z njim. Tema zamrezi ¢lovekovo
duso. Bratomor je strasna realnost najhuj-
$ih vojn, kjer divjost ¢loveskih dejanj do-
seze svojo skrajno mejo. »Slovenec Ze mori
Slovenca, brata.« To je zgodovinska izku-
$nja slovenskega ¢loveka.

Preseren prepoznava to notranjo nemoc:
»... kako strasna slepota je clovekal«
Clovek gre nerazumno dale¢ v svoji
krutosti in slepoti. To notranjo silo opise
$e na en pretresljiv nacin, ko zapi$e prevec
resnicen stavek:

»Ne jenja préd, dokler ni zadnja sraga

krvi prelita ...«

Moc¢ teme je tako strasna, da se ji ¢lovek
ne more zoperstaviti. To je ogledalo, v ka-
terem se mora videti vsak c¢lovek in si iz-
prasati vest. Mogoce se tudi v meni kopi-
¢ijo mrznja, zavist, prezir do brata? O tem
vprasanju bi se ob PreSernovem Krstu lah-
ko pogovarjali tudi v $oli, saj je to pomem-
ben del domovinske vzgoje.

Pre$eren odpre Se eno pomembno temo,
misel na samomor. Kakor je agresija
usmerjena v druge, v ubijanje, je lahko
usmerjena tudi v ¢cloveka samega, v samo-
ubijanje. Preve¢ je primerov v zgodovini
nasega naroda in tudi danes, v sodobnem,
udobnem svetu, ko si ljudje jemljejo Zi-
vljenje. Clovek Zeli pobegniti iz stiske, iz
osebne telesne ali custvene bolecine, po-
begniti pred sramotno izpostavljenostjo,
pobegniti od odgovornosti. In notranja
motivacija tega je »slepa vera«. Tudi v teh
dejanjih ¢loveka vodi tema.

»Premagan pri Bohinjskem sam jezéri
stoji naslonjen na svoj mec krvavi,

z o¢mi valov globoki brézen meri,

strasné mu misli réjijo po glavi,

zivljenje misli vzet si v slepi veri ...«

PreSeren se ne zadovolji z opisom krute
resni¢nosti cloveske agresije, kajti ubijanje
in samounicevanje ne povesta vsega o ¢lo-



veski naravi. Pesnik i¢e odgovor na vpra-
$anje, kje naj najdemo mo¢, da se upremo
agresivni teznji in destruktivni mo¢i.
Pesnik vprasanje nasilja postavi v versko
vojno:

»Valjhun, sin Kajtimara, boj krvavi

Ze dolgo bije za krs¢ansko vero ...«
Uveljavljati 'vero ljubezni' z mocjo, agresi-
jo, vojno je paradoks sam po sebi. Lepo se
slisi, kar pravi Bogomila, ki je skupaj z
ocetom po misijonarju sprejela vero:

»De pravi Bog se klice Bog ljubezni,

de ljubi vse ljudi, svoje otroke ...«
Crtomiru to ne gre v usesa. Njegova izku-
$nja s kristjani je drugacna, zato Bogomi-
lo poziva, naj razmisli o vseh grozodej-
stvih, ki jih je storil Valjhun:

»Al zmisli ran, ki jih Valjhuna meci

so storili, in psic njegovih strela,

kaj videli krvi smo v Kranji teci ...«

Toda problemati¢na niso samo Valjhuno-
va dejanja:

»... kristianov tvojih vse preudari dela ...«
Kristjani res govorijo o ljubezni, toda ka-
k$na so njihova dejanja? In ko vidimo, ko-
liko hudega so storili v zgodovini, lahko s
Crtomirom zaklju¢imo:

»... al ni ¢rt ndrbolj jezni

njih Bog, ki klices ga Boga ljubezni?«

Bog ljubezni je le na ustnicah, dejanja pa
kazejo, da je Bog kristjanov zamerljiv, je-
zen in nasilen. Kje je tu ljubezen? Dvom ni
le Crtomirov, ampak je to eden najbolj po-
gostih ugovorov v zgodovini kr§¢anstva in
drugih religij. Preseren se spopada z vec-
nim vprasanjem: Kaksen je vas Bog, e je
toliko zla na svetu, ¢e tudi vas, ki se ime-
nujete kristjani, vodi zlo?

Preseren lo¢i Bozji nauk in ¢lovesko pra-
kso. V zeleni obliki naj bi se oboje staplja-
lo. Premalo je govoriti, pomembna so de-
janja. To je tema, ki jo sre¢camo Ze v Sve-
tem pismu in ni nova: » Tako je tudi z vero,
¢e nima del; sama zase je mrtva« (Jak
2,17). Tudi evangelist Janez zatrjuje: Ce
nekdo sovrazi svojega brata, tudi Boga ne
ljubi. Vera v Boga in bratoljublje sta eno in
isto. Jezus se poistoveti z vsemi najbolj sla-
botnimi na svetu, zato pravi: »Kar koli ste
storili enemu od teh mojih najmanjsih
bratov, ste meni storili« (Mt 25,40). Prei-
$¢ite dejanja kristjanov in videli boste,
kaksen je njihov Bog. Nauk potrjuje zi-
vljenje, vero pa dejanja.

Preseren predstavi BoZji nauk, Bozjo Zeljo.
To razodene preko pesmi angelov ob Jezu-
sovem rojstvu: »Po celi zemlji vsem ljudem
mir bodil« Vsi ljudje naj bi zZiveli v miru

drug z drugim. Kajti vsi ljudje, ne glede na
vero, spol, raso, narodnost, poklic, status
ali vlogo, »smo oceta enega sinovi.« Vsi
imamo enega Oceta, zato »ljudje vsi bratje,
bratje vsi narédi ...« Zato je nasa naloga,
da se ljubimo med seboj. To je Jezusova
edina zapoved. »To vam narocam, da se
ljubite med seboj!« (Jn 15,17). PreSeren na-
tan¢no povzema Jezusov nauk, ki je pred-
stavljen v evangelijih: »... de ljiibit’ mérmo
se, prav' uk njegovi.«

Zakaj torej neskladje med Bozjo zamislijo
in ¢loveskimi dejanji? Zakaj Valjhun kot
kristjan dela taksna grozodejstva? Prese-
ren pojasni, da to ni BoZji nauk, to niso
dejanja v skladu s kr$¢anskim naukom:
»Valjhun ravna po svoji slepi glavi,

po bozji volji ne, duhovni pravi.«

Res je, da so kristjani storili veliko zlih,
nasilnih in nemoralnih dejanj, toda to je
odgovornost vsakega posameznika. To ni
nauk Cerkve. To ni po Bozji volji. Preser-
nov odgovor je pronicljiv in natancen, ker
izhaja iz notranje motivacije. Vsak posa-
meznik mora izbrati med Bozjim in ¢love-
$kim, med lu¢jo in temo, med svetim in
zlom. PreSeren se zaveda pomena osebne
odlo¢itve. Clovek, ki je v oblasti teme, bo
delal strasna dela teme, ¢lovek pa, ki je v
svetosti, bo deloval v skladu z lu¢jo. Crto-
mir to razume, zato pravi:

»Ljubezni vere, in miru in sprave,

ne branim se je vere Bogomile.«

Preseren loci vero cloveka, ki je v luci in
prinasa sadove ljubezni in sprave, kar daje
mir dusi, ter vero cloveka, ki vero jemlje le
kot zunanjo formo, navznoter pa je ujet v
temo, zato vero uporablja za druge moti-
ve, zlorablja jo za osebne interese: politic-
ne, nacionalne, ekonomske, dominantne
itd. Zato so verske vojne zlorabljene. Ni-
koli niso po Bozji volji, vedno so sad ¢lo-
vekove samovolje.

Kako pa je pri samomorilnih mislih? Cr-
tomir Ze skoraj konca svoje Zivljenje, toda
v njegovi najvedji temi se pojavi nevidna
mo¢: »... al nekaj mu predrzno roko usta-
vi«. Crtomiru se prikaze podoba njegove
ljubljenke: »... bila je lepa, Bogomilal«
Mocna zelja, da bi jo Se enkrat videl, ga re-
$i smrti. Kasneje mu Bogomila razlozi, da
je ravno takrat veliko molila za njega. Bo-
gomila trdi, da je Crtomirovo smrtonosno
roko ustavil Nevidni zaradi njene molitve:
»Kolikokratov sem od tod v samoti

klecala, klicala pomoc Marije ...«
Bogomila je prosila, da Crtomir ne bi bil
»v oblasti sovrazne togote«, da ne bi bil
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pokoncan s silo zla, zato je prosila, naj ga
pred to nevidno roko zla varuje Bozja
roka: »... naj milost tvoja ga zakrije!« Bo-
gomila prepoznava, da je tisto strasno
noc¢, »ko ni noben tovars se smrti ubranilc,
Crtomir ¢udezno prezivel: »In cudno te je
tisto noc ohranil ...«

Kaksen je torej PreSernov odgovor? Val-
jhun dela »po svoji slepi glavi«, Crtomir si
je zelel vzeti Zivljenje »v slepi veri«. Slepo-
ta vodi ¢koveka v zla dejanja. Zato ¢lovek
potrebuje Lu¢, da odzene temo in slepoto.
Brez Ludi je ¢lovek izgubljen. Na prvih
straneh Svetega pisma piSe: »... a ti mu go-
spodujl« (1 Mz 4,7). Kajn naj bo gospodar
nad impulzom, naj bo mocnejsi od teme,
ki ga vlece v kriminalno dejanje. Preseren
za razliko od Kajna vidi Lu¢, odkrijeta jo
Bogomila in Crtomir.

Kaj se je to zgodilo

Kaj se je to zgodilo z nami,
da nismo vec kakor prijatelji?

Kakor da nismo nikoli bili
popotniki istih poti in dni.

Kakor da nas isto ne veseli,
isto ne zalosti in boli.

Kakor da so se strgale vse vezi,
duha in srca in krvi.

Kakor da smo zasli,
se zgubili v temi.

In kakor da ne sledimo vsi
luci iste ludi.

Kaj se je to zgodilo z nami,
da smo postali - vi in mi?

Kuntner, Tone (2018): Zamrznjena
Pomlad. Ljubljana: Karantanija, str. 32.
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Pomembnost pisanja z roko

B Natasa Sikosek, mag. znanosti, prof. angles¢ine, poucuje na Srednji zdravstveni in kemijski soli v Solskem centru Novo mesto. Ima 17 let izkugen;j s
poucevanjem anglescine v srednji Soli, je mentorica dijakom na tekmovanjih, sodeluje v sklopu projekta Erasmus +, je mentorica uciteljem zacetnikom in
sodeluje pri organizaciji Tedna vseZivljenjskega ucenja.

Spretnost pisanja z roko se marsikomu izmed nas, ki smo bili delezni opismenjevanja v prvih razredih
osnovne Sole, zdi samoumevna, a razvoj informacijske tehnologije ter vse vecja uporaba racunalnika in
ostalih modernih naprav sta privedla do zmanjsanja motoricnih spretnosti, ki jih razvijamo s pisanjem z
roko. Tudi ucitelji v Solah porocajo, da ucencem in dijakom napisati eno stran ali vec z roko predstavlja
fizicen napor, kretnje pa so toge, nerodne in neizdelane.

Znano je, da pri pisanju z roko bolje delu-
jejo tudi mozgani in informacije ostanejo
v spominu dlje ¢asa. Poleg tega uporaba
racunalnika in posledi¢no elektronskega
sporocanja izni¢ujeta osebno noto v oseb-
nih sporocilih, kot so cestitke, zahvale,
pohvale ali izrazi sozalja. Slednji so neiz-
merno bolj osebni, ¢e so napisani z roko.
V leto$njem $olskem letu smo se tako na
Srednji zdravstveni in kemijski Soli v
Solskem centru Novo mesto odlo¢ili za
sodelovanje z Andragoskim centrom Slove-
nije v Tednu vseZivljenjskega ucenja, in si-
cer v akciji Radi pisemo z roko, katere po-
budnica je grafologinja mag. Marijana
Jazbec. Pobuda nas je pritegnila, saj opa-
zamo, da se pisave dijakov mo¢no razliku-
jejo — od izjemno lepih in ¢itljivih do
majhnih, neditljivih, skoraj stenografskih,
ki uciteljem ob branju izdelkov, $e posebej
tistih, ki so namenjeni ocenjevanju, pov-
zro¢ajo mnogo preglavic. Nemalokdaj di-
jaki $e sami ne znajo prebrati, kaj so zapi-
sali. Tako smo se odlo¢ili, da akcijo pod-
premo z razliénimi dogodki na Soli, vse z
namenom, da poudarimo pomembnost
pisanja z roko in zeljo, da naj le-ta ne za-
mre.

Pisanje z roko je veliko bolj osebno
od elektronskih sporocil, zato so
pohvala, zahvala ali drobna misel
pozornosti Se toliko lepse in
pristnejse, Ce se potrudimo in jih
zapisemo z roko.

Najprej smo organizirali delavnico, v kate-
ri smo sodelovali z Osnovno Solo Sentjer-
nej iz sosednje istoimenske ob¢ine. V od-
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ucitelje  sloven-

§¢ine. Dijake so

izzvali, da pravilno zapi$ejo pisane Crke,
ter nato njihove izdelke zelo natan¢no po-
pravili. Dogodek je bil poucen tako za
drugosolce kot za dijake, saj so osvezili za-
vedanje, da rokopis predstavlja nas, naso
osebnost in duso.

Za sodelovanje v projektu smo prosili tudi
znane Novomescane, ki na razli¢nih po-
dro¢jih pomembno sooblikujejo javno Zzi-
vljenje. Zamisel, da uspesni javni in stro-
kovni delavci nagovorijo mlade bodoce
strokovnjake, je 'rodila’ enaindvajset ro-
kopisov, za katerimi stojijo osebnost, srce
in zdrava koordinacija med mozgani in
roko, ki piSe. Najprej sta svoj rokopis in
bogate misli prispevala direktor Solskega
centra Novo mesto in ravnateljica Srednje
zdravstvene in kemijske Sole. Pridobili
smo rokopise nekdanjih ravnateljev in
drugih javnih delavcev: Zupana, direktori-
ce obcinske uprave, vodstva bolni$nice,
Zdravstvenega doma Novo mesto, Doma
starej$ih obcanov Novo mesto in Dolenj-
skih lekarn ter strokovnjakov s podrocja
zdravstva, kemije, farmacije in kozmetike.

A

Tako smo pokrili vsa podro¢ja, za katera
na nasi Soli izobrazujemo. Rokopise smo
razstavili na glavnem hodniku Sole in
predstavljajo resni¢no lep navdih za vse ti-
ste, ki jim je $e mar za iskreno pisano spo-
roc¢ilo in neposreden osebni stik.
Osrednji dogodek akcije smo pripravili
22. maja 2017 in takrat smo pri pouku slo-
venscine in angles¢ine spodbudili dijake,
da so na brez¢rtni list napisali dva stavka
in se podpisali. Nato so svoj rokopis foto-
grafirali ali pa z njim posneli zadnje ¢ase
med mladimi zelo popularen 'selfi' in eno
ali drugo fotografijo objavili na svojem
Facebook profilu s pripisom oznake akci-
je, tako da so se vsi tovrstni rokopisi iz vse
Slovenije zbrali na enem mestu in so na
voljo za grafolosko analizo.

Pisanje z roko je veliko bolj osebno od ele-
ktronskih sporo¢il, zato so pohvala, za-
hvala ali drobna misel pozornosti $e toliko
lep$e in pristnejse, ¢e se potrudimo in jih
zapi$emo z roko.

V ta namen smo profesorji in dijaki nase
$ole na razglednice, ki so promocijsko
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gradivo Andragoskega centra Slovenije v
Tednu vseZivljenjskega ucenja, zapisali za-
hvalo ali pohvalo sodelavcu/ki, so$olcu/
ki, profesorju/ici, prijateljem ali star§em.
Razglednice so bile na voljo en teden, na-
pisane smo oddali v za to pripravljen na-
biralnik, nato pa smo jih razdelili in mar-
sikomu polepsali dan.

Obiskala nas je tudi pobudnica akcije, gra-
fologinja mag. Marijana Jazbec, ki je dija-
kom na predavanju o grafologiji predstavi-
la osnove in zanimivosti te vede. Grafolo-
gija je veda, ki analizira in preuduje
¢lovekovo pisavo v povezavi z njegovi-
mi psiholoskimi znacilnostmi. V medicini
se lahko uporablja kot pomo¢ pri diagnozi
bolezni mozganov in ziv¢nega sistema. Ta-
ko so dijaki z zanimanjem poslusali, kaj
vse se lahko razbere iz nase pisave; da je
npr. starost ali spol pisca iz pisave nemo-
goce ugotoviti, da pa je mo¢ razbrati mar-
sikatero znacajsko lastnost. Naknadno
smo po gradivu omenjene grafologinje or-
ganizirali tudi delavnico za dijake, v kateri
so korak za korakom analizirali svojo pisa-
vo. Pod vodstvom profesorice slovens$¢ine
iz nade $ole, ki se je pred tem udelezila izo-
brazevanja pri mag. Jazbec, so dijaki in di-
jakinje najprej napisali kratek prosti sesta-
vek, nato pa analizirali ¢rke, njihov na-
klon, izrabo prostora na listu, pritisk na
papir, velikost pisave itd. ter iz omenjenega
sklepali o svojih znacajskih lastnostih.
Nazadnje smo organizirali delavnico z lju-
biteljskim kaligrafom, g. Gregorjem Vidi-
cem iz Skofijske karitas Novo mesto. Sola
je v ta namen kupila ustrezno $tevilo kali-
grafskih peres, g. Vidic pa je priskrbel
ustrezen papir za pisanje. Najprej je tecaj-
nike poucil o izvoru kaligrafije, nato pa so
se pogumno podali v pisanje, ki je bilo po-
dobno tistemu ob zacetku klasi¢nega opi-
smenjevanja, ko je treba posamezno ¢rko
napisati ¢ez par vrstic in jo tako 'izpiliti' do
popolnosti. Seveda kaligrafi vadijo vec let,
da izpopolnijo svojo pisavo, tako da smo
mi po besedah g. Vidica »pohodili le ka-
ksno travico na poti do gozda«, a vseeno
smo pridobili izjemno izku$njo te lepe
umetnosti.

Glede na to, da z uporabo moderne teh-
nologije in pisanjem elektronskih sporo¢il
pisanje z roko vedno bolj zamira in so na-
povedi strokovnjakov za prihodnost pre-
cej zaskrbljujoce, bi bilo smiselno v $ole
vrniti lepopis, naloga uiteljev in profe-
sorjev pa bi bila tudi, da ucence in dijake
opozarjamo na pomen pisanja z roko. €
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Inkluzija v srcu

B Nina Tratnik je dipl. vzgojiteljica predsolskih otrok, absolventka inkluzivne pedagogike. V tudijskih letih je sodelovala
pri aktivnostih v Centru za korekcijo sluha in govora PortoroZ ter bila prostovoljka v Medobcinskem drustvu slepih in slabovidnih

Nova Gorica. Trenutno je spremljevalka v Vrtcu Nova Gorica.

V zivljenju hodimo po razlicnih poteh. Vsaka izmed njih ima svojo
zgodbo, vsaka je na svoj nacin drugacna, vse pa imajo svoj smisel: jo
prehoditi, se na njej uciti, rasti, krepiti in jo preprosto Ziveti.

V letosnjem Solskem letu sem sprejela
sluzbo spremljevalke deklice z Downovim
sindromom, ki je tudi gibalno ovirana.
Prvega srecanja z njo ne bom nikoli poza-
bila, ker me je takoj na zacetku pozdravila
z iskrenim nasmehom in poljubckom ter
mi dovolila blizu. V naslednjih mesecih
sem jo dan za dnem spoznavala in odkri-
vala, kako lahko iz nje izvabim ¢im vec,
kar zmore sama. Priznam, zame je bil to
kar velik izziv. Kljub moji izobrazbi in
preteklim izku$njam sem mnogokrat
oklevala, ali delam v pravi smeri, ali ji do-
volj pomagam in hkrati pus¢am, da ¢im
bolj samostojno raziskuje in spoznava svet
od blizu.

Ob vseh vprasanjih ljudi, kaj je z njo, sem

<
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mnogokrat razmisljala, ali je res potrebno,
da se ljudje tako zelo ukvarjamo s tezava-
mi in ovirami drugih. Ali je za nas res po-
membno, da vemo, Cesa oseba, ki ima po-
sebne potrebe, ne zmore? Do neke mere
razumem, da je tak pogled pomemben z
vidika zagotavljanja prilagoditev, ki jih ta-
ka oseba potrebuje, da ji lahko pomagamo
in predvsem omogoc¢imo dostop do izho-
disca za nadaljnje opazovanje, raziskova-
nje, ucenje.

Nacelo inkluzije nas spodbuja k zagota-
vljanju enakih moznosti za vse - pri tem
SmMO najprej usmerjeni v prepoznavanje
primanjkljajev, ovir in motenj, da lahko
poskrbimo za prilagoditve in dostopnost
okolja, takoj zatem pa se usmerimo pred-

Foto: Nina Tratnik

»Jaz sem jaz, odkar Zivim.
Cutim, mislim, jem in spim.
Jaz imam svoje srce,

mamo, ocka in ime.«
(Zvezdana Majhen)

vsem Vv prepoznavanje in razvijanje posa-
meznikovih potencialov, saj se v njih skri-
va pot do uspe$nega ucenja in zadovolj-
stva v vsakdanjem zivljenju. Mogoce

Cetudi ne govori, tezko hodi in
mnogih stvari ne zmore, v moje
zZivljenje prinasa veliko stvari;
mnoge so nevidne, nekatere pa zelo
konkretne. U¢i me, da je treba imeti
v vsakem trenutku dneva
brezpogojno rad vsakega cloveka.

lahko tudi s to svojo izku$njo spodbudim
koga k bolj spros¢enemu dozivljanju oseb
s posebnimi potrebami, da skupaj zacne-
mo ziveti inkluzijo.

Neposredno dozivljanje inkluzije, ki sem
jo imela priloznost ziveti skupaj s svojo
deklico, je v meni vzbujalo mnogo razli¢-
nih vtisov, ki so se vseskozi pojavljali pri
delu z njo. Menim, da v mnogih vrtcih in
$olah po Sloveniji inkluzijo precej spod-
bujajo. Otroci z razliénimi primanjkljaji
imajo moznost dodatne strokovne pomo-
¢i, nekateri imajo tudi zacasnega ali pa tu-
di stalnega spremljevalca. Vkljucenost
otroka pa ni le to. Kot bodoca inkluzivna
pedagoginja sem med delom spremljeval-
ke opazila mnogo priloznosti za rast in-
kluzivnih vrednot, ki so klju¢ne za dobro
sobivanje, ucenje in razvoj. Mnogo ljudi
inkluzijo sicer nacelno podpira, $e vedno



pa sem lahko kot spremljevalka zelo od
blizu, v vsakdanjem Zivljenju danasnje v
hitrost in uc¢inkovitost usmerjene druzbe,
vse preveckrat dozivela odrinjenost in
breme otrok s posebnimi potrebami. Spo-
znavam, da je $e kako pomembno, kdo je
spremljevalec otroka s posebnimi potre-
bami. Prav spremljevalec, ¢e je ustrezno
usposobljen, ‘amortizira' pot v takih situa-
cijah in lahko, tudi v smislu zagovornika
otrokovih pravic, otroku pomaga pri
vklju¢evanju in mu tako omogoca dovolj
raznovrstnih  Zivljenjskih izkuSenj in
spodbud.

Mnogi prestraseni pogledi mimoidocih,
ki so me vsakodnevno spremljali v vrtcu
in drugod, so me Sokirali, zato sem se z
vso voljo in energijo odloc¢ila, da moram
nekaj pripraviti in aktivho spreminjati
svet (Ceprav le na domacem dvoriscu). Ves
¢as me je namre¢ gnala misel, da moram
sporociti, da te osebe prinasajo nekaj po-
membnega in lepega na ta svet, da se od
njih lahko ogromno nau¢imo in da nam
prav one lahko pokazejo, kako se veseliti
zivljenja. V podporo svoji mali deklici,
njenim starSem in vsem, ki obiskujejo na$
vrtec, sem se odlo¢ila, da skupaj pokaze-
va, kaj vse lahko ustvariva.

Najin mini projekt sva naslovili po zani-
mivi pesmici Zvezdane Majhen To sem
jaz. Zbirali sva stare cevlje, jih unikatno
pobarvali in jih opremili z vzorci. Poleg
tega sva skupaj pripravili $e plakat, s kate-
rim sva zeleli sporo¢iti, da je vsak od nas
svoj svet, vsak s svojimi pomanjkljivostmi,
e Ze hocete, a s e vec¢jim delom svojih
sposobnosti. Najinemu projektu so z vese-

Foto: Nina Tratnik

ljem dodali svoj delez tudi najmlajsi otro-
ci, ki so skupaj z nama barvali plakat. S so-
delovanjem in povezovanjem smo lahko
gradili inkluzijo. Kot sva zapisali na koncu
plakata, sva zeleli sporo¢iti naslednje: ce
bi vsak od nas vsaj za nekaj trenutkov sto-
pil v cevlje drugega, bi zagotovo postal
bolj razumevajo¢ in nudil oporo drugim.

Ko sva ustvarili ¢evlje, se Se nisva ustavili,
ampak sva delovali naprej in tako sva tudi
z najinim naslednjim podvigom mnogo
ljudi spodbudili k sprejemanju oseb s po-
sebnimi potrebami. V nasem vrtcu smo
namre¢ imeli pohod s starimi star$i in
sprasSevala sem se, kako bi lahko tudi mid-
ve §li poleg, da bi tudi deklica dozivela po-
vezanost in vzdu$je na pohodu z vedjo
skupino ljudi. Pot, ki je bila predvidena, ni
bila najbolj ugodna za vozi¢ek in nisem si
predstavljala, da nama bo resni¢no uspelo
priti do cilja. Potrebno je bilo sodelovanje,
a nama - ali bolje nam - je uspelo. Z
velikim veseljem sva na vrhu stopicali po
travi ter skupaj raziskovali in odkrivali,
kaj vse nam ponuja narava. Res sem bila
neskon¢no vesela tega podviga, ker sva
dokazali, daje pomembno, da vklju¢ujemo
vse, in da greva lahko tudi midve po isti
poti kot ostali. Kljub vozi¢ku in pomodi,
ki sva jo potrebovali do vrha hriba, je bil
cilj popolnoma dosezen - uspeli sva! Mor-
da se ta dogodek zdi precej vsakdanji in
nepomemben, a je predstavljal velik pre-
mik v podiranju ovir in stereotipnih druz-
benih prepri¢anj o nezmoznostih ljudi, ki
imajo posebne potrebe. Deklica je bila
kljub svojim tezavam vkljucena v dogaja-
nje. Dosegla je isti cilj kot njeni vrstniki,

Izkusnje €&

hkrati pa je dokazala mnogo ve¢ kot le to.
Bila je zmagovalka, saj je odstirala mnoge
poglede in pojmovanja o (ne)zmoznosti
ter rusila mnoge dvome in 'zidove', ki jih
imamo ljudje ob takih osebah. Preprosto
je gradila inkluzijo v srcih ljudi, ki so bili
tam.
Prav to, kar sama imenujem 'inkluzija v
srcu', si Zelim od vseh ljudi. To vidim kot
priloznost za naso druzbo. Med svojim
delom spoznavam, da je treba inkluzijo
sprejeti najprej v svoje srce, kar pomeni,
da ga na Siroko odpremo vsem osebam, ki
imajo posebne potrebe, jih preprosto
sprejmemo medse in jim dopustimo, da
so to, kar so. Ko nekoga sprejmemo s sr-
cem in naklonjenostjo, se hkrati zavzame-
mo zanj in se potrudimo, da mu omogoci-
mo dostop do tega, kar po¢nemo sami. Le
tako, da jim omogoc¢imo, da so z nami in
da smo skupaj, jim lahko resni¢no najvec
damo, zagotovo pa mnogo ve¢ prejmemo
od njih. Moja deklica me je namre¢ nauci-
la ogromno stvari za Zivljenje. Cetudi ne
govori, tezko hodi in mnogih stvari ne
zmore, v moje Zivljenje prinasa veliko
stvari; mnoge so nevidne, nekatere pa zelo
konkretne. U¢i me, da je treba imeti v vsa-
kem trenutku dneva brezpogojno rad vsa-
kega ¢loveka. Mu podariti nasmeh, cetudi
je slabe volje, ga objeti in mu dati poljub-
¢ek kar tako. Naucila me je vztrajati in
uzivati v trenutkih, ki so vredni, pa ¢etudi
je to (le) sonce, ki posije izza oblakov. Da-
la mi je priloznost spoznati, kako skrbni
in pozorni so do nje mali otroci, ki o¢itno
nosijo inkluzijo in sprejemanje razli¢nosti
v sebi, ter kako se mehcajo prepricanja o
pr1padnost1 pri odraslih, ki so na zivljenje
: morda zaceli gledati
preve¢ le skozi diop-
trijo  ucinkovitosti.
Vsekakor  verjetno
vsega tega ne bi tako
dozivela, ¢e ne bi naj-
prej sama zgradila
inkluzije v svojem sr-
cu in svoji mali dekli-
ci dopustila, da me
uéi in da odpira srca
in uci druge. Tako se
veseliva in veselimo
vsakega uspeha, ki ga
doseze. In tako ima
tudi ta pot zame in za
vse, ki se nama pri-
druzijo, velik pomen
in smisel. €
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Jesper Juul

Vodja krdela

Vodenje druzine z
ljubeznijo

Radovljica: Didakta, 2018

175 strani, cena: 24,99 €

Avtor v knjigi predstavlja, kako v HE.‘R{:E:MKJE:EE:I;:&

druzini vzpostaviti ravnotezje. Opi-
ra se na sodobno razumevanje dru-
zinske avtoritete in vzajemnega spo-
$tovanja. Zanj druzinsko vodenje
pomeni, da so tu mocni starsi, ki otrokom zagotavljajo varnost in
jih Jjubece usmerjajo. Starsi so pogosto sibki pri uveljavljanju svo-
je voditeljske vloge v druzini; pogosto je doma tezko sprejemati
odloditve, prevzemati odgovornost, zagotoviti, da so narejene
tudi neprijetne stvari ... To se dogaja, ker je v druzbi premalo ta-
kega zgleda, starSe pa je strah, da bi otroke poskodovali. Avtorje-
vi nasveti pomagajo razviti slog druzinskega vodenja, ki omogo-
¢a rast tako majhnim otrokom, najstnikom kot tudi star§em.

Tim Seldin on

Vzgoja po

metodi _
montessori E METUD' -
Ljubljana: Mladinsk i
Publianes Miadinska | MONTESSORI 45

208 strani, cena: 22,98 €

& ‘
>

Avtor preglednega in celo- j‘ P
stnega priro¢nika o vzgoji

otroka po metodi montessori

tehtno in poglobljeno predstavi bistvo te priljubljene metode,
obenem pa ponuja vrsto prakti¢nih nasvetov in predlogov za de-
javnosti, ki bodo navdusile otroke in star$e. Pristop uposteva sta-
rostna obdobja, v katerih je otrok najbolj dojemljiv za usvajanje
novih znanj in ve$¢in, vsa prizadevanja pa so usmerjena k spod-
bujanju otrokove samostojnosti, ustvarjalnosti in radovednosti.

/S MOUI OTROC!
IN NJIHOVE MAME

Apolonija Klancar e
Vsi moji otrociin |
njihove mame
Ziri: Soliris, 2018

132 strani, cena: 42,45 €

Avtorica piSe o svojem delu z
otroki, ki jih imenujemo 'dru-
gacni, ki potrebujejo malce
ve¢ oziroma druga¢no pozor-
nost. V zgodbah predstavlja
razli¢ne tezave teh otrok (mo-
tnje govora in pisanja, avtizem, epilepsija, toni¢ni vratni re-
fleks, hiperaktivnost, razvojni zaostanki ...) ter nac¢ine, kako
jim je mogoce pomagati.

Avtorica v avtobiografskem romanu ob nizanju resni¢nih
zgodb z uspesnim koncem in ob spoznavanju dolocenih tezav
odpira tudi Stevilna strokovna in sistemska vprasanja: vprasa-
nje uravnilovk, izobrazevalnega sistema (bodocih) strokovnja-
kov, vprasanje ucinkovitosti in usposobljenosti delujocih sve-
tovalnih sluzb ipd.

Silvie Sanza

Poklici

Ljubljana: Morfemplus,
2018

71 strani, cena: 24,90 €

Serija knjig, katere del so Pokli-
ci, bo radovednim otrokom po-
magala odgovoriti na ta vprasa-
nja. V knjigi lahko bralec najde
priblizno 300 opisov poklicev,
razdeljenih v sedemnajst pogla-
vij, posvecenih razlicnim delovnim okoljem, ki bodo morda
otrokom pomagali pri izbiri sanjske sluzbe.

Ellen DeLange, Jenny i Rocio Bonilla, i Susanna Isern, i Enid Blyton

Meilihove . Oriol Malet : Rocio Bonilla . Skrivnih sedem

Vedno te bom . Maks in Sajtonidzungla | )

vesela superjunaki Ljubljana: Karantanija,
: . Celje: Celjska Mohorjeva  : 2018

Celje: Celjska Mohorjeva Celje: Celjska Mohorjeva druzba, 2018 :

124 strani, cena: 16,90 €
druzba, 2018 : Y 5 i > s
i druzba, 2018 i 40 strani, cena: 19,50 €

28 strani, cena: 19,50 € \ 44 strani, cena: 19,50 €
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Drago Jac¢nar
Mnoga zivljenja

Ljubljana: Beletrina, 2018 —— -
DRAGO JANCAR
796 strani, cena: 34,00 €

= MNOGA ==

ZIVLJENJA
Drago Jancar velja za enega naj- .
mocnejsih pisateljskih glasov na
Slovenskem. V letu 2018, ko pra-
znuje svojo sedemdesetletnico, je
izel izbor njegovih novel, ki je ce-
lovit prikaz njegovega kratkopro-
znega ustvarjanja. V knjigi so zbra-
neizbrane novele in kratke zgodbe iz zbirk Smrt pri Mariji Snezni,
Pogled angela, Prikazen iz Rovenske, Clovek, ki je pogledal v tol-
mun, poleg teh pa tudi Jancarjeva zgodnej$a besedila, ki jih sam
imenuje eksperimentalna, iz zbirk O bledem hudodelcu in Roma-
nje gospoda Houzvicke. Gre za antologijsko izdajo kanonskega
avtorja, ki predstavlja tako reko¢ temelj slovenske knjizevnosti
druge polovice dvajsetega in zacetka enaindvajsetega stoletja.

Clélie Avit
Tukaj sem

Celje: Celjska Mohorjeva
druzba, 2018

188 strani, cena: 22,50 €

29-letna alpinistka Elsa lezi v bol-
ni$nici v komi zaradi nesrece v go-
rah, mladi Thibault pa se po na-
klju¢ju znajde pri njej, ko se skusa
izogniti sre¢anju s svojim bratom v
sosednji sobi, ki je povzrocil hudo
avtomobilsko nesreco zaradi malomarnosti. Thibault kljub od-
sotnosti znakov Zivljenja pri njej ne neha obiskovati Else ... Zdi
se, da se Elsa ne bo vec zbudila iz kome. Vendar je tu nekdo, ki
Kkljub slabim zdravniskim napovedim in Elsinim sorodnikom,
ki so dvignili roke, verjame vanjo. Je samo tako obupan in osa-
mljen ali je odkril nekaj, ¢esar drugi ne opazijo? Roman je leta
2015 nagrajeni prvenec mlade francoske avtorice, ki pripovedu-
je o Zivljenjskih naklju¢jih in upanju, ki dela ¢udeze.

Viktorija Muha (ured.)

Knjiga o naravi
Majhna knjiga, veliko
modrih misli

i Alenka Veber

. Kolo srece
. 67 babjepolskih iveri

Babno Polje: Zavod
Ljubljana: Karantanija, i Rihtarjeva domacija, 2018
2018
i 231 strani, cena: 17,50 €

144 strani, cena: 9,90 €

Bralni (‘

Tone Kuntner

Zamrznjena
Pomlad

“Tane Kuntoer

Ljubljana: Karantanija, 2018

72 strani, cena: 19,90 €

Pesnik svojo novo knjigo posveca
100. obletnici Cankarjeve smrti, 30.
obletnici slovenske Pomladi in ne-
katerim drugim okroglim obletni-
cam zgodovinskih dogodkov, ki so
povezani z narodovimi sanjami.
Slovenska Pomlad je za Kuntnerja
najsvetlejse obdobje slovenske zgodovine, zato jo pise z veliko
zacetnico. V knjigi je zbral trideset pesmi, med katerimi je de-
set $e neobjavljenih, druge pa so iz razli¢nih ze objavljenih iz-
borov. Naslov knjige je prispodoba za osamosvojeno Slovenijo,
ki je obstala, 'zamrznila' v primezu danasnjega casa. Vsebinsko
dovrsen prozai¢no-liriéni preplet Cankarjevih odlomkov in
Kuntnerjevih pesmi je iskrena izpoved ljubezni do domovine,
ki jo pesnik zapisuje iz nagiba svojega srca oziroma iz »arene
zivljenja«, kakor je rekel Ivan Cankar.

Narocam letno naroc¢nino na revijo Vzgoja:

Ime in priimek oz. naziv ustanove:

Naslov (ulica in hisna st.):

Postna stevilka: Posta:

E-naslov:

ID za DDV (za dav¢ne zavezance):

Datum in podpis:

Revija VZGOJA izhaja stirikrat letno.
Narocnina za leto 2018 je samo 19,80 €.

‘Uzgoja

Narocilnico posljite na naslov:
Revija VZGOJA
Ul Janeza Pavla II. 13
1000 Ljubljana.

S podpisom soglasam z uporabo
mojih podatkov izklju¢no v poveza-
vi z naro¢ilom revije Vzgoja.

Moji podatki se hranijo do preklica.
Uporabo teh podatkov lahko na Wats
uredni$tvu revije Vzgoja kadarkoli g
prekli¢em, zahtevam izbris, izpis ali
prenos podatkov.
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, 1z Zivljenja

Pogovorni vecCer o
knjigi Sinaj
Svetopisemska zgodba o Mojzesu, ki pod
goro Sinaj zazna gore¢i grm in sprejme
narocilo, naj resi svoje ljudstvo iz egipto-
vske suznosti, je bila tema pogovornega
vecera v torek, 13. marca 2018, ob 18. uri
v zupnijski dvorani na Stranicah. K raz-
misljanju o dogodkih, povezanih z nave-
deno goro, nas je spodbudila knjiga Sinaj,
ki sta jo napisala Nives Meroi in Vito
Mancuse. Nives Meroi je italijanska alpi-
nistka, ki je s svojim mozem Romanom
Benetom, zamejskim Slovencem, osvojila
vseh $tirinajst osemtisocakov na svetu.
Povzpela sta se tudi na goro Sinaj v Egip-
tu. Prvi del knjige vsebuje avtori¢in opis
vzpona ter njene obcutke, razmisljanja in
spomine na to pot ter na druge, Ze osvoje-
ne gore sveta. Zgodbo bogatijo dodane fo-
tografije. Vito Mancuso je italijanski teo-
log in v drugem delu knjige razmislja o
svetopisemskih dogodkih, povezanih z
omenjeno goro.
Pogovorni gostje vecera so bili: nadskof
msgr. dr. Marjan Turnsek, psiholog in te-
olog dr. p. Silvo Sinkovec ter dr. Slavica
Tovsak, vodja Planinske zalozbe pri PZS.
Gostje so vsak s svoje perspektive osvetlili
temo in nas spodbudili k nadaljnjemu
razmisljanju.
Zgodba je aktualna $e danes, saj ogenj po-
nazarja notranjo moc¢ in Zzeljo po spre-
membi, gora vzpenjanje proti cilju. Pri
tem je treba upoStevati eticna nacela in
delati v dobro skupnosti. Pogosto naleti-
mo na ovire, zato so potrebne potrpezlji-
vost, vztrajnost in uglasenost z notranjim
jazom.
Vecer sta z glasbenim nastopom s pre¢no
flavto popestrili Ajda Kangler in Ana Re-
tuznik.
Dogodek so organizirali Zupnija Zrece,
Kolping druzina Zrece in Drustvo katoli-
skih pedagogov Slovenije, da bi spodbudili
branje v okviru Slomskovega bralnega pri-
znanja in tako S$irili duhovno, versko,
vzgojno, druzbenokriti¢cno in splo$no
eticno znanje.

M. P

Letna skups$¢ina DKPS

Letna skupsc¢ina Drustva katoliskih peda-
gogov Slovenije je potekala v soboto, 17.
marca 2018, pri Sv. Jozefu v Ljubljani.

Zaceli smo s kratkim duhovnim uvodom
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in glasbeno tocko, nato pa nadaljevali s
porocilom obmo¢nih skupnosti. Vsa po-
rocila so pokazala veliko prizadevanja in
vlozenega dela na najrazli¢nejsih podro-
¢jih. Veseli smo bili razgibane dejavnosti
OS Bela krajina, ki deluje prvo leto, in
uspesnega zacetka delovanja in nastajanja
koroske obmoc¢ne skupnosti. Sledila so
porocila upravnega odbora po podro¢nih
delovnih skupinah. V nadaljevanju smo
potrdili predlog za leto$njega castnega
¢lana DKPS, ki bo prof. Bogomil Jakopi¢,
slavist, pedagog in surdopedagog. Zadnjo
uro skupscine smo posvetili delu v dveh
skupinah: ena je razmisljala o priblizeva-
nju DKPS mladim in druga o glavnih na-
logah drustva v letu, ki je pred nami.
Skups¢ino smo zakljucili s sveto maso v
Marijini kapeli.

Dogodek dneva je bilo predavanje gospe
Mojce Sirok o papezu Francisku. Kot do-
pisnica RTV iz Italije in Rima je dolga leta
spremljala dogajanje v Vatikanu, svoje iz-
kusnje pa je strnila v knjigi Od Benedikta
do Franciska. Pripoved je zacela s spre-
mljanjem konklav pred petimi leti. Izvoli-
tev kardinala Jorgeja Maria Bergoglia iz
Argentine za papeza je bila presenecenje
za vse. To se je nadaljevalo s prvim poz-
dravom mnozici, ko se je predstavil kot
rimski $kof, malo pozneje pa z odklonitvi-
jo papeskega stanovanja in bivanja v Do-
mu svete Marte. S svojim nac¢inom dela in
komuniciranja preseneca tako zunanji
svet kot svoje sodelavce, kar véasih pri
njih vzbuja tudi odpor. Gre za prelomnico
v komuniciranju Svetega sedeza in njego-
vega najviSjega predstavnika z javnostjo,
tako katoligko kot laisko.

Papeza Franciska so v njegovem Zivljenju
najbolj oblikovale tri izkusnje. Stari starsi
so bili priseljenci, ki so se preselili iz Italije
v Argentino. Ob tesnih stikih s staro ma-
terjo je to dozivljanje postalo tudi del nje-
ga. Socialne razmere v Juzni Ameriki so
mnogo tezje kot v Evropi in so oblikovale
njegov socialni nauk in njegov odnos do
najrevnejsih. Duhovno pa ga je oblikovala
jezuitska vzgoja, ki mu daje obcutek po-

polne pokors¢ine predstojnikom in Kri-
stusu, kar mu zagotavlja pomirjenost s se-
boj in gotovost pri njegovem odgovornem
delu. O papezu Francisku novinarji pisejo
v glavnem zelo pozitivno, prisluhne pa mu
cel svet, ne glede na versko prepricanje ali
narodnost. Vse to pove, kako potrebno je,
da nam nekdo da upanje in gotovost ter
nas potolazi. Brez odstopa papeza Bene-
dikta XVI. ne bi bilo papeza Fran¢iska. Ze
to izpricuje veli¢ino papeza Benedikta,
predhodnika papeza Frandiska.

Janko Jarc

Dan za spremembe

V soboto, 7. aprila, smo v okviru programa
Clovek za druge sodelovali v akciji Dan za
spremembe. Imeli smo dve delovni akciji,
in sicer smo pomagali v Zupnijski karitas
Stepanja vas in pri tetrapleginji doma. Zu-
pnijska karitas Stepanja vas je ena izmed
vedjih v Sloveniji. S hrano in obleko oskr-
buje brezdomce in socialno ogrozene dru-
zine. Na pomoc¢ smo jim priskocili pri pre-
laganju hrane iz skladi$¢a in pri spomla-
danski distilni akciji oblek in obutve.
Tetrapleginji pa smo pomagali pri ¢i$¢enju
polic v omarah in pri urejanju balkona.
Delovni akiji sta potekali v duhu povezo-
vanja, soustvarjanja lepsega sveta in de-
lavnosti. Po opravljenem delu smo se
okrepcali in si podelili del¢ek zgodbe iz
svojega Zivljenja. Za nas je bil to prijeten
in bogat dan; verjamemo, da tudi za tiste,
ki smo jih osrecili z dobrim delom.

Tina Klinkon

Foto: arhiv Clovek za druge

Log pri Vipavi

V letu 2016, ki ga je papez Francisek raz-
glasil za sveto leto, smo se verniki zgrinja-
li kot romarji v nasa skofijska sredisca. Da
bi ohranili vez s temi lepimi dozivetji, pri-
pravljamo v DKPS obnovitvena romanja.
V lanskem letu smo se tako odpravili na
Brezje, v leto$njem letu pa v Log pri Vipa-
vi. Geslo tokratnega srecanja je bilo Iz ro-
da v rod. Nase dusne pastirje zanima in
skrbi, kako se vera prenasa od enega rodu



Foto: arhiv Helene Kregar
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do drugega, kaj pripomore k temu preno-
su in kaj ga morebiti ustavi.

Precudovit pomladni dan je bil zelo naklo-
njen vsem romarjem, ki smo se v popol-
danskem casu 14. aprila zgrnili v Vipavsko
dolino. Najprej v Vrhpolje. Tam smo si
ogledali ¢udovit mozaik patra Rupnika in
ob razlagi zupnika Janeza Krzi$nika spo-
znali njegovo veli¢ino. Duhovno obogate-
ni smo se nato podali v Log pri Vipavi, v
cerkev Marije Tolaznice Zalostnih. Sveto
maso je ob somasevanju ve¢ duhovnikov
vodil koprski $kof msgr. dr. Jurij Bizjak.
Pridigo je posvetil uciteljem in nam polo-
7il na srce, kako odgovorno nalogo opra-
vljamo pri vzgoji mladih, hkrati pa se nam
zahvalil za trud, ki ga vlagamo v svoje delo.
Polni lepih vtisov in obogateni s sveto be-
sedo smo se po sveti masi odpravili v vipa-
vsko $kofijsko gimnazijo. Najprej smo pri-
sluhnili nekdanjemu prof. vipavske gim-
nazije Ivanu Albrehtu. Pred kratkim je
namrec¢ izdal knjigo o Filipu Tercelju, slo-
venskem duhovniku, pisatelju, pesniku,
publicistu in mucencu. Ta veliki ¢lovek, ki
se je posvetil vzgoji mladih in jim skusal
pomagati ne le z besedo, ampak tudi s svo-
jimi skromnimi prihodki (dokler jih je
imel), je bil namrec vse Zivljenje politicno
preganjan, nazadnje pa je umrl krute smr-
ti, ki so jo povzrodili njegovi krvniki par-
tizani.

Terceljeva Zivljenjska zgodba nas je utrdi-
la v prepri¢anju, da je na tem svetu $e veli-
ko gorja, ki se mu lahko upiramo tudi z
molitvijo. Tako nas je na koncu p. Silvo
pozval, da se pridruzimo imetnikom mo-
litvene kartice in pove¢amo krog tistih, ki

skusajo s svojo molitvijo priklicati Bozjo
pomo¢ povsod tam, kjer je potrebna. Z
molitvijo bomo zgled svoji druzini, na
mlajse rodove bomo prenesli vero, jih na-
ucili moliti in s tem dosegli, da se bo Boz-
ja beseda prenasala iz roda v rod.
Obogateni, napolnjeni s Sv. duhom in pre-
pri¢ani, da se bomo tudi naslednje leto
pridruzili obnovitvi svetoletnega romanja,
smo se vracali domov.

Mirjana Furlan

O, zenske, kaj bi lahko
bile!

Konec aprila se nas je 45 romarjev vrnilo z
romanja v Medzugorje, kjer smo preziveli
tri dni na Marijini zemlji. Marijino Medzu-
gorje ima mir Kraljice. Izkusili smo ga v ti-
$ini mnozice pred Najsvetej$im, pod kri-
zem na Krizevcu, v cerkvi ... Napolnila nas
je z njim in ¢utili smo, da smo njeni otroci.
V Cenacolu smo poslusali pricevanje dveh
mladenicev, ki zmoreta ob Materi posta-
vljati svoje zivljenje na novo. Locitev
star§ev in nezmoznost pogovarjanja imata
hude posledice. Mladi velikokrat poseZejo
po omamnih sredstvih in se zasvojijo.

V vrocih prosnjah za mo¢ novega zacetka
s pomoc¢jo petih kamnov, ki nam jih daje
Marija, smo prosili za nase druZine, za do-
movino, za nase ucence. Ti kamni so: mo-
litev, evharistija, Sveto pismo, post in me-
secna spoved.

Na avtobusu so se vrstila nasa pricevanja.
Vsak izmed nas je sveta zgodba trpljenja,
zmag in tudi padcev, iz katerih se u¢imo.
Zivljenje res ni le pesmica, a je lazje z mo-
litvijo, z Marijo in njeno vzpodbudo, ki
nas kli¢e k spreobrnjenju.

Prijateljice veckrat presenetim s pozdra-
vom: »Bodi Marijina.« Ta pozdrav mi po-
meni vabilo k Marijini milini, skrbi za ¢i-
sto srce, govori mi o njeni poniznosti in

ljubezni, a tudi pogumu molc¢anja in vzdr-
zljivosti pod krizi. Kaj niso bile Marijine
ze $tevilne Zene pred nami? Prosimo Kra-
ljico in njenega Sina, da nas spremenita.
O, zenske, kaj bi lahko bile! Kaksen obliz
zmoremo biti za Marijino Slovenijo! Ka-
ks$na opora za nase moze in kazipot nasim
otrokom. Odgovorimo Mariji na njen klic!
Hvala vsem organizatorjem tega nepozab-
nega romanja.

1z Zivljenja

Romarka

V OS Ljubljana smo dali
priloZznost slovenscéini

V Cetrtek, 17. maja, smo v okviru OS Lju-
bljana izvedli delavnico z naslovom Daj-
mo priloznost slovenscini, ki sta jo pripra-
vila sodelavca Slavisticnega drustva Slove-
nije dr. Boza Vogel Krakar in dr. Matej
Sekli. Kot sta nam obljubila v vabilu, je bil
veder resni¢no zivahen in pouden.
UdeleZenci smo se posteno ogreli ob raz-
pravah o na videz samoumevnih jezikov-
nih vprasanjih.
Pedagogi se pri svojem delu nenehno srecu-
jemo s slovens¢ino in brez dvoma smo po-
klicani k skrbi za lepo, pravilno in raznoliko
rabo nasega jezika. Na tej delavnici pa smo
videli, kje vse nas ¢akajo zadrege, vprasanja
in pogosto tudi nepoznavanje pravil.
Najvec razprave in tudi zabave nam je pri-
neslo resevanje vprasalnika »Vsecek za
slovenscino«.
Kljub prepri¢anju, da jezikovna pravila ob-
vladamo, mi lahko verjamete, da si tega so-
dobno imenovanega priznanja ni lahko pri-
dobiti. Ce bi se zeleli preizkusiti v znanju za
to priznanje, bo Slavisti¢no drustvo letos je-
seni organiziralo tekmovanje v znanju slo-
venscine za odrasle, na katerega vas bomo $e
povabili. Do takrat pa skrbimo za lepo rabo
materin$cine, pa Ce gre za »vSecek« ali ne!
Helena Kregar

Sv. masa za domovino

Ljubim te, domovina, in zate Zelim nare-
diti, kar morem. Rada b, da bi nas bilo ve-
liko molivcev in prosilcev ter upanja pol-
nih vernikov, da bo molitev segla do ne-
bes. Ne vem, zakaj me vcasih gloda strah,
da te izgubimo. Zelim te varovati za za-
namce, zato klicem in prosim. Pridi $e ti,
saj junija praznuje domovina. Hvalezno se
poklonimo in izprosimo BoZje varstvo.
Magdalena Jarc
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Nova

Univerza na Primorskem,
Pedagoska fakulteta, Inkluzivna
pedagogika, 2018

V magistrskem delu predstavljamo upora-

The Focus Theme of the 78" issue of the
Vzgoja magazine is 50 years of school
counselling. In the focus, we remember
the beginnings of School Counselling
Service in Slovenia and wonder what its
status is in in the present time. After the
definition of the school counselling ser-
vice, Petra Gregor¢i¢ Mrvar provides da-
ta from some surveys in order to make it
easier to plan such services in the future.
Dejan Hozjan focuses on the profession-
al autonomy of school counselling ser-
vice and informs the readers of the data
from research in this field. Marija Horvat
as principal examines the work of the
school counselling service and establish-
es that she cannot imagine her work
without it. Nikolaja Munih looks at the
school counselling from practice; her
opinion is that the education itself does
not make a good counsellor and states
what is important to be one. Marijana
Kolenko gives a somewhat more critical
view on school counselling, especially
from the point that counsellors are more
and more burdened with bureaucracy
and norms, so that they can hardly pay
attention to the basic purpose of their
profession.

In the rubric Our conversation Silvo
Sinkovec has interviewed Dragica Mo-
tik, head of various seminars, which
were mainly dedicated to learning Slove-
nian language among people abroad.

In the Teachers section Joze Ramovs
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bo knjig z inkluzivno tematiko v prvem
izobrazevalnem obdobju, ki ulitelju po-
maga pri predstavljanju medosebne in
druzbene razli¢nosti otrokom. Usmerjena
uporaba knjig poudarja izbiro kakovostne
otroske literature, primerne bralni in ra-
zvojni stopnji otrok, ki ustrezno predstavi
razli¢nost ali posebno potrebo, omogoca
identifikacijo u¢encev s knjiznimi junaki,
spodbuja poucne razprave v razredu ter
otrokom preda ucdinkovito strategijo za
uspesno spoprijemanje z Zivljenjskimi iz-
zivi. Z raziskavo smo ugotavljali, koliko li-
terature na temo spoznavanja znacilnosti,
potreb in Zivljenja oseb s posebnimi po-
trebami imamo pri nas, katere skupine
oseb s posebnimi potrebami so v njej po-
gosteje predstavljene, kako je prilagojena

writes about group learning. This time, we
publish the third part of his contribution
about group social learning. He deals with
experience, which is the core material for
the development of personality and coex-
istence; the important thing is that they
are properly processed. We publish also
the record of Sandra Kozorog Kosuta,
who writes about the authority of teachers
- what it is, what it means and how to
build it. Mirnesa DZananovi¢ writes about
the art of attention, which reduces stress,
helps to pay more attention to good things
and thus experience each moment that we
have more profoundly.

In the Educational Plan Mateja Centa
writes about the importance and methods
of encouraging children and young peo-
ple through debate to be able to take posi-
tions on different topics, to defend them
and follow ethical principles in doing so.
In the Parents section, Neza Mikli¢ writes
about how to talk to children in order to
teach them how to react in a possible dan-
gerous situations — when they are in dan-
ger of abuse or violence. Melita Rozi¢
presents the importance of didactic games
and divides the latter into groups, de-
pending on how children benefit from
them.

In the section Fields of Education Milcek
Komelj presents the work of the painter
Fortunat Bergant. He has chosen the
painting Mother of Good Counsel, which
adorns the parish church of St. Andrew in

za lazjo uporabo v razli¢nih skupinah
otrok s posebnimi potrebami, ter prever-
jali njeno ustreznost kriterijem za izbor
gradiva za usmerjeno uporabo. Na osnovi
najdene otroske literature smo oblikovali
pregleden seznam knjig z inkluzivno te-
matiko, in sicer po skupinah posebnih po-
treb, ter pripravili predloge za usmerjeno
uporabo otroskih knjig po korakih.

Foto: Benedikt Lavrih

Mosnje, for the cover of this issue. Urska
Rozman writes about the attention of
pre-school children. According to her
observations, children have a lesser and
lesser attention span. She proposes some
activities to strengthen it. Bogomir No-
vak writes about the promotion of phil-
osophical thinking in different stages of
life: in the first, second and third stage.
In the Spiritual Challenge section, Bran-
ka Roskar writes about the importance
of Christian symbols for our ancestors;
they draw strength and hope from them
even in times when not everything was
going smoothly. Silvo Sinkovec deliber-
ates PreSeren’s Baptism at Savica Fall,
where one can sense several elements of
Preseren’s profession of deep faith. This
time, he devotes his attention to vio-
lence, the question of murdering a
brother and a suicide - external and in-
ternal fights in man.

In the Experience section, Natasa Siko-
$ek writes about the importance of han-
dwriting and presents a project which
taught students to do this. Nina Tratnik
presents her experience of working with
a girl with special needs; she believes
that inclusion should be carried in the
heart.

The rubric New Insights traditionally
brings an abstract from the final (bache-
lor, master, doctor) theses.

Written by: Erika Asic¢

Translated by: Tanja Volk



Duhovne vaje za uci-
telje, vzgojitelje in druge
Naslov: Kar smo prejeli, to vam dajemo

o Nazarje: od 24. do 29. julija 2018

o Ilirska Bistrica: od 7. do 12. avgusta 2018
Vodi: p. Silvo Sinkovec s sodelavci
Prijave: silvo.sinkovec@rke.si

Slomskov dan 2018

Tradicionalno srecanje uliteljev, vzgojite-
ljev, katehetov in star$ev bo v soboto, 22.
septembra 2018, na Ponikvi. Na sre¢anju
bomo podelili Slomskova priznanja.

Seminayrji 2018/19 za
osebno in strokovno rast

Seminarji so namenjeni pedagoskim delav-
cem, starsem in drugim posameznikom, ki
Zelijo osebno in strokovno rasti.

Spodbujanje razvoja samozavesti in
samospostovanja

Samospostovanje, njegov razvoj, znaki
osebnostne krhkosti, visokega in nizke-
ga samospos$tovanja, obrambno vedenje
kot posledica nizkega samospostovanja.
Obseg: 16 ur

Izvedba: Ljubljana, 25.-26. 1. 2019, prija-
ve: do 14. 1. 2019

Vodi: dr. Silvo Sinkovec

Inteligentna custva

Custva, njihov pomen in tezave, ki jih
imamo s ¢ustvi, o ¢em nas custvo informi-
ra, kako ga dozivljamo in kako ga dobro
ali slabo uporabimo.

Obseg: 16 ur

Izvedba: Ljubljana, 19.-20. 10. 2018, pri-
jave: do 8. 10. 2018

Vodi: dr. Silvo Sinkovec

Osebni dnevnik

Osebni dnevnik kot posebna metoda
osebnostne rasti; urejanje svoje notranjo-
sti, ozave$canje preteklih izkuSenj, pove-
zovanje v smiselno celoto.

Obseg: 32 ur (2 vikenda)

Izvedba: Ljubljana:

1. del: 11.-13. 1. 2019, prijave: do 28. 12.
2018

2. del: 22.-24. 2. 2019

Vodi: dr. Silvo Sinkovec

Vpliv gibanja na razvoj in ucenje otrok
Klju¢ni vzroki, ki vplivajo na mozgansko de-
lovanje otrok 21. stoletja (nemir, uravnavanje
pozornosti z zdravili, nemotiviranost, porast

bralno-napisovalnih, u¢nih in ¢ustvenih te-
Zav), novi pristopi k poucevanju, ki temeljijo
na novejsi nevroznanosti ter vkljucujejo gi-
banje in optimizacijo mozganskega delova-
nja v vse procese vzgoje in ucenja.

Obseg: 8 ur

Izvedba: Ljubljana, 10. 11. 2018, prijave:
do 29.10. 2018

Vodita: Marjeta Krej¢i Hrastar in Tatjana
Jakovljevi¢

Dobro obvladovanje stresa pri
pedagoskih delavcih

Izgorelost strokovnega kadra in destruk-
tivno delovanje majhnega dolgotrajnega
stresa na naSe mozgane; samopomoc pri
obvladovanju stresnih situacij v pedago-
$kem poklicu.

Obseg: 8 ur

Izvedba: Ljubljana, 29. 9. 2018, prijave: do
17.9.2018

Vodi: Marjeta Krejci Hrastar

Motedi, nevidni in travmatizirani
ucenci

Vescine, ki pomagajo graditi kakovosten
stik z otrokom, sodelavci in starsi na podro-
¢ju ucinkovitega sporazumevanja, gradnje
kakovostih odnosov, uravnavanja obramb-
nih vedenj; ves¢ine reSevanja problemov.
Obseg: 8 ur

Izvedba: Ljubljana, 6. 10. 2018, prijave: do
24.9.2018

Vodi: Julija Pelc

Krizne situacije v razredu in $oli
Soocanje z razli¢nimi kriznimi situacijami
v razredni skupnosti in/ali $oli, mozni pri-
stopi k delu z udenci, starsi in sodelavci,
posledice, obrambno odzivanje in pomen
nacrtovanja ustreznih korakov pomoci.
Obseg: 8 ur

Izvedba: Ljubljana, 19. 1. 2019, prijave: do
7.1.2019

Vodita: Julija Pelc in Nina Ahéin

Supervizija za pedagoske delavce
Osvetljevanje razli¢nih situacij, vprasanj
in iskanje odgovorov, povezanih z vzgoj-
nim, pedagoskim in drugim strokovnim
delom v mali skupini.

Obseg: 24 ur (8 srecanj, na 3 tedne); naj-
vec 8 udelezencev

Izvedba: Ljubljana, 17. 10. 2018-13. 3.
2019, prijave: do 3. 10. 2018

Vodi: Julija Pelc

Ucinkovito govorno nastopanje
Pomen, vloga in osnovna nacela govorne-

Napovedni

ga nastopanja, pravila ucinkovitega pred-
stavljanja misli, idej in spoznanj, uporaba
posameznih elementov govorne prepri-
¢ljivosti v razli¢nih govornih polozajih.
Obseg: 8 ur; najvec 15 udelezencev
Izvedba: Ljubljana, 17. 11. 2018, prijave:
do5.11.2018

Vodi: mag. Hedvika Dermol Hvala

Ucitelji, starsi, ucenci - ustvarjanje
spodbudnega odnosa

Komunikacijske ves¢ine za razvijanje so-
delujocega odnosa med vsemi delezniki,
usposabljanje za vodenje Sole za starse.
Obseg: 16 ur

Izvedba: Ljubljana, 9. 3. in 23. 3. 2019,
prijave: do 25. 2. 2019

Vodijo: dr. Silvo Sinkovec, Dragica Motik,
Irma Velji¢

Vecplastna interpretacija
umetniskega besedila: Krst pri Savici
Kako ucence nagovoriti pri iskanju spod-
budnih dejavnosti za zmanjsevanje oseb-
nih stisk, prepoznavanje in ozave$canje
prisotnosti razli¢nih narodnostnih in ver-
skih identitet v razredu ter spodbujanje
(samo)spostovanja med njimi.

Obseg: 8 ur

Izvedba: Vrba na Gorenjskem, 19. 1. 2019,
prijave: do 7. 1. 2019

Vodijo: dr. Silvo Sinkovec, Anatol Stern,
ddr. Verena Perko, Dragica Motik

Seminatje po dogovoru izvajamo tudi za
uciteljske zbore in zakljucene skupine.
Cene seminarjev so objavljene na spletni
strani http://www.dkps.si.

10% popust imajo clani DKPS in tisti, ki prido-
bijo dodatnega udeleZenca. Posebni popusti ve-
liajo za Studente. Popusti se ne sestevajo.

Informacije

in prijave:
DKPS
Ulica Janeza Pavla II. 13
1000 Ljubljana
01/43 83 987
dkps.seminarji@gmail.com
http://www.dkps.si

Pedagoski delavci lahko udelezbo na
seminarjih uveljavljajo pri predlogu
za napredovanje zaposlenih v vzgoji
in izobraZevanju.
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Fortunat Bergant: Mati BoZja dobrega sveta
Olje na platnu, 60. leta 18. stoletja, 100 x 84 cm
Zupnijska cerkev sv. Andreja v Mosnjah
Foto: Peter Skrlep




